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1. ASPECTOS GENERALES
1.1. OBJETO A CONTRATAR

Estudios y disefios para la optimizacién de los acueductos del casco urbano y el
corregimiento de la palma del municipio de San Alberto Departamento del Cesar.

1.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Segun el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, son fines esenciales del estado,
la primacia del bien comun, el logro de la convivencia pacifica, el mantenimiento de las
condiciones necesarias para el pleno ejercicio de las libertades y derechos, asi como la
satisfaccion de las necesidades publicas siendo obligacion del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién, asi pues las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en
su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Es por ello que, en la busqueda del cumplimiento de tales principios y deberes la funcion
publica, especificamente la funcién administrativa en lo relacionado a la gestién contractual
del Estado, compromete el patrimonio y recursos publicos en la consecucién de los fines
Estatales mediante procesos y procedimientos previamente establecidos con el fin de
conservar la seguridad juridica y cumplir con los principios y supra -principios aplicables a
la Administracién.

De acuerdo a esto y de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de
Colombia, podemos inferir que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales, es decir y para el caso en particular la EMPRESA DE ACUEDUCTO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO EMPOSANAL S.A. E.S.P, se encuentra
al servicio de los intereses generales de los habitantes del Municipio de San Alberto, y bajo
este precepto desarrolla sus procedimientos y procesos con fundamentos en los principios
constitucionales: igualdad, imparcialidad, moralidad, buena fe, eficacia, eficiencia,
economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad y contradiccion, mediante
la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

La EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO
EMPOSANAL S.A. E.S.P., fue constituida por escritura publica nimero 583 del 21 de
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E-mail:atencionaiclienie@emposanal.com - Telétono: 564 67 90




£ 7SR Y T

- ?osanal

e da gota es vital S. A _E.S.P

Nit. 824 003 .444-1

diciembre de 2000 otorgada por la notaria Unica de San Alberto Cesar, registrada en la
camara de comercio bajo el numero 1896 del libro IX del registro mercantil el 26 de
diciembre de 2000, documento de camara de comercio de Aguachica que certifica la
constitucién asi: SE INSCRIBE: LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA
DENOMINADA EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN
ALBERTO EMPOSANAL S.A. ESP, siendo una empresa de servicios publicos caracter
mixto de nivel municipal, cuyo objeto social de la empresa es la prestacion de los servicios
publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y de aseo, asi como las actividades
complementarias al mismo, segun los términos de la ley 142 de 1994, y las normas que la
reglamenten, modifiquen o sustituyan, en las localidades que integran el municipio de San
Alberto.

En efecto, La EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN
ALBERTO EMPOSANAL S.A. E.S.P, tiene como misién hacer sostenible la prestacion de
los servicios publicos de acueducto, alcantarillado, entre otros, desde el punto de vista
financiero. Lograr el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacion a través
de la prestacion eficiente de los servicios publicos domiciliarios y realizar campafias
educativas para elevar la conciencia de los usuarios sobre el uso racional del agua, la
importancia para la empresa del pago de los servicios

La ley 742 de 1994 por medio de la cual se establece el régimen de los servicios publicos
domiciliarios y se dictan otras disposiciones, regula entre otros, los servicios publicos de
acueducto, alcantarillado y aseo, asi con las actividades que realicen las empresas que
prestan tales servicios publicos y las actividades complementarias a que se refiere el
numeral 2 del articulo 14.

El articulo 31 de la ley 742 de 1994, modificado por el articulo 3 de la ley 689 del 2001
preceptla en concordancia con el articulo 93 ley 1474 de 2011 que los actos y contratos
que celebren las entidades estatales que presten servicios publicos a que se refiere esta
ley no estaran sujetos a las disposiciones del Estado general de Contratacion de la
Administracion Publica, salvo en lo que la presente ley disponga otra cosa

En virtud de lo anterior, la EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE
SAN ALBERTO EMPOSANAL S.A. E.S.P, se rige por su manual de contratacién interno
aprobado por la junta Directiva el 29 de septiembre de 2021.

La RESOLUCION 330 DE 2017, adopta el reglamento técnico para el Sector Agua Potable
y Saneamiento Basico — RAS y se derogan las resoluciones 1096 de 2000, 0424 de 2001,
0668 de 2003, 1459 de 2005, 1447 de 2005 y 2320 de 2009.

Atencion cl cliente: Calle 6 N 2 - 68 - Son Alberto - Cesar
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1.3. ASPECTOS ECONOMICOS

1.3.1. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS EMS

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Octubre de 2021
Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total Nacional
Octubre 20217
Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2020.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios
Octubre 20217 / octubre 2020
Ingesst po-
Clasificacion CHU Rev. 4 AC iy D i
Secch Divimon Descnpeion Viarsa da (51
H n 52 .:hounmmo - ¥ actodades 23 a7
H Derision $3 Cotres y seracios de memaperia ni 103
i Devisidn 56 Resturantes, catenng v bates 554 542
1 Desion 58 Actrridades de odicadn 263 202
J Davnion 99 extepto Produccion de peliculss cmematogrificas y %76 2274
Clase 920 programas de televasion ’
' Drvmon b0y Clase Actriidades de programanon y transmson 20 145
4391 agencas de notkas
i Devision 61 Telecomun kaciones 89 456
Demsen 62, Dvmon
& Dewnglic de ssiemas mlormateos y
4
} 63 eceptoClase procesamiento de datos 180 175 0 o1
CE R
Sexon L Uvmon
L
n alquiler
N Seccian N wioklininy sigiler |4 S Y 328 18 a4
Devssones 7710,
7729y 7730
Deosiones 6970 4
* fewonales uif:
M 71,72 Clase 7220 :.:mm e e 152 21 00
Deirsion 74 e
M Clase 7310 Pubhcided 276 274 az 00
Oncssones T8 80 y
N 8! mrpoCime  AC™idedes & empien uguidad ¢ ), 103 ao a1
8130 mvestigacon privade servinos a edidcios
N Clase 8220 Actrvidedes de cenwos de Hamades (Call a9 49 ao a0
center)
Actrridades admmnsttatnvas y de apoyo de |
Dincestin 82 ence pto
N Clase 8220 ohcma y otras adtededey oxepio call 29 199 01 11 ]
comter
P Grupo8S4 Eduracion supenior prevada 07 a9 al 17 |
Q Clne 8610 Sabud humana preads con internscsdn 140 140 Q1 a1
q (DwmonSbemmplo o, 4 mana privads sinintemacion 102 a5 a6 02
Clate 5610
s Desiones 90 92 Otros seracics de entretemimiento y clros 177 140 16 a1
93,95y 96 SONVITIOE SRS S,

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal se puede presentar diferencia en la suma de las contnbuciones frente a la variacion total,
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Variacién anual del personal ocupado total y contribuciéon por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en el personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2020.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por categoria de contratacion,

segun subsector de servicios
Octubre 20217 / octubre 2020 o S
T i el
Clasificacion CHU Rev. 4 AC Parsenal scupades wtai Panimate - Agessias Mot
o chtadea®
Secaon D b an Demripcion Varscas (%) Camtrdmcar (#)
H D 52 Al acenam en o . ¥ o T ks 74 28 21 25 .
H Divesadn 53 Conteay wivic & men et &5 02 74 ar
1 Drnisson 56 Restaurames catering y bams 138 56 &0 F 22
[ Davan 38 At re whackins de e wan 49 7o 20 a1
» Dirvrssan 59 emepto Porducctn de peloules cmemaogatos y 126 27 A 74 .
Clawe 5920 programas de Wie s odn
. Dirvinsin 50y Chate  Actrischaciies de programa sin y Transm mdn 27 o3 I &5 & l
&9 agencuad e noTcat
1 Divasain &1 Terkcom un wacxnes 75 il 0 14 i
Divigiirn €3, Dans Deanolia de sulemas nlemaos y
] &3 ewcemo Clee 166 148 1 oA
PO o de datos
6391
Seccsan L D n
&
N Secadn K Mmobiiarias, atviler ‘08 BRI L. N 24 17 0
Dwaones 7710, "M
Ty TTI0
Daveowws 69 70 e
M 7172 Clewe 7320, :""' dudor probionals conticX ¥ gy 28 I &e o1
Ditvresaion 74 -
] Claaw 7310 Publcdad 87 22 | 27 j o
Divesones 78 80 5
Adrdades de emplo, seguodsd @ -
s, al 5 52
" !1_-:::(&- 1t T 1 fof e ek, @ aCio s @ e o s - o2 0.
" 8220 Actendades de cemos de Bamadas (Cal 5 10 &4 l aé
camer)
Actrdades amnsthatva ¥ de apoyo de
Dirvssatn 82 et epi0
44 4 2
N azm atcina ¥ e actvddaded, acopto cal a2 1 |
Caie
" Grupo 854 Echucacsa n superor praada 46 02 4 42 i 02 l 03 I
v} e 8510 Sabud humang poerads G0N e h a0 (19 23 ' 39 04
Dirvenstn 86 excopio I
T. 7
Q 8610 Salud humans pavads sn DR RGO N 'S 0 | 2B l
$ Drvmones 30,92, Obot et 05 oo enetenimeme § oo 70 2 I e I 13 I
93 9%y 9% S a0

Fuente: DANE - EMS
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subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en

los salarios, en comparacién con octubre de 2020.

Cada gota es vitQla——————— s .A_E.5.P

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector

de servicios
Octubre 20217/ octubre 2020
Persondl oCupaco wn Tempor al Misdn™
Clasficactn CliU Rev. 4AC. asgencias Permangree e Hora cMSE"™
Seccon Dvis i6n Descripodn Vasacion (9 Contribuason PP)
Amacenamento y avndades
H Drwsan 52 o nas 3 yaBpate al 59 22
H Deasan 53 Comed y SndCos de mansagera 43 19 &l
i Devtsion 56 Restaurares caennqy bares a3 26 57
J Divaadn 58 Actedades de adion 2 2.5 17
Devsun 59 exepo Prodsccon de pelicuas conematog #icas y
. Clase 5320 programas de tevsion 1009 Yoas &1
) Drison 60 y Clase Actvdades d2 rogamanion yrasmsion a3 19 l
6391 agenias de nieas ! g '
J Drasn 61 Tebec OMUNCAtones as a8 1.4 i
; :;‘“"’" &hnm Desyra de ssiemas nfamitcos y oo . s
53§ ‘e'c@ procesamiato de datos
Seccon L. Diesadn
68
™ SaccionN hmobikanas. alquier de maquaxia y &3 53 18
Dvsioes 7710, PO
T729v 71N
Drisomes 69 70,
M 7172 Cise 730, At¥dades pofesomles cedhicas y o4 06 2
woncas
Dovsn 74
Clase 7310 Puthcidad a6 6.4 32
i géms.fcsgi Actudades de empea seguidal e o, ok - -
a“m ¥ IRESEQACON prvada SaNvCos aedicios g : )
N Cuse®X :ec;::ades d2 cemos d¢ lamadas KCall o, w 3 I
Actudades admnsiatnas y de apoy de
N sy 82 a1copa ofona y o¥as actwdades. exoapio call 79 o7 32
Clpa 8220 cartar
P Gopo 354 Educ a00n supanor priada 14 10 15 09 i
Q Clasa 8510 S dud humana pivada con iemacdn 3¢ 10 24 .
Deasiin B6 exepo
Q Clase 8510 Sdud humana prvada sin intanacdan a3 56 a7
Dvvsones 90 92, Owos semods de eriedanmento y obos
S a305y%6  seecos 8 ] e i

Fuente: DANE - EMS
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Variacion afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios

En lo corrido del afio hasta octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos, diez presentaron variacién positiva en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacién con el mismo periodo de 2020.

Tabla 4. Variacién aiio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios
Enero - octubre 20217/ enero - octubre 2020 -
Clasificacion CiU Rev. 4 AC. Variacon (% Ao corrida
Seccion Division Descripcion Igreses e ar | Selrios
mac went actavidade:
" Dwision 52 vty 34 x ades 2xg a1 105
complementanias al transporte
H Daision 53 Correoy senioons de mensajeria 164 is 74
| Dwision 56 Restaurantes, catenng y bares 509 -31 179
J Divsion 58 Actividades de edicidn 49 109 6.5
- . . f
) Division 59, excepto  Prodicoon de peliculas anematograficas y 1393 299 818
Clase 5920 programas de television
) Drvision 60y Clase  Actividades de programacion y transmesion 130 11 29
6391 agencias de noticias = - )
J Dnasaon 61 Telecomumcaciones 97 44 0.7
. Division 62, Dvsion 63, Desarrollo  de  sistemas  informaticos  y 13 76 100
: excepto Clase 6391  procesamiento de datos - g
Secaon L Dwvesion 68
Seccon N
-1
LN Divvini 7710.7729 y Inmobibarias, dlguiler de magquinara y equipo 201 9 9.5
7730
Divisiones 69, 70,71,
M 72, Clase 7320, Divisson Actividades protesionales centificas y tecricas 182 31 6.5
74
M Clase 7310 Publcidad 178 -2.9 9.0
Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de emplea, sequrdad e 105 22 6.4
excepto Clase 8130 investigacon privada, servicioz a edificios -
L]
N Clase 8230 Actividades de centros de llamadas (Ca 202 14,8 8.7
center)
N Dhvision B2 excepto  Acbvidades admunistrativas y de apoyo de 157 18 55
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center : -
P Grupo B54 Educacion superior privada 34 -3.2 2.7
Q Clase B610 Salud humana privada con internacion 27A 7.3 5.0
Q Drvision B6 exceplo oy humana privada sin internacian 239 46 85
Clase 8610
S Dwirones 90 92 93, 95 Otros zervicios de entretenimiento y otros 407 04 172
y 96 servicios
Fuente: DANE - EMS

1.3.2. GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

s Federacion Nacional de Comerciantes: Entidad gremial, de caracter permanente,
sin animo de lucro, encargada de fomentar el desarrollo del comercio y de orientar,
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£-mail-atencionaiciiente@emposanal.com - Telefono: 564 67 90




SEL N el = A P

--*;:;:_‘posanal

da gota es vital S. A E.S.P

-

R S——
Nit. 824 .003.444-1

representar y proteger sus intereses, dentro de un criterio de bienestar y progreso
del pais.

e Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia: La Asociacion Nacional de
Empresarios de Colombia ANDI, es una agremiacion sin animo de lucro, que tiene
como objetivo difundir y propiciar los principios politicos, econémicos sociales de un
sano sistema de libre empresa.

e Asociacién Colombiana de Micro, Pequefias y Medianas Empresas:
Representacién, apoyo y acompafiamiento para el empresario Mipyme, trabajar en
el desarrollo y la defensa de los empresarios de todos los sectores productivos

1.3.3. CLASIFICACION UNSPSC

- mng ——_—

Clasificador :
UNSPSC Segmento Familia Clase
Servicios de Gestion, Servicios - ) .
= Servicios de asesoria | Gerencia de
801016 profesionales de Empresas y N rovectos
Servicios Administrativos 9 Py
Sarvicios Ingenieria
811015 Servicios Basados en Ingenieria, Profesionales de %‘,‘ivil v
Investigacion y Tecnologia Ingemeria y Arquitectura
Arquitectura

Atencion al cliente: Calie 6 N° 2 - 68 - San Alberto - Cesor
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1.3.4. MERCADO LABORAL

Principales indicadores del mercado laboral

Noviembre de 2021

Grifico 1. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
Total nacional
Noviembre (2012 - 2021)

61,4 60,

| sa.a 58,8 60.3 609 60.3 59, 51.5 57,

TazaTar 1O
Tama 7O

1
row 207
2

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Para el mes de noviembre de 2021, la tasa de desempleo fue 10,8%, lo que significd
una disminucion de 2,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2020 (13,3%).
La tasa global de participacién se ubico en 60,4% y la tasa de ocupacion en 53,9%. En
el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 61,4% y 53,2%, respectivamente.
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1.3.5. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Noviembre 2021

Grafico 1. IPC Variaciones
Total nacional
Noviembre 2020 - 2021

6.00
526
& 486
4.00
3.00

2.00 149

Porcentaje %

123 '
000 | sm—— '
-1.00

Mensual Afio corrido Anual
= 2020 =2021

Fuente: DANE, 1PC

Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de noviembre de 2021, el IPC registré una variaciéon de 0,50% en comparacion
con octubre de 2021, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,50%):
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,45%) y Restaurantes y hoteles (0,93%). Por debajo
se ubicaron: Transporte (0,47%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,44%), Bienes y servicios
diversos (0,31%), Salud (0,29%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,28%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,28%), Informacién y comunicacién (0,09%), Educacion (0,00%), Recreacién y cultura (-
0,50%), y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (-0,63%).

1
,“E
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual

Segun divisiones de gasto
Noviembre 2020 - 2021
2020 2021
Devisiones de Gasto Peso (%)  Varacon (3:) Comtribrion Poo Varation (%) Contribucion Puntry
Potcentuales Porcentusies

Amentos y bebidas o akoholicas 1505 0.06 001 145 0.25
Restaurantes ¥ Hoteles 943 028 0.03 093 009
TOTAL 100,00 €15 0.1% ose 050
Transporte 1293 003 000 047 0.06
Bebidas alcohdhcas y tabaco L0 016 0.00 o4 0ol
Beenes ¥ Serwcios Diversos 536 0% oo on 002
Salud 1m 013 0.00 029 oo
Musbies, arculos para el hogar y para la contervacdn ordinara del hogar an 0.3 a0 028 oo
Alogarmeento, Agua, Electriicidad, Gas ¥ Otros Combustbies nn oan 00s 028 oo
Irdormacion ¥ Comunicadian 413 046 002 0.09 000
Edutacdn a4 -1.03 -004 0.00 coo
Recreacdn ¥ Cultura i 052 oo 050 002
Prendas De Veste ¥ Calzado 3158 -7 014 063 002

Fuente: DANE. IPC

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,50%), se ubicaron en las
divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y hoteles las cuales
aportaron 0,34 puntos porcentuales a la variacion total.
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Variacién y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de noviembre de 2021, el IPC registré6 una variacion de 5,26% en
comparacién con noviembre de 2020. En el ultimo afio, las divisiones Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (15,34%) y Restaurantes y hoteles (8,24%) se ubicaron por
encima del promedio nacional (5,26%). Entre tanto, las divisiones Transporte (4,91%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (4,42%),
Salud (4,08%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,89%),
Bienes y servicios diversos (3,81%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (3,74%), Recreacion
y cultura (1,08%), Educacion (0,75%), Prendas de vestir y calzado (0,68%) y por ultimo,
Informacién y comunicacién (-11,75%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Noviembre 2020 - 2021

I ——— e o
Drasones de Gasio Peso (%) Vanaoion (%) Car:::‘n::'ﬂm Vanacion (%) Cm:«mm

Mimertos ybebigas ro aicotolcas s 4w om BTV 243
Restauranies Y Holeles 943 J44 032 24 0re
TOTAL 10000 149 148 526 526
Trarsporte 1283 i 022 am 083
Musbies, artculos pata of hogar y para la consenvacon ordinana del hogar 419 117 005 442 018

Sahud n 50 008 408 aor
Acamenio. Agan Electnoidad Gas Y Owos Combustbies 3312 148 049 389 128
Beenes Y Servicios Dversos 536 28 014 s 020
Bebidas alcohdiicas y abaco 170 in 006 374 oer
Recreacion ¥ Cultra ame 140 005 108 Goe
Educacian an 502 023 0?s 083
Prendas De Vestr Y Catzmado 1e8 H82 026 o8 002
fformacien ¥ Comumcacsor 43 0.48 002 11.78 04w

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alimentos
y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,50 puntos
porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.
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Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En noviembre de 2021 en comparacién con noviembre de 2020, la variaciéon anual de
las subclases que mas aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio (9,32%), carne de res y derivados (30,62%), carne de
aves (26,11%), arriendo imputado (2,17%), electricidad (8,69%), combustibles para
vehiculos (9,39%), aceites comestibles (45,78%), arriendo efectivo (2,01%), suministro
de agua (10,41%) y frutas frescas (21,98%). Las mayores contribuciones negativas se
presentan en: servicios de comunicacion fija y movil y provisién a internet (-12,01%),
arroz (-15,49%), inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnolégicas y
universitarias (-5,83%), transporte intermunicipal, interveredal e internacional (-8,12%)
y prendas de vestir para mujer (-2,48%).

Cuadro 6. IPC Variacién y contribucion anual

Por principales subclases
Noviembre 2021 B
- i nt
| swoise Varackn (%) C"":::’:,‘T;;s =

Comidas en establecimentos de servicio a la mesa y autoservicio 9,32 0.60
Carne de res y derivados 3062 0,59
Carne de aves 26,11 033
Arriendo imputado 217 0.31
Bectricidad 8.69 0.26
Combustibles para vehiculos 9.39 023
Aceites comestbles 4578 023
Arriendo efectivo 2.0 021
Sumnistro de agua 10.41 0,19
Frutas frescas 2198 0.19

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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1.3.6. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

Producto Interno Bruto (PIB)

Il trimestre 2021 preliminar

Gréfico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
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En el tercer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece
13,2% respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas
gue mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
33,8% (contribuye 5,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
8,0% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2021pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto

Interno Bruto presenta un crecimiento 10,3%. Esta variacion se explica principalmente
por:

Atencion al cliente: Calle 6§ N° 2 - 68 - San Alberio - Cesar
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« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
21,8% (contribuye 3,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la
variacién anual).

«  Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
7,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada de efecto estacional y calendario crece 5,7%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores vy
motocicletas: Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
15,6%.

« Industrias manufactureras crece 13,2%.

. Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 5,3%.

Atencion al cliente: Calle 6 N° 2 - 68 - San Alberio - Cesar
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica

Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 20217
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
Serie original
Actividad econémica Sikiclosly cleaiuta
Anual Ao corrido Trimestral
2021%- i/ 2021*/ 201" -my/
2020™-11 2020 20217 -1
Agncultura, ganadenia caza. silvicultura y pesca 13 23 11
Explotacion de minas y canteras 41 -2 -02
Industrias manufactureras 188 184 132
Suministro de electricidad. gas, vapor y aire acondicionado’ 74 50 7
Construccion o8 27 -16
Comercio 3 por mayor y al por menaor’ 338 218 156
Informacion y comunicaciones 132 87 16
Actividades financieras y de seguros 21 34 a8
Actividades inmobilianas 20 20 05
Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’ 124 9.4 53
Administracion pablica, defensa, educacion y salud’ B0 7.0 19
Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacion y otras 20 6 17
actividades de servicios® § ‘ -
Valor agregado bruto 128 10.0 6.0
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 17.0 135 30
Producto Interno Bruto 132 103 5.7
Fuente: DANE. Cuentas nacionales
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1.3.7. VARIACION DEL SALARIO MiNIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE (SMMLV)

El salario minimo en Colombia se fija para periodos de un afo y su periodicidad de
pago es mensual; pudiendo darse una diferente aplicacién en el pago real; en muchas
compaiiias colombianas se acostumbra a acordar el modo de pago y la forma de pago
mediante una clausula especial en el contrato de trabajo, pudiendo variar su modo de
pago efectivo entre periodos quincenales o mensuales, y su forma de pago pudiendo
ser ésta en circundante; o en especie sin superar el 50% del valor del mismo.

Ao 6 Tasa de cambio 4 Salario i Salario A Variacion % ; Inflacion . Equivalencia en . Equivalencia a COP . Auxilio de
? (SIuss) diario($)  mensual ($) anual anual USS al mes de 2020 " transporte ()

2010 $1900.5 $17 166,66 $515 000 364% 317 % US$270.98 750 906 561 500
2011 $1848.17 §17 853,33 $535 600 4% 373% US$289 8 756 810 $63 600
2012 §1798.23 $18 890 $566 700 58% 2.44% US$315 14 772 062 $67 800
2013  $1869 §19633,33 $589 000 402 % 1.94 % USS$ 315 783 320 $70 500
2014 52000 $20 534 $616 000 45% 366 % USS 308 803 680 $72 000
2015 32743 $21 478 $644 350 46% 6.77 % Uss$ 235 811 004 $74 ooo"eta
2016  $3051 $22 966 $689 455 7% 575% USS 226 812 781 §77 700012 12
2017  $2930 $24 590,56 §737 717 7% 409% Us$ 251 822 414 $83 1402
2018  $3001 $26 041 §781 242 59%"3 3,18% Uss 262 836 785 $88 211
2019  $3281 $27 603 ss28 116" 6% 3.8% US$ 252 859 584 $97 032
2020 §3258 $29 260 $877 803 6% 161% USs 239 877 803 $102 854
2021  §3487 $30 284 $908 526 35% 347%" USS 260 - $106 454
2022  $3987 $33 333 $1 000 000 10,07 % 526 % US$ 250 . $17 172

Fuente: Wikipedia

1.3.8. TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un délar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las
operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan
en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza
la negociacion de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica
diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil
inmediatamente anterior. (Banco de la Republica de Colombia).

A partir del 1 de marzo de 2018, la Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM,
corresponde al promedio ponderado de las operaciones de compra y venta de contado
de délares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana,

L —
LT
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realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), asi como de las
operaciones que efecttan los IMC con las demés entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que
hacen los IMC con el Banco de la Republica o el Ministerio de Hacienda y Credito
Publico-MHCP. La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacién de
calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado y al publico en general, conforme a
lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucién Externa No. 1 de 2018, expedida por la
Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el Banco de
la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM - 146, el articulo 11.2.1.4.15 del
Decreto 2555 de 2010 y la Resolucién No.0416 de 2006 de la Superintendencia
Financiera de Colombia. (Superintendencia Financiera de Colombia).

TCRM: Indicador diario Unidad Valor Vigencia

TRM coP 3,910.64 26/Feb/2022 - 28/Feb/2022
Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia

1.4. ASPECTO TECNICO

El contratista debera cumplir con el objeto y entregar a EMPOSANAL S.A. ES.P, lo
requerido en el anexo de especificaciones técnicas (Grupo No. 1y Grupo No. 2).

GRUPO 1: “ESTUDIOS Y DISENOS “PARA LA OPTIMIZACION Y AMPLIACION DE LA
CAPTACION, ADUCCION, DESARENADOR, PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE Y ALMACENAMIENTO DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO URBANO EN EL
MUNICIPIO DE SAN ALBERTO — DEPARTAMENTO DEL CESAR".

Los estudios y disefios que desarrollaran deben cumplir con el reglamento tecnico del
sector, normas complementarias, debiéndose realizar las siguientes actividades:

. Estudio Topografico.

. Estudio de Suelos y Geotecnia.

. Disefio Hidraulico.

. Diserio Estructural.

. Estudio de vulnerabilidad y rehabilitacion estructural.

. Estudio de Gestion Predial.

. Estudio de Impacto Ambiental y tramites ambientales.

Atencion al cliente: Calle 6 N 2 - 68 - Son Alberto - Cesor
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Presupuesto.

Especificaciones técnicas de construccion.

Cronograma del proyecto, obra y flujos de fondos de inversion.
Manual de operacion y mantenimiento.

Ficha técnica MGA.

Documentos institucionales.

GRUPO 2: “ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE
ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO LA PALMA DEL MUNICIPIO DE SAN ALBERTO -
DEPARTAMENTO DEL CESAR".

Los estudios y disefios que desarrollaran deben cumplir con el reglamento técnico del
sector, normas complementarias, debiéndose realizar las siguientes actividades:

1.5.

Estudio Topografico.

Estudio de Suelos y Geotecnia.

Disefio Hidraulico.

Disefio Estructural.

Estudio de Gestion Predial.

Estudio de Impacto Ambiental.

Presupuesto.

Especificaciones técnicas de construccion.

Cronograma del proyecto, obra y flujos de fondos de inversién.
Manual de operacidn, puesta en marcha y mantenimiento.
Ficha técnica MGA.

Documentos institucionales.

ASPECTO REGULATORIO

De conformidad con el manual de contratacion de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO, CESAR
- EMPOSANAL S.A. E.S.P, en su articulo 18, establece la solicitud privada de ofertas,

Atencion gl cliente: Caolle 6 N* 2 - 68 - San Alberto - Cesar
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definiendo aquella como la modalidad mediante EMPOSANAL S.A. E.S.P, puede contratar
invitando minimo tres (03) oferentes, aplicando para los procesos cuyo presupuesto sea
superior a cien (100) SMLMV e inferior a dos mil (2000) SMLMV.

Atendiendo a la cuantia del proceso y conforme el manual de contrataciéon de la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN
ALBERTO, CESAR - EMPOSANAL S.A. E.S.P, tenemos que en principio el presente
proceso se deberia desarrollar mediante la solicitud privada de ofertas. No obstante, es
pertinente mencionar que nos encontramos en época de restricciones a la contratacion
publica, conforme lo dispuesto en el articulo 33 de la ley 996 de 2005, que estipula:

"Articulo 33. Restricciones a la contratacion publica. Durante los cuatro (4) meses anteriores
a la eleccién presidencial y hasta la realizacién de la eleccién en la segunda vuelta, si fuere
el caso, queda prohibida la contratacion directa por parte de todos los entes del Estado”.

Restricciones que aplican a la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO, CESAR — EMPOSANAL S.A. ES.P,
siendo una Entidad descentralizada que hace parte de la Rama Ejecutiva del Poder Publico.

Aunado, se hace pertinente traer a colacién Concepto Sala de Consulta C.E. 1727 de 2006
Consejo de Estado - Sala de Consulta y Servicio Civil, asi:

(...) Referencia: Ley 996 de 2005. Restriccion a la contratacion directa. Aplicacion a las
empresas oficiales y mixtas de servicios publicos domiciliarios (...).

(...). Ill. La aplicacion de ésta prohibicién a las empresas de servicios publicos domiciliarios
de caracter publico.

Dada la argumentacion presentada en la solicitud de consulta, es posible prever que el
intérprete se formule la siguiente pregunta: ;si a las empresas de servicios publicos
domiciliarios por regla general se les aplica en su contratacién el derecho privado, ¢cémo
hace para aplicar la licitaciéon publica de la ley 80 de 1993 que es derecho publico? Para
dar respuesta a este interrogante, la Sala recuerda que en derecho privado también existe
la institucién de la licitacidén publica, regulada por el articulo 860 del cédigo de comercio,
que se encuentra dentro del capitulo dedicado a la oferta o propuesta de contratos, norma
que entonces resulta aplicable al presente caso, y que es del siguiente tenor:

Articulo 860. "En todo género de licitaciones, publicas o privadas, el pliego de cargos
constituye una oferta de contrato y cada postura implica la celebracién de un contrato
condicionado a que no haya postura mejor. Hecha la adjudicacion al mejor postor, se
desecharan las demas."
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Entonces, las entidades publicas cuya contratacion esta sometida al derecho privado, a las
que se les ha restringido temporalmente la contratacion directa, pueden seguir contratando,
pero mediante la licitacién publica regulada por el articulo transcrito; unas de dichas
entidades son los prestadores publicos de servicios publicos domiciliarios. Como se expone
mas adelante, es claro también que las excepciones del articulo 33 antes transcrito, aplican
igualmente a estas entidades, de manera que, si se dan los requisitos de éstas, pueden
contratar directamente.

Advierte la Sala, y asi lo afirma también la consulta del Sr. Director Nacional de Planeacion,
que es muy frecuente que las empresas de servicios publicos domiciliarios dispongan de
reglamentos internos de contratacion, expedidos por sus juntas o consejos directivos, en
los que se sefalan los diferentes procedimientos de seleccién de los contratistas. Entonces,
cada una de ellas debe acudir a sus reglamentos, en la medida en que los haya, con el fin
de constatar qué procedimientos llenan los elementos esenciales de la licitacion publica del
articulo 860 del codigo de comercio antes transcrito, los cuales no estan suspendidos por
el articulo 33 de la ley 996 de 2005, de lo que se desprende en sana l6gica que todos los
demas que no corresponden a la licitacién publica, son los que estan suspendidos. Se
deduce también, que aquellos contratos que en época diferente de la preelectoral se
celebraban directamente, se pueden continuar suscribiendo, pero por el tramite de la
licitacién publica del articulo 860 del cédigo de comercio (...). Resaltado fuera de texto.

En aras de dar una debida interpretacion al articulo 33 de la ley 996 de 2005 y concepto de
la Sala de Consulta C.E. 1727 de 2006 Consejo de Estado - Sala de Consulta y Servicio
Civil, la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEO DE SAN ALBERTO, CESAR — EMPOSANAL S A. E.S.P, procedera adelantar el
presente proceso dando aplicacion al PARAGRAFO PRIMERO del ARTICULO 19.
Invitaciéon Publica del manual de contratacion.

(...) ARTICULO 19 INVITACION PUBLICA

La invitacion publica es el procedimiento mediante el cual la empresa realiza una
convocatoria publica para que en igualdad de oportunidades los interesados presenten sus
ofertas de acuerdo a los criterios objetivos definidos en los términos de la invitacién. Se
acudira a esta modalidad cuando el valor estimado del contrato sea superior a dos mil
(2.000) SMMLYV incluido el IVA, salvo que se encuentre en las causales establecidas de
solicitud de Unica oferta.

La convocatoria se realizara mediante aviso en la pagina web de la empresa, con por lo
menos cinco (5) dias habiles de anterioridad a la fecha de entrega de propuestas, lo cual
se aplicara igualmente cuando se presenten modificaciones a los términos de referencia.
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PARAGRAFO PRIMERO: La Empresa podra adelantar invitaciones publicas por una
cuantia inferior a la establecida en este articulo, en caso de considerarlo conveniente y con
el proposito de asegurar la libre concurrencia de interesados en contratar. (...) Resaltado
fuera de texto.

Por lo expuesto, con el fin de cumplir los mandatos mencionados anteriormente a la
aplicacion de la Ley de Garantias, la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO, CESAR - EMPOSANAL
S.A. E.S.P, acudira a la siguiente modalidad de contratacion establecida en su manual de
contratacion, para celebrar y ejecutar los objetos encomendados; modalidad que para el
presente caso sera la INVITACION PUBLICA, por lo que el presente proceso se desarrollara
atendiendo los parametros que para dicha modalidad exige el manual de contratacion.

2. ANALISIS DE LA OFERTA

2.1. IDENTIFICACION DE PROVEEDORES DEL SECTOR

CONSULTORIAS Y PROYECTOS DEL CESAR LTDA

CONSULTORIA ASESORIAS JURIDICAS Y CONTABLES COBRANZAS EN
GENERALY CONSTRUC

CONSULTORIAS Y ASESORIAS CONTRACTUALES LTDA
CONSULTORIA LEGAL ESPECIALIZADA LTDA
ASESORIAS Y CONSULTORIAS EMPRESARIALES EN SALUD LTDA
ASESORIAS Y CONSULTORIA CALDERON MONTANO LTDA CALMA LTDA

Atencion al cliente: Calie 6§ N° 2 - 68 - San Alberto - Cesor
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Los Indicadores Financieros aqui establecidos obedecen al analisis de la informacion
financiera consultada en la pagina CAMARAS DE COMERCIO, donde se obtuvo la
informacién de los estados financieros con Corte Financiero del afio 2020.

A continuacion, presentamos la informacién financiera de algunas companias del

sector.

CORTE FINANCIERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Razén Social

Activo Corriente

Pasivo Corriente

Activo Total

Pasivo Total

Patrimonio

Utilidad
Operacional

Gasto de Interés

INTERVENTORIAS Y
CONSULTORIAS
DEL CARIBES.A.
INCONCA S.A.

5 869.101.456

126.290.616

S 903.108.037

$  126.290.616

$

776.817.421

136.876.286

S 3.132.971

INCOLTA
INTERVENTORIAS Y
CONSULTORIAS
S.AS.

S 1.202.070.329

292.897.572

$ 1.853.983.329

$  292.897.572

1.561.085.757

128.173.349

S 15.558.757

MULTIASESORIAS
CONSULTORIAS Y
SERVICIOS LTDA
MULTIASERVI LTDA

$ 1.478.175.290

403.735.662

S 2.037.038.879

$  580.519.003

1.456.519.876

171.107.343

S 34.714.003

C.S.1.
CONSULTORIAS Y
SERVICIOS
INTEGRADOS DE
INGENIERIA SAS

$  2.733.101.473

799.789.322

$ 3.599.586.042

S 799.789.322

2.799.796.720

276.903.694

S 31.414.947

INTERVENTORIA Y
CONSTRUCIVILES
S.A.S

$  1.223.820.019

348.106.027

$ 2.562.173.574

§  348.106.027

2.214.067.547

378.455.519

CONSULTORIA
INTERVENTORIA Y
SERVICIOSSA S

$ 15.116.127.892

S 3.331.831.488

$15.270.072.299

$ 11.653.376.855

3.616.695.444

$

72.176.200

VERTICE
INTERVENTORIA
DE PROYECTOS 5AS

S 180.819.446

$

76.992.056

$  258.619.680

5 76.992.056

$

181.627.624

26.601.647

S 2.417.690

Elaboracion propia. Fuente: Camaras de Comercio.

Atencion al cliente: Calle & N° 2 - 68 - Son Alberto - Cesar
E-mail-atencionaicliente@emposcnal.com - Teléfono: 564 67 90
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A continuacién, presentamos los indices financieros de algunas compaiiias del
sector.

J‘hl

CORTE FINANCIERO 31 DE DICIEMBRE DE 2020

RAZON
INDICE DE | INDICE DE COBERTURA | REN ABILIDAD

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | DE
INTERESES PATRIMONIO

RENTABILIDAD

RAZON SOCIAL DEL ACTIVO

INTERVENTORIAS
Y CONSULTORIAS
DEL CARIBE S.A.

INCONCA S.A. 6,88 0,13 43,68 0,17 0,15

INCOLTA

INTERVENTORIAS
Y CONSULTORIAS
S.A.S. 4,1 0,15 8,23 0,08 0,06

MULTIASESORIAS
CONSULTORIAS Y
SERVICIOS LTDA
MULTIASERVI
LTDA 3,66 0,28 4,92 0,11 0,08

C.5il,
CONSULTORIAS Y
SERVICIOS
INTEGRADOS DE
INGENIERIA SAS 3,41 0,22 8,81 0,09 0,07

INTERVENTORIAY
CONSTRUCIVILES
S.AS 3,51 0,13 | INDETERMINADO 0,17 0,14

CONSULTORIA
INTERVENTORIAY
SERVICIOSSA S 4,53 0,76 | INDETERMINADO 0,01 0,00

VERTICE
INTERVENTORIA
DE PROYECTOS
SAS 2,34 0,29 11 0,14 0,10

SUMATORIA 28,43 1,96 76,64 0,77 0,6

PROMEDIO 4,06 0,28 10,95 0,11 0,09

Elaboracion propia. Fuente: Camaras de Comercio

Atencion al cliente: Calle 6 N” 2 - 68 - San Alberto - Cesar
E-mail.atencionaicliente@emposanal.com - Teletono: 564 67 90
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El resultado de la Muestra presentada anteriormente se tuvo en cuenta para determinar los
Requisitos Habilitantes Financieros del presente proceso de contratacién; teniendo como
limite maximo de cada indicador financiero, el promedio obtenido en cada uno de ellos en
la Muestra presentada. La métrica estadistica utilizada en el proceso fue Promedio o Media
Aritmética.

CAPACIDAD FINANCIERA

indice de Liquidez

Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente
para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Analisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
el indice de Liquidez para el presente proceso sera Mayor o Igual a 4,06.

indice de Endeudamiento

Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura
de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Analisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
el indice de Endeudamiento para el presente proceso sera Menor o Igual al 0,28.

Razén de cobertura de intereses

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de
cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Analisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
La Razén de Cobertura de intereses para el presente proceso sera Mayor o Igual a
10,95 o Indeterminado.

&
Atencion al cliente: Calle 6 N° 2 - 68 - San Alberto - Cesar 2
£-mail-ctencionaicliente@emposanal.com - Teletono: 564 67 %0 ﬁ
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CAPACIDAD ORIGANIZACIONAL

Rentabilidad del Patrimonio

Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Analisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
La Rentabilidad del Patrimonio para el presente proceso sera Mayor o Igual a 0,11.

Rentabilidad del Activo

Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Analisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
La Rentabilidad del Activo para el presente proceso sera Mayor o Igual a 0,09.

2.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS SOLICITADOS

El Departamento del Cesar, requiere asegurarse, verificar la capacidad financiera de
quienes aspiren a presentar oferta, y en ese sentido, tomando como referencia los
estudios adelantados por Superintendencia de Sociedades, tal como se indic6 a detalle,
el Departamento requerira los siguientes indicadores financieros.

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
Capacidad Financiera
Liquidez = 4,06
Endeudamiento < 0,28
Razén cobertura de intereses = 10,95 o Indeterminado

Atencion al cliente: Calie &6 N 2 - 68 - Son Alberto - Cesor
E-mail:otenciongiciiente@emposanal.com - Telefono: 564 67 90
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Capacidad Organizacional
Rentabilidad del Patrimonio 2 0,11
Rentabilidad del Activo 2 0,09

indeterminado, se calificara como cumple.

3.2. HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

ESTATALES.

Tipo y numero

Contrato de Consultoria 131-2021

de proceso

Entidad EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS E.S.P

Objeto ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCION DE ALIMENTACION
PARA LA PROYECCION DEL ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE
QUE ABASTECERA EL SISTEMA DE ACUEDUCTO ACTUAL Y DE
EXPANSION SECTOR RUITOQUE BAJO A TRAVES DE LA PTAP LA
COLINA MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

Valor $219.614.500

Duracién 02 meses

Tipo y numero

Contrato de Consultoria 012-2021

de proceso

Entidad AGUAS DEL CESAR S.A ESP

Objeto CONSULTORIA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL
CORREGIMIENTO DE CASCARA MUNICIPIO AGUSTIN CODAZZI

Valor $280.015.000

Duracion 12 meses

-

Atencion al cliente: Calle 6 N° 2 - 48 - San Alberto - Cesor
E-mail:gtencionaicliente@emposanal.com - Telétono: 564 67 0

S.A . E.5.P




osanal

Cada gota es vitOle————— s A . E.5.P
Nit. 824 .003.444-1

4. GLOSARIO

e indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad
que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice
de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
corto plazo.

eindice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A
mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

e Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual
refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

« Rentabilidad sobre patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

» Rentabilidad sobre activos = Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

« Capacidad Financiera: Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas
condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su
liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

« Capacidad Organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente
para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion

Atencion al cliente: Calle 6 N 2 - 68 - San Alberto - Cesar
E-mail:atencionaicliente@emposanal.com - Telefono: 564 67 90
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interna. El Decreto 1510 de 2013 definié los indicadores de rentabilidad para medir la
capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado
cuando es rentable.

» Activo: Son los bienes, derechos y otros recursos de los que dispone una empresa.

» Activo Corriente: Se entiende por activos corrientes aquellos activos que son susceptibles
de convertirse en dinero en efectivo en un periodo inferior a un afo.

e Pasivo: El pasivo consiste en las deudas que la empresa posee.

» Pasivo Corriente: Es la parte del pasivo que contiene las obligaciones a corto plazo de
una empresa.

» Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total, el cual Mide la cantidad de recursos propios del
proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar la
cantidad de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso de
Contrataciéon es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente
en el tiempo.

e Utilidad Operacional: La utilidad operacional es el resultado de tomar los
ingresos operacionales y restarle los costos y gastos operacionales. Recordemos que los
ingresos, costos y gastos operacionales, son aquellos relacionados directamente con el
objeto social de la empresa, con su actividad principal.

¢ Gasto de Intereses: Aquel que se deriva por la utilizacion de dineros de terceros.

e Promedio o Media Aritmética: Es la medida de tendencia central mas frecuentemente
usada. Para calcular la media aritmética o promedio de un conjunto de observaciones,
deben sumarse todos los valores y dividir el resultado por el numero total de observaciones.
Esta medida es muy sensible a los datos atipicos pues tan solo uno de los datos puede
afectar significativamente el calculo de la misma.

e Mediana: Es una medida estadistica que representa el valor que ocupa la posicion central
en una muestra. Para calcularlo los datos deben ordenarse de menor a mayor e identificar
el dato que ocupa la posicion central. Si el tamafio de la muestra es par, la mediana es el
promedio de los dos valores centrales. Si el tamafio de la muestra es impar, la mediana
corresponde al valor ubicado en la mitad de la muestra. A diferencia de la media, la mediana
no es afectada por la presencia de datos atipicos. Sin embargo, al ser una medida de

Atencion ol cliente: Calie 6 N° 2 - 68 - San Alberto - Cesar
E-mail:ctenciongicliente@emposanal.com - Teliélono: 564 67 90
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ubicacion o posicién, se recomienda que sea una variable complementaria, la cual puede
brindar informacion util si es comparada con la media.

e Media Podada: Es un estadistico que utiliza el promedio, pero quitando de la muestra un
cierto porcentaje de datos extremos. Para su calculo, los datos se deben ordenar de menor
a mayor y excluir los datos n x a mas pequefios y n x a mas grandes, donde n es el tamafio
de la muestra y a es la proporcién de datos que se quiere depurar.

s Desviacion Estandar Muestral: La desviacion estandar muestral es una medida de
dispersion que mide la distancia promedio de los datos de una muestra respecto a su media.
A mayor desviacion, mayor la dispersion de los datos de la muestra con respecto a su media
o promedio.

FUENTES

e Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).
http://www.dane.gov.co/

e Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP).
www.colombiacompra.gov.co

e Superintendencia Financiera de Colombia. https://www.superfinanciera.gov.co/

e Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI). https://www.imf.org/

Departamento Nacional de Planeacion (DNP).https://www.dnp.gov.co/

Camara de Comercio Bogota https://www.ccb.org.co/

Camara de Comercio Barranquilla https://www.camarabaq.org.co/

Camara de Comercio Valledupar https://cevalledupar.org.co/

Camara de Comercio Bucaramanga https://www.camaradirecta.com/
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