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EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO EMPRESA DE SAN ALBERTO,
CESAR - EMPOSANAL S.A. E.S.P.

lNVITAcloN PUBLICA No. 003-2022

PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO:

lNTERVENTORiA A LOS ESTUDIOS Y DISEflos PARA LA 0PTIIVIIZAC16N  DE LOS
ACUEDUCTOS DEL CASCO URBANO Y DEL CORREGIMIENTO DE LA PALMA DEL

MUNICIPIO DE SAN ALBERTO DEPARTAMENTO DEL CESAR.

SAN ALBERTO, CESAR
2022

I- AI®ncich al clzent®: Coto 6 N° 2 . 68 - Son AIbono - Cesor
Emau:otonelonatollont®@ompceanal.com - Tct®lono: S64 67 90
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Lil   virtud   del   principio   de   transparencia,   economfa,   responsabilidad,   isualdad,   nroralidad,   eficacia,   celeridad,
imparcialidad    y    publicidad    postulaclos    de    la    funci6n    administrativa,     le    EMPRESA    DE    ACUEDUcro

3:fo#32R!|ctnD:8fiYnAd:Ec:nE:fa¥TiNATLEBREVRETNPT5#;tgfsLEsfuE3ipogreypeDrs;E'RPoress:_nAt_R£!'#:g:p:|rM|ii°ino:i
DE LOS ACUEDUCTOS DEL CASCO URBANO Y DEL CORREGIMIENT0 DE LA PALMA DEL MUNICIPIO DE SAN
AIBERTO DEPARTAMENTO DEL CESAR"   .

:tgra:e:SpP38\°NdAeLC:.nAi:i:;n`epsyy::Seigs{eTine:`e?coqturosn[;cop:rEa,:ec:nq`rx:`%nn`ep:bT%::`:e£:b!j:,apra;:n,'3ni£':.:
Contrataci6nenlepaginawww.colombiacornDra.ao\r.coparaquetosinteresadosformulenobservacionesrespectode
su contenido conforme  fa fecha estipulada en el cronograma del  proceso,  Las cuales deben  ser remitidas al coneo
electrbnico: emDosanal2016@cimail.com , igualmeme tambien pueden radicarse en medio fisico directamente en fa
le  EMPRESA  DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASE0  DE  SAN  ALBERTO  EMPOSANAL SA  ESP,  cuya
direcci6n es Calle 6 No268 Barrio Centro, Ofroina de Gerencia (Siempre y cuando se permita le atenci6n al ptlblico).

Elpresentedocumentocontienefascondieienesyrequisitosdelprocesodeseleccidn,teniendoencuentadsestudios

previos de oportunidad y conveniencia, donde se ha identificado fa necesidad que se prctende contratar.

PuEcO DE CONDICIONES

INFORMnetoN GENERAL

1.1.           INVITActoN

La  EMPRESA  DE  ACUEDUCTO  ALCANTARILLADO  Y  ASEO  DE  SAN  ALBERTO  EMPOSANAL  SA  ESP,  se

sengir#+:::a+=:::#::#R#::::!#Al:5!;'i%ELgr7ELThJT#t%°8####;firt3:dL#
AOuEDUCTOS   DEL  CASCO   URBANO  Y  DEL  CORREGIMIENTO  DE   LA   PALMA  DEL  MUNICIplo  DE  SAN
ALBERT0 DEPARTAMENTO DEL CESAR"   .

Los   interesados   en   participai.   en   este   proceso   deben   presentar   oferta   teniendo   en   cuenta   las   siguientes
recomendacfones y bajo los pafametros establecidos en el presente documento:

Para efectos de le anterior, se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan
en cuenta le sisuiente:

1. Verificar que no se encuentren dentro de ds causales de inhabilidad e incompatbilidad o prohibici6n constitucional

para contratar.

2.ExaminarrigurosamenteelcontenidodelpliegodeCondiciones,tosestudiespreviosdeoportunidadyconvenieneia

y demas documentos que hacen parte del proceso de seleccich.

3.  Adelantar oportunameme  toe  tfamites  tendientes  a  la  obtenci6n  de  ds  documentos  que  deben  allegar con  fas

propuestas, y verificar que contienen fa infomaci6n completa que acredita el cumplirniento de tos requisitos exigidos,
en fa fey y en el preseme pliego de condiciones.

4.Examinarquefasfechasdeexpedici6ndekrsdocumentosseencuentrendentrodetospfazosexigidosenelPliego
de Condicienes.

5. Suministrar toda fa informaci6n requerida a trav6s del presente Pliego de Condiciones, en el orden correspondiente.

6. Diligenciar totalmente ds anexos contenidos en el presente pliego de condiciones.

7.Elproponentesefaresponsablepordsdatos,infomes,documentosyresultadosquesuministreduranteelproceso
de selecci6n, asi como de aquellos que entregue durante fa eiecuci6n del contrato, si es seleccionado.- Atonel6ri al cDent®: Cato 6 N® 2 . 68 . Son Albedo . Cesar

Emall:al®i.`clondic»onfo@empceonol.com . Tel6lom): 564 67 90
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9.  Tener presente fa fecha y hora previstas para el cierre de este proceso.  En ningtln caso se recibifan propuestas
\wi del tiempo previsto.

10.Todaconsuhadebefaformularseporescritoafadirecci6nconsignadaenelpresentepliegodecondiciones.Atos
funcionarios les esta prohibido atender consultas en forma personal o telefoniea.

12.  La  entidad  no  admitifa  propuestas  parciales  estas  deben  ser integrales  freme  a  fa  totalidad  de  tos  requisitos

juridicos,fecnicos,experiencia,financieros,econ6micosyaspectosponderables.

12          MODALIDAD DELPROCESO DESELECcloNYSU JUSTIFICACION

De  conformidad  con  el  manual  de  contratacidn  de  fa  EMPRESA  DE  SERVICIOS  PUBLICOS  DE  ACUEDUCTO,

ALCANTARILLAD0YASEODESANALBERTO,CESAR-EMPOSANALSAE.S.P,ensuartlculo17,establecele

solicitud  privada de dnica oferta,  definiendo aquella como le modalidad  mediante  EMPOSANAL SA  E.S.P,  puede

contratar  mediante  le  solicitud  de  una  (1)  sola  cotizaci6n,  oferta  o  propuesta  y  sin  requerimiento  de termirios  de

referencfa, aplieando pal.a tos procesos cuyo presupuesto sea inferior a cien (100) SMLMV.

Atendiendo  a  fa  cuantia  del  proceso  y  confome  el  manual  de  contrataci6n  de  fa  EMPRESA  DE  SERVIclos

PUBLICOSDEAOuEDUCTO,ALCANTARILLADOYASEODESANALBERTO,CESAR-EMPOSANALS.A.E.S.P,

tenemosqueenprincipjoelpresenteprocesosedeberiadesaITollarmediantefasolicitudprivadadetlnicaoferta.No

obstante,espertinentemencionarquenosencontramosenepocaderestriccienesalecontrataci6npablica,confome

lo dispuesto en el articulo 33 de fa ky 996 de 2005, que estipula:

"Ariiculo 33.  Restricciones  a  la contrataci6n  poblica.  Durante  los  ouatro  (4)  moses  anteriores  a la elcoci6n

presidencial y hasta la realkaci6n de la elecci6n en la segunda vuelta, si fuere el caso, queda prohibida la
contrataci6n directa por parte de todas los entes dol Estado..

Restriccienes  que  apliean  a  fa  EMPRESA  DE  SERVICIOS  PUBLICOS  DE  AOuEDUCTO,  ALCANTARILLADO  Y

ASEO DE SAN ALBERTO, CESAR -EMPOSANAL SA E.S.P, siendo una Entidad descentralizada que hace parte

de le Rama Ejeoutiva del Poder Ptlblico.

Aunado,sehacepertinentetraeracolaci6nConceptoSaladeConsultaC.E.1727de2006ConsejodeEstado-Sala

de Consulta y Servicio Civil, asi:

(...)  Referencia:  Ley 996  de 2005.  Restricci6n  a la contratacton  djrecta.  Aplicaci6n  a  las  empresas
oficialesymixlasdeserviciospoblicosdomtoiliarios(...).

(...).Ill.Laaplicacichde6staprohibici6nalasempresasdeserviciospdblicosdomictliariosdecafader

poblico.

Dada la argumentaci6n presentada en la solicitud de consulta, es posible prever que el int6.rprcte se.

formulela-siguientepregunta:6sialasempresasdeservieiospoblicosdomieiljariospprregl.a..genpp

selesaplic:ensucontrataci6nelderechoprivada,odrnohaceparaaplicarlaliqua96.npdblica.dela
'=¥d#aee%£e##8:SEE:rs§ee:#gi#ae£,££eneiieere;£g§§uuC:£oS%edon#i:o:'ge#§re#:ag8ee€tefng

Ao#e£#:°rda8emso#n;t±an#:#a%aean#dld:ce#:;#gro###o##os°ne:#s¥£h=aor:a#n?fa:es¥en#de:asEedasoca°n#eltnoehunaa

Entonces,Iasentidadespdblicascuyacontrataci6nestasometidaaldereehoprivado,alasquesele:
ha  restringido temporalmente  la  contratacich  directa,  pueden  seguir  contratando,  pero  mediante  laI- AI®nctch al ccenl®: Cafo 6 NP 2 . 6e - Son Aberto - CGcaT

Erdl:olencionaleoede@empcocinol.con` - tolono: 664 67 cO
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Iicitaci6n  pablica  ngulada  par  el  arlioulo  transcrito;  unas  de  diehas  entidades  son  los  prestadores

poblicos de servicios pdblhos domiciliarios, Como se expone mss adelante, es claro tambien que las
excepeiones del arficulo 33 antes transorito, aplican igualmente a estas entidades, de manera qua, si

se dan los rapuisitos de dstas, puedon contratar directamente.

celebraban directamente, se pueden continuar suscribiendo, pero por el trfemite de la licitacibn poblica

delarficulo860delcedigodecomeroio(...).Resamadofueradetendo.

Lit ares de dar una debida interpretaci6n al artlculo 33 de le rty 996 de 2005 y concepto de fa Sala de Consulta C.E.

1727 de 2006 Consejo de Estado -Sala de Consulta y Servicio Civil,  fa EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE

AOuEDUCTO,  ALCANTARILLADO  Y ASEO  DE  SAN  ALBERTO,  CESAR -  EMPOSANAL  SA  E.S.P,  procedefa

edelantar el presente pTcoeso dando aplicaci6n al PARAGRAFO PRIMER0 del ARTicuLO 19.  Invitaci6n Pdbliea del

nranual de contratacwh

(...)ARTICuLO19INVITACIONPuBLICA

La invitaci6n poblica es el  procedimiento mediaute el cual la empresa realize una c.onvocatop.a poblipe p.era

que en igualdad de oporfulnid8des los intergsados ppsentpn sus gferfps de ?overdo. a los..crtteap_ppj_g_P¥_
definido5 en los t6rminos de la invitaci6n.   Se acudifa a esta modalidad cuando el valor estimado del contrato
seasuperioradosmil(2.000)SMMLVincluidoelIVA,salvoqueseencuentreenlascausalesestablecidasde
solicitud de ilnica oferla.

La convocatoria se rcalizafa mediante aviso en la p6gina web de la empresa, con por lo menos cinco (5) dias
habilesdeanterioridadalafechadeenitregadepropuestas,Iooualseaplicafaigualmentoouandosepresenten
modificactones a los terminos de referencia.

E£££ESF£#;:en#deprxco;in„ca"wh„v#####EEBrm
Qonct/mgnQiedeinteresatosenconfrofar/...).Resaltadofueradetexto.

Portoexpuesto,conelfindecumplirdsmandatosmencionadosanteriormemeafaaplicaci6ndefaLeydeGarantias,
la  EMPRESA  DE  SERVICIOS  PUBLICOS  DE  AOuEDUCTO,  ALCANTARILLAD0  Y  ASEO  DE  SAN  ALBERTO,
CESAR - EMPOSANAL SA  E.S.P,  acudife a le sisuiente modalidad de contrataci6n establecida en su  manual de

fiS#;;;;gllriRE3#T#}to#ELgrj=::::::::=i#faTLraT::::i:::::i::::a:i:#j::::::::#ir#itsendfand
modalidad exige el manual de contrataci6n.

1.3  VEEDURIAS OuDADANAS

De conformided con to dispuesto en le Ley 850 del 2003, EMPOSANAL SA E.S.P, invita a las veedurias ciudadanas
arealizarlavigilanciaycontrolsocialalpresenteprocesodecontratacidn,durantelaetapaprecontractual,contractual

y postoontractual.

1.4 PROGRAMA PRESIDENCIAL "LUCHA CONTRA LA CORRUPCION"

En el evento de conocerse casos especiales de comupcibn en fas Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al

Programa Presidencial "Lucha contra le Comupci6n" a trav6s de:  ke ntlmeros telefonicos:  (1)  56010 95,  (1) 565 76- Atonci6n al cuno: Cdie 6 N° 2 . 6e - Son Abedo - Ccai
Email:alcolonolcqonle@empceoncd.oom . lct6lono: 5e4 67 cO
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49,  (1)  562  4128;  via  fax  al  ntlmero  telefonico:  (1)  565  86  71;  la  llnea  transparente  del  programa,  a  los  ntimeros

telefonicos:018000-913040o(1)5607556;comeoelectfonico,enladirecci6n:vyebmaster@anticomuDci6n.qov.en

alsitiodedenunciasdelprograma,enlapaginadelntemet:!a!!±ny.anticomupcidn.flQap;opersonalmente,enlaoflcina

de gerencia de EMPOSANAL S.A.  E.S.P.

1.5 lNDICAC16N DE SI EL PROCES0 ESTA COBIJADO POR UN ACUERD0 COMERCIAL

Los  Acuerdos  Comeroiales  son  tratados  intemacionales  vigentes  celebrados  por  el  Estado  colombiano,  que
contienenderechosyobligacionesenmateriadecomprasptlblicas,enloscualesexistecomominimoelcompromiso
detratonacionalpara:(i)Iosbienesyserviciosdeorigencolombianoy(ii)losproveedorescolombianos.

AcuERDos CoMERclALEs vre ENTES Y PLAZOSI-#3f!fflti^,,'~i,£                 ,  RE

Manza Pacifico

ffl.-`      `30dias
`  , #ryy#icj

o§,,decar\[      x            r\§~kJ,`

J.S"l!¥,nggr,.«10d'as
\   r^*j;RE`,S.`ff   gr      \¢  ,`       ¥            10dias

Canada 30 d(as 10 d'as 10 dlas10dlas

Chile 10 d'as 10 dlas

Corea 30 dlas 13 dias 10 d'as

Co8ta RIca 30 dlas 10 dlas 10 dlas

Estados AELC 10 dias 10 dias 10 dias

Estados unidos 30 d'a§ 10 dlas 10 dlas

Union Europea 30 dias 10 dias 10 d'as

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

VERIFICAcloN DE LA APLICACI0N DE LOS TRATADOS INTERNACI0NALES

+-...'I:cL-^m% Enddad
Presupuesto deld Excepci6n

'-`     -¥,,*^'      -_Procesod®

*\`£--       cuerdo comerolal(*,*6•`,9,_`*,,ilh-_ e8tatal
Proceso   eContratacl6n superlor Apl]cablo alpd Contrafacl6n cublerta por ®      `.£dj:,.

lnclulda al valordotAcu¢rdo Comerclal
roceso   eContrafacl6n Acuerdocomerota,                 a;::.I,SrREa

No NOAl[anza del paclflcoCl''te-Peru NO NO
Ihll

NON No No No
Ce

NoNo NO No
Costa RlcaE8tadosAELC 0NO

NO No

Trlfngulo del NorteGuatemala-Salvador No NO No NO

N NO No No
uni6n euroDeaCAN 0N/A

N/A No NOtratadosintemacionales.

De acuerdo a la tabla de verificaci6n de tratados intemacionales,  EMPOSANAL S.A E.S.P,  NO aplica

1.6    ESTUDIOS DEL SECTOR.

En  cumplimiento  de  la  Guia  para  las  Entidades  Estatales  con  regimen  especial  de  contrataci6n,  se  anexa  el
comespondiente  analisis  econ6mico  del  sector con  el  fin  de  establecer el  contexto  del  picoeso  de  contrataci6n  a
realizar.

2.     OBJETO,  ALCANCE,  DESCRIPCION  DE  LA  CODIFICACION  DEL  BIEN  EN  EL  CLASIFICADOR  DE
BIENES Y SERVICIOS, Y ESPECIFICACIONES TECNICAS :

2.10BJETO:lNTERVENTORIAALOSESTUDIOSYDISEflosPARALAOPTIMRAcloNDELOSACUEDUCTOS
DEL   CASCO   URBANO   Y   EL   CORREGIMIENTO   DE   LA   PALMA   DEL   MUNICIPIO    DE   SAM   ALBERTO
DEPARTAMENTO DEL CESAR.

T± AI®neich al cllonle: Cats 6 NP 2 . 68 . Son Aberto - C®soi
Emoll:cfrolorrolc»onto©emposonal.corn - Tdelco: 564 67 cO
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2.2 ALCANCE SE ESTABLEC16 EN DOS CRUPOS:

GRUP01:  .lNTERVENTORIA A  LOS  ESTUDIOS  Y  DISENOS  PARA  LA  OPTIMIZAcloN  Y  AMPLIAcloN  DE  LA

CAPTACI0N,     ADUCCION,     DESARENADOR,      PLANTA     DE     TRATAMIENTO     DE     AGUA     POTABLE     Y
ALMACENAMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   ACUEDUCTO   URBAN0   EN   EL   MUNICIPIO   DE   SAN   ALBERTO   -
DEPARTAMENT0 DEL CESAR".

La interventoria que se realizara a los estudios y disefios debe cumplir con el reglamento tednico del sector, verificar

el cumplimiento de las siguientes actividades:

CONTROL ADMINISTRATIVO

CONTROL TECNICO

CONTROL FINANCIERO Y CONTABLE

CONTROL LEGAL

CONTROL AMBIENTAL

GRUPo  2:   mlNTERVENTORIA  A  LoS  ESTUD,oS  Y  D,SENos   PARA  LA  OPT,M,ZAC,ON   DEL  SISTEMA  DE
ACUEDUCTO  DEL  CORREGIMIENT0  LA  PALMA  DEL  MUNICIPIO  DE  SAN  ALBERTO -DEPARTAMENT0  DEL

CESAR".".

La interventoria que se realizara a los estudios y disenos debe cumplir con el reglamento tecnico del sector, verificar

el cumplimiento de las siguientes actividades:

CONTROL ADMI NISTRATIVO

CONTROL TECNICO

CONTROL FINANCIERO Y CONTABLE

CONTROL LEGAL

CONTROL AMBIENTAL

2.3 DESCRIPC16N DEL OBJET0  EN  EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

ClasificadorUNSPSC
Segmonto Fam„Ia Claso

801016
Servicios de Gesti6n, Servictos profesionales Servicios de asesoria de

Gerencia deproyectosde Empresas y Servicios Administrativos gestidn

811015
Sewicios Basados en  lngenierla, Servicjos Proles.ionales de lngenieria Civil

lnvestigaci6n y Tecnologla Ingenierla y Arqu itectura y Arquitectura

2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS A CUMPLIR REQUERIDAS POR EMPOSANAL S.A.  E.S,P DEL OBJETO A
CONTRATAR.

EI contratista debefa cumplir con el objeto y entregar a EMPOSANAL S.A.  E.S.P, lo requerido en el anexo de

especificaciones  tecnicas  (Grupo  No.  1  y  Grupo  No.  2),  documentos  que  hacen  parte  del  presente  estudio

previo.

T± AI®nei6n al cfrot®: Cello 6 NI 2 . cO . Son Abeno . Ccar
Erdl:ctenelonolcllonfo@empceonal.com - Tct6fcro: 564 67 90
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3.     OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1  0BLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1.     Obrar con lealtad y buena fe en la ejecuci6n del contrato.
2.     Colaborar con la entidad en lo qile sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que 6ste sea de

la mejor calidad.

3.     No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttlen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algtin acto o hecho.

4.     Cumplir con el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal, confome a [o senalado
en el Articulo 50 de La Ley 789 de 2002 y demas nomas reglamentarias.

5.     Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizaci6n, en la oportunidad establecida para el efecto,
6.     Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya lugar de confomidad

con el estatiito tributario.
7.     Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato le imparta la Entidad.
8.     Elaborar y suscribir con el supervisor el acta de iniciaci6n de la ejecuci6n del contrato, y proyectar para las

firmasdelasparteslasactasdesuspensidnyreiniciaci6ncuandolascirounstanciaspresentadasdurantela
ejecuci6ndelcontratodebanrecurrirseatalesmedidasydelascualesdebedejarseclaraconstancia.

9.     El contratista debefa realizar la facturaci6n o documento equivalente conforme lo entregado a la Entidad, en
el marco de las condiciones del contrato.

10.   Informar oporfunamente  al  supervisor del  contrato,  de  cualquier  situaci6n  que  pueda  afectar  la  correcta
ejecuci6n de este.

1 1 .   Presentar los documentos necesarios para la legalizaci6n y perfeccionamiento del contrato.
12.   Mantener una estricta reserva y confidencialidad sobre la informaci6n que conozca par causa o con ocasi6n

de la ejecucidn del objeto contractual.
13.   Garantizar los protocolos de bioseguridad en la ejecuci6n del contrato.
14.   Mantener  indemne  a  EMPOSANAL  S.A  E.S.P  por  las  reclamaciones  que  se  deriven  con  ocasi6n  a  la

ejecuci6n contractual.
15.   Las demas actividades que disponga la Entidad y que esten relacionadas con el objeto del contrato.

3.2    0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

i.R:::zuaTi:Ti:en;°e::o°r|:e:a,:sa'Est#onsraycLuiasEdfi'opsre;&n#e#u8':Ti#|&c|oNDELosAcuEDucTos
DEL  CASCO  URBANO  Y  DEL  CORREGIMIENT0  DE  LA  PALMA  DEL  MUNICIPIO  DE  SAN  ALBERTO
DEPARTAMENTO  DEL  CESAR,  dando  cumplimiento  a  lo  establecido  en  el  anexo  de  espectficaciones
tecnicas (Grupo No.  1  y Grupo No. 2), que hacen parte integral del estudio previo, y a los lineamientos de la
Resoluci6n  0330  de  2017,  por  la  cual  se  adopta el  reglamento  tecnico  para  el  sector de  agua  potable  y
saneamiento basico.

3.     Elaberar un  cronograma  de  las  actividades durante  la  ejecuci6n  del  contrato,de acuerdo con el desarrollo
de la interventoria.

4.     Evaluar e  inspeccionar  las  areas  a  estudiar  de  acuerdo  con  la  programaci6n  presentada,  con  el  fin  de
controlar las areas contiguas y hacer las recomendaciones de seguridad pertinentes.

5.     Contar  con  los  equipos  necesarios  para  realizar  las  pruebas   necesarias  durante   la  ejecuci6n  de  la
interventoria.

6.     Hacer las recomendaciones que contribuyan al mejor desempefio para la materializaci6n de los disefios.
7.     Tomar registro fotogfafico de los sitios o lugares donde se desarrollafan los estudios.
8.     Desarrollar las actividades contratadas con personal id6neo y competente, confome los lineamientos de la

resoluci6n 0330 de 2017.

9.     Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen  labores en desarrollo del contrato cuenten
con matricula o tariefa profesional vigente.

10.   Suministrar  y  mantener,  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  y  hasta  la  liquidaci6n  del  mismo,el  personal

profesionalofrecidoenlapropuestayexigidoenlainvitaci6n,Encasodequeelinterventorrequieracambiar
alguno de los  profesionales y demas  personal ofrecido y/o presentado,  este debefa tener un  perril  igual o
superior  al  exigido  en  la  invitaci6n,  sin  periuicio  de  la  regulaci6n  especifica  que  sobre  este  aspecto  se
establece para el equipo de trabajo principal.  En todo caso, el supervisor debefa aprobar,  previamente, el
reemplazo.

11.   EMPOSANAL  S.A  E.S.P,  tend fan  la facultad  de solicitar el cambio de  personal  cuando este  lo considere
convenienteyelcontratistaprocedefaasuremoci6nenfomainmediatareemplazandoloperunodeigualo- Atonci6n al cfent®: Caqo 6 NI 2 , 6e . Son AJtxalo . Ccar

Erdl:cbeiortylcllenlo©empesonol.com . Tct6froo: 564 67 cO
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mejor categoria que el exigido en la invitaci6n publica, sin que esto represente ningtin tipo de indemnizaci6n

por parte de EMPOSANAL S.A E.S.P, hacia el contratista.
12.  Asumir, par su cuenta y riesgo, el pago de los salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y honorarios

de todo el personal que ocupe en la ejecuci6n de la interventoria, quedando claro que no existe ningtln tipo
de vinculo  laboral  de  tal  personal  con  EMPOSANAL  S.A  E.S.P,  ni  responsabilidad  en  los  riesgos que se
deriven  de  esa  contrataci6n.  Responder  por  cualquier  tipo  de  reclamaci6n,  judicial  o  extrajudicial,  que
instaure, impulse o en la que coadyuve su personal contra EMPOSANAL S,A E.S.P, par causa o con ocasi6n
del contrato.

13.   Ademas del personal minimo exigido, el lNTERVENTOR debefa contar con los profesionaleso tecnicos que
se requieran para cumplir cabalmente el contrato, tanto en plazo como en calidad.

14.   Preparar y presentar al  supervisor del contrato,  un  informe final del  desarrollo del contrato.  Dicho  informe
debefa contener las conclusiones y recomendaciones a que hubiere lugar.

15.   Todos los infomes deben ser entregados impresos en original, dichos informes debefan estar respaldados
en medio magnetico.

16.  Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias pare lograr la debida ejecuci6n del contrato

y elaborar las actas a que haya lugar.
17.   Realizar reuniones con el supervisor del contrato tanto al inicio como durante la ejecuci6n del mismo.
18.   El  lnterventor,  a  traves  de  los  profesionales qiie  pardcipen  en  la  interventoria  de  los estudios  y diseftos

debefan  prestar  un   acompafiamiento  tbenico  a  EMPOSANAL,    durante  el   proceso  de   contrataci6n   y
durante  la  ejecuci6n  de  las  obras  resultantes  de  los  estudios  y  disefios objeto, con el fin de solucionar
eventuales dudas o inconsistencias que se presenten en el desarrollo del proceso y que se deriven de sus
estudios y  disefros, obligandose a hacer las aclaraciones pertinentes y a ajustar lo requerido, en el tiempo

que  determine  el    EMPOSANAL  S.A    E.S.P    0  EL  EJECUTOR  DEL  PROYECTO,  de  acuerdo  con  el
cronograma de dicho proceso.

19.   Informar de inmediato y por escrito, al supervisor la ocurrencia de situaciones de fuelza mayor o caso forfuito

que puedan afectar la ejecuci6n del contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan segdn el caso.
20.   El contratista sera responsable de todos los gastos asociados a la ejecuci6n del contrato.

3.3   0BLIGACIONES DE EMPOSANAL S.A E.S.P

1.     Velar par el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
2.     Exigir al contratista la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto del contrato.
3.     Realizar  los  pagos  al  contratl.sta  acorde  con  la  clausula  de  forma  de  pago,  previo  recibo  a  satisfacci6n  del

interventor y/o supervisor.
4.     Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de 61 foman parte.
5.     Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan

las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.
6.     Suscribir en conjunto con el contratista, las actas de inicio, suspension, reinicio, la de liquidaci6n del contrato, y

cualquier otra que se genere durante la ejecuci6n del contrato.
7.     Prestar su colaboraci6n para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
8.     Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informaci6n e insumos que requiera para el desarrollo de

la actividad encomendada.
9.     Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el pago al sistema de seguridad social integral (salud,

pensi6n y ARL) y parafiscales cuando a ello haya lugar.
10.   Resolver la§ peticiones presentadas por el contratista en los terminos consagrados por la Ley.
11.   Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizaci6n por dafios y periuicios que sufra, EMPOSANAL

S.A E.S.P, en desarrollo o con ocasi6n del contrato celebrado.
12.   Formular las sugerencias por escrito sabre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del contrato,

sin periuicio de la autonomia propia del contratista.

4.     PLAZO, LUGAR DE EJECUCION, FORMA DE PAGO Y VALOR DEL CONTRATO.

4.1,           DURAC16N  DEL CONTRATO.

El plazo para la ejecuci6n de los trabajos objeto del presente proceso sera de DOS (02) MESES contados a partir de

la suscripci6n del acta de inicio, una vez se hayan cumplido los requisitos de legalhaci6n y ejecuci6n del contrato.  El

acta de  iniciaci6n se  ha fa constar par escrito con  la firma de las parfes.  PARAGRAFO:  La suscripci6n del acta de

inicio estafa sujeta al inicio del contrato de Consultoria.

I- Afanci6n al clienlo: Cafto 6 NP 2 . 6e - Son Aberto - Cooar
Emdil:cter`ctonolcpentogivmpesonol.com - fel6fono: 564 67 90
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4,2.          EL LUGARDE EJECUCION DELCONTRATO

La  EMPRESA  DE  ACUEDUCTO  ALCANTARILLADO  Y  ASE0   DE   SAN  ALBERTO   EMPOSANAL  S.A.   E.S.P,
deteminaqiieellugardeejecuci6ndelcontratocorrespondealMUNICIPIOI)ESANALBERTO,CESAR:GRUPO
1 :  La planta de tratamiento de agua potable se encuentra ubicada a 7  Kin aproximadamente del casco urbano del
MunicipiodeSanAlberto-Eldesarenadorseencuentraubicadaa7,6Kmaproximadamentedelcascourbanodel
Municipio de San Alberto y a 600  metros de la planta de tratamiento de agua potable - La bocatoma se encuentra
ubicada a 8  Kin aproximadamente del casco  urbano del  Municipio de San Alberto y a 600  metos de  la  planta de
tratamientodeaguapotable.GRUPO2:ElcorregimientodelaPALMAseencuentraaproximadamentea6Kmdela
cabecera municipal de San Alberto.

4.3.          FORMA DE PAGO, EL PAGO SE HARA EN PESOS COLOMBIANOS DE LA SIGUIENTE FORMA.

Elvalortotaldelpresentecontratosefacanceladoenundnicopagoporelcienporciento(100%)delvalorcontratado,

asatisfacci6ndelobjetodelcontratoyespecificacionestecnicasexigidasporpartedelSupervisor,previafacturaci6n

de  conformidad  con  la  interventoria  contratada,  expedici6n  de  la  constancia  de  cumplimiento  del  supervisor y  la

presentaci6ndesoportedepazysalvoalsistemadeseguridadsocialypagodeaportesparafiscalesporpartedel
contratista a los que haya lugar.

4.4.          VALOR DEL CONTRATO -PRESUPUESTO OFICIAL

El  valor estimado del  contrato se  encuentra debidamente justificado y  soportado  mediante el  precio  del  meicado,

consultado  por el  profesional  que  elabor6  el  insumo tecnico  para  la  respectiva  interventoria  (Documento§  que  se

anexan al presente estudio previo).  Una vez realizado el mencionado estudio de mercado, el valor estimado para la

contrataci6ndela"lNTERVENTORIAALOSESTUDIOSYDISENOS'PARALAOPTIMIZAcloNYAMPLIACIONDE

LA    CAPTAcldN,    ADUccloN,    DESARENADOR,    PLANTA    DE    TRATAMIENTO    DE    AGUA    POTABLE    Y

ALMACENAMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   ACUEDUCTO   URBANO   EN   EL   MUNICIPIO   DE   SAN   ALBERTO   -

DEPARTAMENTO DEL CESARtl..

Cuyo alcance se estableci6 en dos grupos:

GRUPO  1:  ulNTERVENTORIA  A  LOS  ESTUDIOS Y  DISENOS  PARA  LA  OPTIMIZAcloN  Y AMPLIAcloN  DE  LA
CAPTACION,     ADUCCI0N,      DESARENADOR,     PLANTA     DE     TRATAMIENTO     DE     AGUA     POTABLE     Y
ALMACENAMIENTO   DEL   SISTEMA   DE   ACUEDUCTO   URBANO   EN   EL   MUNICIPIO   DE   SAN   ALBERTO   -

DEPARTAMENTO DEL CESAR".

CONTROL ADMINISTRATIVO

CONTROLTECNICO

CONTROL FINANCIER0 Y CONTABLE

CONTROL LEGAL

CONTROL AMBIENTAL

CRUPO  2:  ®lNTERVENTORIA  A  LOS  ESTUDIOS  Y  DISENOS  PARA  LA  OPTIMIZAcloN   DEL  SISTEMA  DE
ACUEDUCTO  DEL  CORREGIMIENTO  LA  PALMA  DEL  MUNICIPIO  DE  SAN  ALBERTO -DEPARTAMENTO  DEL
CESAR".

CONTROL ADMINISTRATIVO

CONTROL TECNIC0

CONTROL FINANCIERO Y CONTABLE

CONTROL LEGAL

CONTROL AMBIENTAL- AIcO6n aJ c8onl®: Cane 6 N. 2 . 68 - Soi` AR}®ho . Cesar
Endi:abe com . T\el6tono: 564 67 90
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El  cual  corresponde  a  la  suma  de:  OCHO  MILLONES  CUATROCIENTOS  CATORCE  MIL  CUATROCIENTOS
NOVENTA  PESOS  MCTE  ($8.414.490)  INCLUIDOS  TODOS  LOS  IMPUESTOS  Y GRAVAMENES,  valor que  se
adjudicafa al oferente que sumados sus valores y revisados su oferta econ6mica y el calculo de sus operaciones no
exceda el valor del presupuesto oficial establecido por la entidad. (Se anexa certificado de disponibilidad presupuestal

que respalda la presente contrataci6n).

Se anexa ESTUDIO DEL SECTOR.

5.     INTERPRETAcloN Y ACEPTAcloN DEL PROYECTO DE PLIECO DE CONDIcloNES

Con  la  presentaci6n  de  la  oferta,  el  proponente  manifiesta  que  estudi6  el  Pliego  de  Condiciones  y  todos  los
documentos que hacer parfe del  presente proceso,  que obtuvo  las aclaraciones sobre  las estipulaciones que  haya
considerado inciertas o dudosas,  que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecuci6n, que
formul6 su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente.

Todos los documentos de la lnvitaci6n publica se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado en coda
uno de ellos se entendefa como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo
establecido en este Pliego de Condiciones, sefan de su exclusiva responsabilidad.

En  consecuencia,  EMPOSANAL  S.A.  E.S.P,  no  sera  responsable  por descuidos,  errores,  omisiones,  conjeturas,
suposiciones, mala interpretaci6n u otros hechos desfavorables en que incuma el proponente y que puedan incidir en
la elaboraci6n de su oferta.- Afonci6n al cpont®: Cato 6 N. 2 . 68 - Son AB}ono - Cesor

€rdl:cll®nclonolcifento@empceonol.com . fel6(ono: 504 67 90
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El  hecho de que el  proponente  no  se  informe o documente debidamente sobre  los detalles y condiciones bajo los
cualessefanejecutadoslostrabajosobjetodelpresenteproceso,noseconsiderafacomoexcusavalidaparalafutura
formulaci6n  de  eventuales  reclamaciones.  Cuando  el  dla  de  vencimiento  de  un  plazo  fuese  un  dia  inhabil  para
EMPOSANAL  S.A.  E.S.P,  o  cuando  esta  Entidad  no  ofrezca  servicio durante  ese  dia,  por clialqiiier  raz6n,  dicho
vencimiento se entendefa trasladado al dia habil siguiente.

5.1.          CRONOGRAMA DEL PROCESO

DESCRIPCION FECHAS SITIO

Publicaci6n estudios prevlos y

17 de marzo de 2022
Direcci6n electfonica: \h/ww.colon biacom Bra.aov.co

pliegos de condiciones y aviso deconvocatoria
Direcci6n electrchica: www.em Dosanal.com

Recepci6n de observaciones al depliegodecondiciones.
Desde el 17 de marzo al25demarzodel2022-hastalas6:00pin

Al coITeo electfonico: emDosanal2016®amall.com

Publicaci6n  de  las  Respuestas  aobservacionesalproyectodepliegodecondiciones
28 de marzo de 2022

Direcci6n electfonica: www.colombiacomora.aov.co

Direcci6n electfonica: www.emDosanal.com.co

Expedici6n  de  adenda  (si  a  ello
28 de marzo de 2022

Direcci6n electr6nica: www.colon biacomora.aov.co

hubiere lugar) Direcci6n electfonica: w\"/.emDosanal.com.co

CIERRE DE PROCESO Y PLAZOMAXIMOPARALAPRESENTAC16NDEPROPUESTAS.

El 29 de marzo de 2022,hastalas11:00a.in AI correo electfonico : emDosanal2016@qmai I.com

Verificaci6n de requisitoshabilhantesyaspectosponderablesyPublicaci6n delinforme

El 29 de marzo de 2022
Direcci6n electr6nica: www.colombiacomDra.aov.co

Di recci6n elecfronica : www.em Dosanal.com.co

Traslado        del        informe        deverificaci6nderequisitos

Desde el 30 de marzo al Direcci6n electr6nica: w\AM/.colom biacomora.aov.co

habilitantes      y      recepci6n      de 01  de abril del 2022 -
Direeci6n electfonica: www.emDosanal.com.coobservaciones   al   mismo   si   lashubiere hasta las 6:00 pin

Periodo de subsanabilidad

Desde el 30 de marzo al01deabrildel2022-hastalas6:00pin

Al coneo electfonico: emDosanal2016@dmail.com

Respuesta a las observaciones alinfomedeevaluaci6n(silas

el 04 de abril de 2022
Direcci6n electrchica: www.colombiacomDra.aov.co

hubiere) y publicaci6n  del  informedefinitivo. Direcci6n electr6nica: www.emDosanal.com.co

Adjudicaci6n    y    suscripei6n    decontratoyexpedici6ndelRegistroPresupuestal.

el 05 de abril de 2022 EMPOSANAL S.A E.S.P- Atonclch al coonl®: Catto 6 N 2 . 68 - Son An>ono - Cesar
Erdl:alonclonolcdenfo©ompesanal.com . felctoco: Sad 67 cO
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DESCRIPCION FECHAS SITIO

Legal izaci6n de contrato.

Dentro de los dos (2) diashabilessiguientesalasuscripci6ndelcontrato.
emDosanal2016®_amall.com

Aprobaci6nde la garantia tlnica

Una vez presentada porelcontratistayverificadaparlaEntidad

emDosanal2016@amall.com

5.2.           MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

La Entidad hafa Las aclaraciones o modificaciones que considere necesarias, hasta un (1 ) dia habil anterior a le fecha
limite de presentaci6n de fas ofertas, en ouyo case expedifa fa ADENDA respectiva.

Toda aclaraci6n y moclificaci6n se ha fa mediante adendas numeradas secuencialmente, fas cuales sefan publicadas

y formafan parte integral del presente Pliego de Condiciones.

6.     PREPARActoN Y PRESENTAC]6N DE LA PROPUESTA:

Los   oferentes   pod fan   efectuar   fa   consulta   del   pliego   de   condiciones   directamente   de   la   pagina   WEB
www.colombiacomDra.aov.co o www. em Dosanal.com.co

Laspropuestasseentregaraliporcorreoelectfonieoconformeledispuestoenelcronogramadelproceso,adjuntando
en el correo electfonico ds documentos conespondientes a tos requisitos de orden juridieo, financiero, experiencia,
tec6cnico,econ6micoyaspectosponderables.

7.     ASPECTOS ADIcloNALES PARA LA PRESENTAcloN DE PROPUESTA

Sefan de cargo del oferente todos he costos asociados a la preparaci6n y presentaci6n de su propuesta, y fa Entidad,
en ningtln caso, sera responsable de los mismos.

El  ofereme  debefa  elaborar fa  propuesta,  de  acuerdo  con  le  establecido  en  el  pliego de  condiciones  y  anexar  fa
dooumentacwh exisida.

En caso que en le propuesta se formulen requisitos diferentes a los establecidos, se tend fan por ro escritos y en tat
evento, pre\ialecefan las disposiciones contenidas en el presente pliego.

La propuesta debefa contener un  indice o tabla de contenido,  que permita localizar adeouadamente la informaci6n
solicitada en el  Pliego de Condiciones, especificando he ndrneros de pagina donde se encuentran tos dcoumentos
requeridos.

La propuesta debera ser enviada  tlnicameme al correo electfonico emposanal2016@gmail.com de EMPOSANAL

SA  E.S.P de fa fecha y hora limite para entrega de fas mismas.  EI plazo para fa entrega de ofertas se encuen+tra

indicado en  el  cronograma del  proceso el cual  sera verificado  segin  fa  hora  indicada en  fa cuenta del sitio Web,

httD/thoraleaal.sis.aov.co/   de la Superintendencia de  lndustria y Comercio de Colombia al  momento del cierre del

prcoeso.  En  caso  de que  fa oferta  se  presente despu6s de  fracci6n  de  segundo  posterior a  fa  hera  indicada se
consiclera extempofanea y SERA RECHAZADA, en su defecto, NO sera tend fa en ouenta.

Los documentos qLie hacen parte de fa propuesta debefan ser totalmente legibles.
Las propuestas que lleguen despues del plazo fijado en el cronograma, sefan rechazadas.
Se entendefan por fecha y hora de presentaci6n fa establecida en el cronograma del proceso.

No se aceptafan propuestas que sean entregadas en un correo diferente al indicado en el cronograma del proceso,
asi sea recibida dentro del plazo seftalado para fa entrega de propuestas.

TT± Aronci6n al cBonto: Cdio 6 N' 2 . co . Son AOorlo . Cosor
Endl:alonclonolcli®mo@ompesanol.com - Tct6lono: 6¢4 67 co
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7.1.          PROPUESTAS PARCIALES

En el presente proceso, NO se aceptafan propuestas paroiales.

72          RESERVA EN DOCUMENTOS

El  proponents  debefa  iridicar  expresameme  en  su  oferta,  que  informacidn  de  fa  consignada  tiene  cafacter  de
reservada, sefialando expresamente la noma juridiea en fa que se fundamenta, con el fin de que EMPOSANAL SA.
E.S.P,  se  abstenga  de  entregar  fa  misma,  cuando  cualquier  persona  natural  o  juridiea  ejerciendo  el  derecho  de

petici6n, solicite copia de fas propuestas.  En el evento de que no se seftale la norma especifroa que le otorgue ese
caracter, se tend fa por no escrito el anuncio de reserva.

7A          IDIOMA DE LA PROPUESTA

Todos ds documentos e infomaci6n relacionada con la oferta y el contrato deben presentarse en idioma castellano.
Sialgunodeellosestaencualquierotroidioma,debefaacompanarsedesurespectivatraducci6nalespanol,famisma

que el  proponeme avalafa con su firma.  En este caso,  para tos efectos del  proceso de contrataci6n y del contrato,
regife le traduccidn en espaid.

7A          CORRESPO N DENC IA

Toda  fa  coirrespondencia  que  se  genere  con  ocasi6n  de  le  presente  Selecci6n  Abreviada  debefa  ser  enviada,
directamente al correo electrch leo emDosanal2016@amail ,com

7,5.          FECHA PREVISTA PARA EFECTUAR LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

Se recibifan las propuestas en fa fecha, correo y hora, establecido en el cronograma del proceso.
No se admitifan  propuestas enviadas por tax,  ni ke que sean  presentadas con  posterioridad  a fa hora exacta de fa
fecha de cieme.
Cerrado el proceso de le presente seleoci6n, ro se admitifa modificaci6n de le propuesta.

La   hora  exacta  sera   fa   legal  de   fa   Reptlblica  de   Colombia  sefialada   por  fa   Direcci6n   de   Mctrologfa  de   fa
Superintendencia de lndustria y Comercio, que se verificafa actualmente en la pagina \^leb www.sic.govco en un link
estableciclo para este prop6sito, de conformidad con le Directiva ntlmero 013 de noviembre de 2005, expedida por fa
Procuraduria General de le Naci6n.

Para   mayor  informaci6n   sabre   el   procedimiento   de  contrataci6n   deben   comunicarse   par  comeo   electrchico:
emDosanal2016@amail.com

8.     CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Ppara fa seleoci6n del contratista se tend fan como requisitos ds sisuientes:

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO

Requisites de orden juridieo Habilitado / No Habilitado

Requisites de orden tecnjco
Habilitado / No Habilitado

Requisitos de experien¢ia
Habilitado / No  Habilitado

8.1  REQUISITOS DE ORDEN JURiDICO

Enelpresenteprocesodecontrataci6npuedenparticipar(i)personasjuridicas,nacionalesoextranjeras;(ii)personas
naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consoroios,  uniones temporales o promesas de
sociedad futura conformados por las personas naturales o jurldicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo

I- Atoncich al cBonl®: Core 6 N° 2 . 6e - Son ADono - Cceor
Emoq:ctonclonolcllento@ompceondi.com . fel6tono: 5®4 67 90
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objeto social o actividad econ6mica sea igual o similar al del presente proceso, con el fin que le permita cllmplir con
el objeto del Contrato.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duraci6n por lo menos de un (01) afro.

EMPOSANAL   S.A.   E.S.P,   revisafa   que   los   Proponentes   no   se   encuentren   en   causales   de   inhabilidad   o
incompatibilidadparapresentarlaOferta,celebraroejecutarelContrato.Paraello,revisafaentreotros,elboletinde
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disci plinarios, el certificado de antecedentes judiciales.

•      CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA

De acuerdo con el modelo suministrado par la Entidad en la invitaci6n, el cual debefa contener entre otros aspectos,
la siguiente informaci6n:

Debefa estar suscrita por el  representante legal del proponente o su apoderado si a ello hubiere lugar,  indicando el
nombre de la empresa, el nombre y apellidos y el nomero de la cedula de ciudadania,  NIT, direcci6n, tel6fono, fax y
coiTco electfonico. Si la propuesta es presentada en Uni6n Temporal o Consoroio, sera suscrita por su representante
legal, debidamente facultado en los terminos de ley.

•       DECLARACI0N  DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Certifieaci6n  suscrita  por el  proponente  en  la  cual  declara  bajo  la  gravedad  del  juramento  no  hallarse  incurso en
ninguna de [as causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 127 de la Constituci6n Polltica y
en los articulos 8, 9 de la Ley 80 de 1993, concordantes con el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
vigentes sobre la materia, como tampoco se encuentran en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
conti.atar.

•      CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTAC16N LEGAL (PERSONAS JURiDICAS) Y MATRICULA

MERCANTIL (PERSONAS NATURALES)

Expedido por la autoridad competente, con fecha de expedici6n no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la
fecha prevista  para  la entrega de  propuestas y debidamente renovado,  de acuerdo a  lo seflalado en el  C6digo de
Comercio.  El objeto social  o actividad  econ6mica debefa contener actividades similares con  el objeto del  presente

proceso; con el fin que le pemita cumplir con el objeto del Contrato.

Sidedichodocumentosededucequelasfacultadesdelrepresentantelegalestanlimitadasporraz6ndelanaturaleza
ocuantiadelnegeeiojuridico,debefaanexarlaautorizact6ncomespondienteexpedidaporel6rganocompetentepara

participar en la presente Selecci6n Abreviad, firmar la propuesta y suscribir el contrato comespondiente, en el evento
de ser seleccionado como el ofrecimiento mas favorable.

La persona juridica debefa acreditar que su vigencia no es inferior a un (1 ) afro, contado a partir de la fecha prevista

paralaentregadepropuestas,fechaquesefaverificadaenelmomentodelaevaluaci6nyverificaci6ndelapropuesta.

•      CONFORMAC16N DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

En caso de consorcios o uniones temporales, estos debefan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Anexar el dcoumento que acredite la conformaci6n del consoroio o la union temporal.

b)  Los  proponentes  indicafan  si  su  participaci6n  es  a titulo de consoroio o  union  temporal,  y en este  dltimo caso,
sefialafan los terminos y exterisi6n de la participaci6n de cada uno en la propuesta y en la ejecuci6n del contrato, los
cuales no pod fan ser modificados sin el consentimiento previo de EMPOSANAL S.A.  E.S.P.

c) Los miembros del consoroio o union temporal debefan sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad sera solidaria frente a la EMPOSANAL S.A. E.S.P, de todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y el contrato.

d)  Designafan el representante del consoreio o de la union temporal,  acompafiado del documento que lo constituya
como tal, con la firma autorizada de cada una de las partes.

e)  Los  integrantes  de  los  consorcios  o  las  uniones  temporales  debefan  presentar  certificado  de  existencia  y
representaci6n legal en forma independiente.
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0 Cuando a los integrantes de la union temporal, se les apliquen sanciones par incumplimiento de las obligacione§
derivadas de la propuesta y del contrato, se impondfan de acuerdo con su participaci6n en la ejecuci6n.

g) Autorizaci6n para presentar la propuesta y suscribir el contrato: Si el representante legal del oferente o de alguno
de los integrantes de un consoroio o union temporal requiere autorizaci6n de sus 6rganos de direcci6n para presentar
oferta y para suscribir el contrato, anexafan los documentos que acrediten dicha autorizaci6n, la cual sera previa a la

presentaci6n de la oferta.

h)  En  caso  que  el  valor  de  la  propuesta  supere  el  monto  de  autorizaci6n  prevista  en  los  estatutos  para  que  el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexafa el respectivo documento donde previamente a la

presentaci6n de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

i)  Cada  una  de  las  personas que  integran  esta figura debefa cumplir con  los  requisitos  basicos y  legales como si

pahicipase i ndividualmente,

j) No pod fa haber cesi6n del contrato entre los miembros del consoroio o union temporal.  Esta condici6n es clausula
obligatoria del contrato.

•      ACREDITACION DE APORTES PARAFISCALES.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de diciembre 27 de 2002, se hace necesario

que  acrediten  el  cumplimiento  oportuno  de  sus  obligaciones  con  los  sistemas  de  salud,  riesgos  profesionales,
pensiones y aportes parafiscales las personas juridicas presentafan con su propuesta la cer(ificaci6n expedida por el
Revisor Fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requen.mientos de ley, o par el representante legal, del pago de sus
obligaciones en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas de salud,  riesgos profesionales,  pensiones, y
aportes  a  las  Cajas de  Compensaci6n  Familiar,  lnstituto  Colombiano de  Bienestar Fammar y  Servicio  Nacional de
Aprendizaje (Cuando corresponda),  durante los seis (6)  meses  inmediatamente  anteriores  a  la fecha de cierre del

presente proceso.

Dicho documento debe certificar que  a  la fecha de  presentaci6n de su  oferta,  ha  realizado el  pago de  los aportes
comespondientes a la n6mina de los dltimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la citada
fecha (es decir, en los cuales se haya causado la obligaci6n de efectuar dichos pagas).

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Union Temporal debefan acreditar individualmente el requisito
de que trata este numeral.

En caso que el  proponente  no tenga  personal  a cargo y por ende  no este obligado a efectuar al  pago de aportes

parafiscales y seguridad social por personal, debe tambien bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia
y adicionalmente allegar la planilla de aportes al sistema de seguridad social segtin el mes que comesponda.

EI proponente, en caso de ser persona natural, debefa acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social

integral, tales como salud, pension, riesgos profesionales (en caso de aplicar).

•      CERTIFICAcloN DE RESPONSABILIDAD FISCAL, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y JUDICIALES

Se debe acreditar certificaci6n vigente expedida par la Contraloria General de la Reptlblica, donde se establezca que
el  oferente  no  aparece en  el  boletin  de  responsables fiscales.  (Sera  verificado  por la  Entidad).  La cual  ha de ser
expedida dentro de los Treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

Se debe acreditar certificaci6n vigente expedida por la Procuraduria General de la Naci6n, donde se establezca que

el oferente NO REGISTRA SANCIONES Nl  lNHABILIDADES VIGENTES.  (Sera verificado por la Entjdad),  la cual ha

de ser expedida dentro de los Treinta (30) dias anteriores a [a fecha de cierre del presente proceso.

Se  debe  acreditar certjficacidn  vigente  expedida  por  la  Policla  Nacional,  donde  se  establezca  que  el  oferente  no

registra antecedentes penales. (Sera verificado par la Entidad).  La cual ha de ser expedida dentro de los Treinta (30)

dias anteriores a la fecha de cierre del presente proce§o.

•       REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera acreditar qiie se encuentra inscrito en el registro Onico tributario, mediante la presentaci6n de
la fotocopia del mismo.- Aronei6n al cBonlo: Cato 6 N° 2 . 68 . Son Ab®ro . Ccar
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•      FOTOCOPIA DE  LA CEDULA DE  CIUDADANiA DEL REPRESENTANTE  LECAL DE  LA EMPRESA,  0
PERSONA NATURAL QUE PRESENTA LA PROPUESTA

TodoproponentePersonaNatural,RepresentanteLegaldelapersonajuridicaorepresentantedelproponenteplural

y cada uno de los integrantes de proponentes plurales debefan  anexar fotocopia del documento de identificact6n;
asi mismo de quien abona la propuesta, si es del caso. Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean
imegrantes  de  proponentes  plurales  y/o  representantes  legales  de  estos  o  proponente  come  persona  natural
debefan anexar fotocopia del pasaporte actual y vigente.

•      VERIFICAC16N DE ENCONTRARSE AL DIA EN EL PAG0 DE LAS MULTAS DE LA LEY 1801  DE 2016

(CODIG0 NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA)

Ningdn  proponente  representante  legal  de  personas  juridicas  o  representante  legal  del  proponente  plural  y  sus
integrantes  pod fa  estar  vinculado  en  el  sistema  Registro  Nacional  de  Medidas  Correctivas  RNMC  de  la  Policla
Nacional  de  Colombia  como  infractor de  la  Ley  1801  de  2016  Cddigo  Nacional  de  Policia  y  Convivencia,  ni  como
deudor moroso en el pago de las multas por infracciones al C6digo Nacional de Policia.

Para tales  efectos  se  considera  en  mora  quien  no  lo  haya  pagado dentro  de  los  seis  (6)  meses  siguientes  a  su
imposici6n,  para lo cual la entidad verificafa en la pagina de la Policia Nacional (Art 183).

Si el oferente NO CUMPLE, con la totalidad de los requerimientos mencionados en el presente numeral se considera
NO  HABILITADO.

8.2 REQUISITOS DE ORDEN  FINANCIER0

NO APLICA, teniendo en cuenta el valor del contrato.

8.3 REQUISITOS DE 0RDEN TECNICO.

8.3.1  REQUISITO DE EXPERIENCIA,

La  empresa  de  servicios  publicos  requerifa  como  experiencia  un  minimo  de  condiciones,  que
van   desde   requerimientos   generales   hasta   requerimientos   espec[ficos,    los   cuales   son
proporcionales al objeto del contrato a ejecutar,  a la magnitud y a la finalidad de la empresa,  la
cual  busca  un contratista que cuenta con  la experiencia suficiente en  la  realizaci6n de  labores
iguales  al  objeto  contractual.  Se  busca que quienes formulen  propuestas,  sean  oferentes que

gracias a su experiencia cuentan con solidez,  posicionamiento y permanencia en el mercado.

•     EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA.

El proponents interesado debefa acreditar la celebraci6n de Un (01 ) contrato de interventon'a ejecutado y liquidado

conentidadptlblicaoprivada,cuyoobjetooalcancesea"lNTERVENTORIAAESTUDIOSY/ODISEflosPARALA

OPTIMIZACION DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO", y que su valor sea igual o superior al cincuenta par ciento (50%)

del presupuesto oficial del presente proceso.

Cuandosetratedeexperienciaacreditadaconentidadesptlblicas,sedebeallegarcopiadecontratoconsurespectiva

acta de liquidaci6n o certificaci6n de la entidad contratante.

Para el case de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente debefa presentar respecto del contrato
acreditado, los siguientes documentos:

•      Facturas  de  venta  expedida  con  ocasi6n  a  la  ejecuci6n  del  contrato,  que  cumpla  con  los  requisites

establecidosenelarticulo774delCedigodeComercioColombianoyenelarticulo617delEstatutoTributario

Nacional. Asi mismo se debefa aportar toda la trazabilidad contable con ocasi6n a la ejecuci6n del contrato

(facturas, libros de contabilidad, etc).- Alencl6ri al cDonl®: Cdio 6 N® 2 - 68 . Son Alb®rlo . Cesor
Endl:cmencloncdcllenlo@empesonal.com - fel6leno: 564 67 cO
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•      Copia de la  Resoluci6n de facturaci6n expedida por la  DIAN  a trav6s de  la cual  se ampare la facturaci6n

conespondiente al contrato.
•      Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

•      Comprobantes de egresos generados en virfud del comespondiente contrato.

•      La declaraci6n de renta respectiva.

•      Pagode Retefuente

•      Formulario declaraci6n y pago del I.V.A comespondiente y demas impuestos a que este sometido el contrato.

•      Acreditaci6n de la n6mina a traves del pago de seguridad social de todo el personal vinculado a la ejecuci6n

delcontratoyelpagodeseguridadsocialdelpersonalquefuecontratadoporunamodalidaddistinfaaladel

contrato de trabajo.

•      ActadeRecibofinal.

•      Acta de Liquidacion del contrato.

•      Copiadelcontrato.

•      Comprobantes de egreso§ generados en virtud del comespondiente contrato.

Nota 1. No sefan tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecuci6n.

Nota  2.  En  el  caso  de  que  la  experiencia  acreditada  en  el  presente  proceso,  haya  sido  ejecutada  en  calidad  de

Consorcioouni6nTemporal,setomafacomoexperienciageneraldecadaintegranteelporcentajedesuparticipaci6n

en el Consorcio y/o Union Temporal

Nota  3.  La  entidad  se  reserva  el  derecho  de  verificar integralmente  la  autenticidad,  exactitud  y  coherencia  de  la

informaci6naportadaporelproponente,tendienteaacreditarsuexperiencia,pudiendoacudirparaelloalaspersonas,

empresas o entidades contratantes.

8.3.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Los oferentes debefan presentar con su propuesta los documentos soportes y los requisites minimos habilitantes que
daban cumplirse para cada cargo, los cuales aparecen en el siguiente cuadro:

PERSONAL

CANTID CARGO A PROFESION

EXPERIENCIAGENERALAPARTIRDELA

EXPERI ENCIA EXPECI FICA

EXPERIENCIA ESPECI FICA

% DE I)EDICAcloN,DURANTEEL

AD DESEMPEftAR EXPEDICION  DELATARJETAPROFESIONAL PLAZODEEJECUC16N

1
DIRECTOR DE

lNGENIEROCIVIL0

1 o Aflos

DEMOSTRAR      EXPERIENCIA 10%
ESPECIFICA                MEDIANTE DEBERA ESTAR
CERTIFICACION ES                 Y/O PRESENTE EN LA
CONTRATOA;    MINIMO   TRES TOVA DE
(03)  Anos  COMO  DiRECTOR DECIsloNES Y EN

lNTERVENTORIA SANITARIO DE        INTERVENTORIA        EN LOS
DISEflos  U  OBRAS  DE  AGUA COMITES DE
POTABLE  Y/O  SANEAMIENITOBASICO. SEGUIMIENTO

Nota  1.  La experiencia general se  refiere a los afros que los profesionales obtienen  a partir de la expedici6n de  la

Tarieta profesional.

Nofa  2.  El  oferente  debe  anexar  dentro  de  su  propuesta  CARTA  DE  COMPROMISO  SUSCRITA  POR     EL
PROFESIONALofrecido,enlacualmanifiestenladisponibilidadparaejercerelcargoenelproyectoyenladedicaci6n
exigida en el presents proceso.

Los proponentes debefan anexar, los siguientes documentos del equipo en este pmeeso:

TT± Ateneich al cElont®: Cato 6 N. 2 . cO - Son An>orto . Cosor
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o      Fotocopia de la cedula de ciudadania.
o      Fotocopia de diplomas o actas de grado que acrediten la fomaci6n profesional.
o      Diploma y/o acta de postgrado (Si Aplica)
o      Fotocopia de la matricula y/o tariefa profesional,
o      Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional de ingeniera copNIA,

o certifcaci6n de vigencia expedida por el ente que comesponda (certificado vigente a la fecha del cierre del

presente proceso).
o     Acreditaci6n de la experiencia especifica mediante certificaciones y/o contratos en las diferentes consulton'as

que ha prestado sus servicios.

Si el oferente NO CUMPLE, con la totalidad de los requerimientos mencionados en el presente numeral se considera
NO  HABILITADO.

9.     ASPECTOS DE PONDERACION PARA LA PUNTUAcloN

EMPOSANAL S.A  E.S.P,  evaluafa  tlnicamente las ofertas de los  proponentes que hayan acreditado los  requisitos
habilitantes. EMPOSANAL S.A E.S.P, asignafa el siguiente puntaje conforme los siguientes criterios:

Los oferentes presentafan dentro de su  propuesta los aspectos de ponderaci6n  pare la puntuaci6n.  EMPOSANAL

S.A E.S.P,  ha estimado el otorgamiento a los aspectos de ponderaci6n  un puntaje maximo  100 puntos, oferta que

alcance el mayor ntimero de puntos ocupafa el primer lugar en el orden de calificaci6n y por ende tend fa la revision

de la propuesta econ6mjca.

Para  la  evaluaci6n  y  posterior  puntaci6n  de  los  aspectos  de  ponderaci6n,  la  entidad  tendra  en  cuenta  factores

sefialados en la presente invitaci6n, siendo los factores de evaluaci6n son los siguientes:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO

Experiencia Especlfica de oferente 60

Experiencia y formaci6n ad icional del personal profesional. 39

Apoyo en contrataci6n personas con discapacidad (Deoreto 392
1

de2018)

TOTAL 100

9.1   EVALUACI0N   Y   PONDERAcloN   DE   LA   EXPER]ENCIA   ESPECIFICA   DEL   PROPONENTE   PUNTAJE

MAXIMO 60 PUNTOS.

EXPERIENCIA ESPECIFICA POR VALOR DE CONTRATO

El  proponente  interesado  debefa  acreditar  la  celebraci6n  de  Un  (01)  contrato  de  interventoria  ejecufado  y

liquidado  con  entidad  ptlblica  o  privada,  cuyo  objeto  o  alcance  sea  .lNTERVENTORIA  A ESTUDlos  Y/O

DISEflos  PARA  LA  OPTIMIZAcloN  DE  SISTEMAS  DE  ACuEDUCTO".  (Contrato  que  pod fa  ser  igual  o

diferente al presentado para acreditar el requisito habilitante de experiencia general).

PUNTOS

Contrato cuyo valor sea igual al presupuesto oficial (Contrato que podra ser igual o diferente

20al  presentado  para  acreditar  el   requisite  habilitante  de  experiencia  general  experiencia

general).

Contrato  cuyo  valor sea  igual  o  superior a tres veces  el  presupuesto Ofcial  (Contrato  que
40debefa  ser  diferente  al  presentado  para  acreditar  el  requisito  habilitante  de  experiencia

general).

TIE Atonei6n al cliento: Cake 6 N9 2 . 68 . Son An)orto . Cesar
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acta de liquidaci6n o certificaci6n de la entidad contratante.

Paraelcasodecontratosejeoutadosconempresasprivadaselproponentedebefapresentarrespectodelcontrato
acreditado, los siguientes docu mentos:

•      Facturas  de  venta  expedida  con  ocasi6n  a  la  ejecuci6n  del  contrato,  que  cumpla  con  los  requisitos

establecidosenelarticulo774delCedigodeComercioColombianoyenelartfoulo617delEstatutoTributario

Nacional.Asimismosedebefaaportartodalatrazabilidadcontableconocasi6nalaejecuci6ndelcontrato

(facturas, libros de contabilidad, etc).
•      Copia de  la Resoluci6n  de facturaci6n  expedida por la  DIAN  a trav6s de la cual  se ampare la facturaci6n

correspondiente al contrato.

•      Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

•      Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.

•      La declaraci6n de renta respectiva.

•      Pagode Retefuente

•      Fomulario declaraci6n y pago deU.V.A correspondiente y demas impuestos a que este sometido el contrato.

•      Acreditaci6n de la n6mina a traves del pago de seguridad social de todo el personal vinculado a la ejecuci6n

delcontratoyelpagodeseguridadsocialdelpersonalquefuecontratadoporunamodalidaddistintaaladel

contrato de trabajo.

•      Actade Reeibofinal.

•      Acta de Liquidaci6n del contTato.

•      Copiadel contrato.

•      Comprobantes de egresos generados en virtud del conespondiente contrato.

Nota 1. No sefan tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecuci6n.

Nota  2.  En  el  caso  de  que  la  experiencia  acreditada  en  el  presente  proceso,  haya  sido  ejecutada  en  calidad  de

Consorcio  a  Union  Temporal,  se  tomafa  coma  experiencia  especifica  de  cada  integrante  el  porcentaje  de  su

participaci6n en el Consorcio y/o Union Temporal.

Nota  3.  La  entidad  se  reserva  el  derecho  de  verificar integralmente  la  autenticidad,  exactitud  y  coherencia  de  la

informaci6naportadaperelproponente,tendienteaacreditarsuexperiencia,pudiendoacudirparaelloalaspersonas,

empresas o entidades contratantes.

LAINFORMAC16NRELATIVAALAEXPERIENCIAESPECIFICASECALIFICARAAPARTIRDELAINFORMAcloN
APORTADAENIAPROPUESTA,PORENDENOSERASUSCEPTIBLEDESUBSANABILIDAD,PORPARTEDEL
OFERENTECONPOSTERIORIDADALFECHADECIERREDELPRESENTEPROCESO,PORTRATARSEDEUN
ASPECTO DE PONDERAcloN DE LAS OFERTAS.

9.2 EVALUAcloN PONDERAcloN DE    POR    LA FORMAC16N EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL

±ROPONENTE PUNTAJE MAXIMO 39 PUNtQS±

Teniendo en cuenta que el contrato de consultoria a ejecutar requiere especialmente contar con  profesionales que

ostentenespecialescondicionesacordesconlanaturalezadelobjetoadesarrollarenexperienciadelpersonalpara

suejecuci6n;laEntidadconsideraasignarapuntajealpersonaldadalafuerteincidenciaquetieneestefactorenla

exitosa ejecuci6n del mismo.- Alerwh al cqenle: CoD® 6 Na 2 . 68 . San Alb®to . CGcaT
i.irail:alonclonctoqonto©ompesonal.com-Tgivorro:56467cO
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9.2.1  UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA (39) PUNTOS MAXIMO.

I)IRECTOR DE INTERVENTORIA PUNTAJE
AC REDITAR FORMACION ACADEMICA.

15 PUNTOSDEBE   SER   INGENIERO   CIV lL  0  SANITARIO,   CONTAR  CON   ESPECIALIZACION   0

VAESTRIA EN SISTEMAS HIDRICOS 0 AMBIENTALES 0 AFINES

ACREDITAR  EXPERIENCIA PROFESI0NAL  POR  NUMERO  DE  CONTRATOS  COMO

24 PUNTOS

DIRECTOR  DE  INTERVENTORIA  EN    DISEFIOS  U  OBRAS  DE  AGUA  POTABLE  Y/O
SANEAMIENT0  BASICO.  (E presente  requisito  pod fa ser acreditado con certificaciones
y/o contratos iguales o diferemes a las presentadas para acred itar el requisito habilifante de

personal minimo requerido).
Un (01 ) contrato Dos (02) contratos Tres (03) contratos

8 puntos 16 puntos 24 puntos

LA  INFORMAcloN  RELATIVA  AL  EQUIP0  DE  TRABAJ0  SE  CALIFICARA  A  PARTIR  DE  LA  INFORMAcloN
APORTADA EN  LA PROPUESTA,  POR ENDE NO SERA SUSCEPTIBLE DE SUBSANABILIDAD. POR PARTE DEL
0FERENTE CON POSTERIORIDAD AL FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO, POR TRATARSE DE UN
ASPECTO DE PONDERAcloN DE LAS OFERTAS.

9.3 PUNTAJE POR ACREDITAC16N DE VINCULAC16N DE TRABAJADORES CON I)lscAPACIDAD (1  PUNTO).

Puntaje por acreditaci6n de vinculaci6n de trabajadores con discapacidad (1  PUNTO). De conformidad con el decreto

392 de 2018, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas  con  discapacidad,  se  otongara  un

(1)   punto   equivalentes   al   uno   por   ciento   (1%)   del total   de   los   puntos   establecidos   en   la invitaci6n,   a   los

proponentes   que   acrediten   la vinculaci6n   de   trabajadores   con   discapacidad   en   su   planta   de   personal,   de
acuerdo  con   los siguientes requisitos:

1.  La   persona   natural,   el   representante   legal  de   la   persona  juridica  a   el   revisor  fiscal,   segdn corresponda,

cerfuficafa  el  ntimero  total  de  trabajadores  vinculados  a  la  planta  de  personal  del proponente o sus integrantes

a la fecha de ciene del proceso de selecci6n.

2.  Acreditar el  ntimero  minimo  de  personas  con  discapacidad  en  su  planta  de  personal,  de  conformidad  con  lo

seflalado en el cerdficado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debefa estar vigente a la fecha de cierre del

proceso de selecci6n.

Verificados los anteriores requisites, se asignafa un (1) punto, a quienes acrediten el ntimero minimo de trabajadores

con discapacidad, sefialados a continuaci6n:
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Si  la oferta es  presentada  por un consoroio.  union temporal o  promesa de sociedad futura,  se tend fa en cuenta  la

planta de personal del  integrante del  proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida pare la respectiva invitaci6n.

En caso de que el proponente no oferte o no acredite este criteria, obtendfa cero (0) puntos por este aspecto.

La entidad, a traves de los supervisores o interventores del contrato segdn corresponda, verificafa durante la ejecuci6n

del contrato que el  proponente que haya resultado adjudicatario,  mantenga en  su  planta de personal el ndmero de- Atenci6n al cBonl®: Calle 6 N. 2 . 68 - Son Aft)oho - Cesai
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trabajadorescondiscapacidadquediolugaralaobtenci6ndelpuntajeadicionaldelaoferta.Elcontratistadebefa

aportaralaentidadestatalcontratanteladcoumentaci6nqueasilodemuestre.

10.   ORDEN DE ELEGIBILIDAI) Y FACTORES DE DESEMPATE

Sisepresentaunempateentreofertas,Iaentidad,loresolvefadefomasucesivayexcluyenteaplicandoloestipulado

enel35delaley2069del30dediciembrede2020,respetandoloscompromisosintemacionalesvigentes:

1.Preferirlaofertadebienesoserviciosnacionalesfrentealaofertadebienesoserviciosextranjeros.

2.Preferirlapropuestadelamujercabezadefamilia,mujeresvlctimasdelaviolenciaintrafamiliarodelapelsona

juridicaenlaoualpardcipeopamcipenmayoritariamente;o,ladeunproponentepluralconstituidopormujerescabeza
de  familia,  mujeres  victimas  de  violencia  intrafamiliar  y  o  personas juridieas  en  las  cuales  participe  o  pardcipen

mayoritariamente.

3.Preferirlapropuestapresentadaporeloferentequeacrediteenlascondicionesestablecidasenlaleyqueporlo
menos el diez por ciento (10%) cle su  n6mina esta en condici6n de discapacidad  a la que se refiere la  Ley 361  de
1997.SilaOfertaespresentadaporunproponenteplural,elintegrantedeloferenteqiieacreditequeeldiezporciento

(10°/a)  de  su  n6mina  esta  en  condici6n  de  discapacidad  en  los  temiinos  del  presents  numeral,  debe  tener  una
participaci6ndeporlomenoselveinticincoporciento(25%)enelconsoroio,uni6ntemporalopromesadesociedad
futurayaportarminimoelveinticincoporciento(25%)delaexperienciaacreditadaenlaoferta.

4.  Preferir  la  propuesta  presentada  por el  oferente  que  acredite  la vinculaci6n  en  mayor proporoi6n  de  personas
mayores  que  no  sean  beneficiarios  de  la  pension  de  vejez,  familiar a de  sobrevivencia  y  que  hayan  cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5.Preferirlapropuestapresentadaporeloferentequeacredite,enlascondicionesestablecidasenlaley,qiieporlo
menosdiezporciento(10%)desun6minaperteneceapoblaci6nindigena,negra,afrocolombiana,raizal,palanquera,
Rrom o gitanas.

6.Preferirlapropuestadepersonasenprocesodereintegraci6noreincorporaci6nodelapersonajuridicaenlacual

participe  o  participen  mayoritariamente;  o,  la  de  un  proponente  plural  constituido  par  personas  en  proceso  de
reincorporaci6n,y/opersonasjuridicasenlascualesparticipeoparticipenmayoritariamente.

7.Preferirlaofertapresentadaporunproponentepluralsiempreque:(a)esteconfomadoporalmenosunamadre
cabezadefamiliay/ounapersonaenprocesodereincorporaci6noreintegraci6n,ounapersonajuridicaenlacual

participeoparticipenmayoritariamente,y,quetengaunaparacipaci6ndeporlomenoselveinticincoporciento(25%)
enelproponenteplural;(b)lamadrecabezadefamilia,lapersonaenprocesodereincorporaci6noreintegracich,o
lapersonajuridicaaporteminimoelveinticincoporciento(25%)delaexperienciaacreditadaenlaOferta;y(c)nila
madre  cabeza  de  familia  o  persona  en  proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  ni  la  persona juridica,  ni  sus
acoionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponents

plural.

8.  Preferir  la  oferta  presentada  por  una  Mipyme o  cooperativas  o  asociaciones  mutuales;  o  un  proponente  plural
constituido por Mipymes, cooperatives o asociaciones mutuales.

9.Preferirlaofertapresentadaporelproponentepluralconstituidopormicroy/opequefiasempresas,cooperativaso
asociaciones mutuales.

10.Preferiraloferentequeacreditedeacuerdoconsusestadosfinancierosoinformaci6ncontableconcortea31de
diciembre del afio anterior,  por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMIES,
cooperatvasoasociacionesmutualesporconceptodeproveeduriadeloferente,realizadosduranteelafroanterior
o,  la  Oferta  presentada  par  un  proponente  plural  siempre  que:  (a)  este  confomado  por  al  menos  una  MIPYME,
cooperativaoascoiaci6nmutualqiietengaunaparticipaci6ndeporlomenoselveinticincoporciento(25%);(b)la
MIPYME,cooperativaoasociaci6nmutualapoitem(nimoelveinticincoporciento(25%)delaexperienciaacreditada
enlaoferta;y(c)nilaMIPYME,cooperativaoasociaci6nmutualnisusaccionistas,sociosorepresentanteslegales
seanempleados,sociosoaccionistasdelosmiembrosdelproponenteplural.- iuerrei6n al ctonl®: Coke 6 N' 2 . 68 . Son Aneto . Cesor
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11.PreferirlasempresasreconocidasyestablecidascomoSociedaddeBeneficioelntefesColectivooSociedadBIC,
del segmento MIPYMES.

12, Utilizar un metodo aleatorio para seleccionar el oferente, el cual consiste en sorteo por ba[otas,

11.   TIPIFICAcloN,  ESTIMAC16N Y ASIGNACION  DE RIESGOS

La EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLAD0 Y ASE0 DE SAN ALBERTO EMPOSANAL S.A. ESP con base

enlaMetodologiaparaidentificaryclasificarlosriesgosprocedeatipificar,estimaryasignarlosriesgosdelapresente

contrataci6n. - Ver Anexo de Matriz de Riegos.

12.   GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATAC16N Y SUS CONDICIONES

Paralafuturacontrataci6ndelNTERVENTORIAALOSESTUDIOSYDISEflosPARALA0PTIMRAC16NDELOS
ACUEDUCTOS  DEL  CASCO  URBANO  Y  DEL  CORREGIMIENT0  DE  LA  PALMA  DEL  MUNICIPIO  DE  SAN
ALBERTO DEPARTAMENTO DEL CESAR, se requerifa de las siguientes garantias:

Garantla Precontractual Contractual
Post- Ap lice Porcentaje

Plazo
contractual S' NO (%)

Cumplimiento del
X X X

20% del valor
Por      el      termino      deduraci6ndelcontratoy

Contrato del contrato
tree (03) meses mds

Sa'arios yPrestaciones
X X X

10% del valordelcontrato
Por      el      termino      deduraci6ndelcontratoy

Sociales ties (03) anos mag

Calidad X X X
30% del valordelcontrato

Por      el      temino      deduract6ndelcontratoyUN(01)aflomss

Estas garantias sefan otorgadas a favor de La EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLAD0 Y ASEO DE SAN
ALBERTO  EMPOSANAL  S,A.  ESP,  NIT  No.  824.003.444-1,  y  como tomador  el  nombre  del  proponente  persona
naturaloelnombredelapersonajuridica,debefafigurarsuraz6nscoialcompleta,segdnelCertificadodeExistencia

y Representaci6n  Legal, y no solo con su sigla, a no ser qiie en el  referido documento se exprese que la sociedad
pod fa denominarse de esa manera.

Cuando  la oferta es  presentada  por un  proponente plural,  como consorcio,  union temporal  o  promesa de sociedad
futura, la garantia debe ser otongada por todos sus integrantes.

Lap6lizaysusanexosdebefanestarfirmadosporelgaranteyeltomador,estoes,porelproponentepersonanatural,
el  representante  legal de  la  persona jun'dica a el  representante del consorcio o uni6n temporal,  la cual det)era ser

presentada junto con la propuesta.

Estasgarantiasdebefanserallegadasdentrodelosdos(02)diashabilessiguientesalaexpedici6ndelcontrato.

13.   VERIFICAC16N DE REQUISITOS DE LAS PROPUESTAS

Una  vez  efectuada  la  apertura  de  las  propuestas,  de  manera  simultanea  y  dentro  del  termino  establecido  en  el
cronograma,laentidadrealizafalaverificaci6ndelosrequisitosdeordenjuridicos,financieros,experiencia,tecnicos,
econ6micos y ponderables de los documentos que las integran, con el fin de evaluar las propuestas de acuerdo con
la ley y las exigencies del pliego de condiciones y determinar cuales propuestas son habilitadas para participar en el

presente proceso.

La  Entidad  verificafa  la  informaci6n  consignada  en  la  propuesta  y  pod fa,  solicitar  por escrito  las  aclaraciones  y
explicacionessobrepuntosdudososenlaspropuestasqueseestimenindispensablesparalasuscripci6ndelcontrato,
sinqueporello,puedaelproponenteadicionar,modificaromejorarlascondicionesycaracteristicasdesupropuesta.- Aronei6n aJ clionto: Care 6 N' 2 . cO - Son ADoho . Cesar
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DJchasaclaracionesydemassolicitudesqueparaefectodefaevaluaci6nrealieelaentidad,debefanpresentarsepor
el     oferente     de     manera     escrita,     clentro     del     termiro     que     le     fie     le     Entidad,     dirigidos     al     correo

gTnposanal2016@amail.cpmdetocontrariodichainformaci6nseentiendecomonopresentada.

Sialcompararfainformaci6npresentadaconledooumentaci6nqueaporteeloferentedentrodesuoferta,seadvierten
ddatos erfeneos, incompletos o inconsistentes, pre\ralecefa el contenido de los documentos soporte.

13.1,        OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION:

Los informes de verificaci6n de requisitos de Las propuestas sefan puestos a consideraci6n de tos proponentes, en la

RE€#!,gas#*cO#mtmso)diashabifespanqueestospuedan
14.   CAUSALES DE RECHAZO GENERALES

La Entidacl rechazafa ke propuestas, Onicamente en toe siguientes casos:

1) Cuando el  proponente  ro allegue fas aclaraciones solieitadas por le Entidad  mediante correo electrdnico,  dentro
del plazo establecido que le otongue le Entidad.
2)  Cuando  fa  Entidad,  en  oualquier estado  del  proceso  de  seleccidn,  evidencie  una  inexactitud  en  fa  informaci6n
contenida en  fa  propuesta  que,  de  haber sido  advertida al  momento de  fa vefflcaci6n de dicha infomaci6n,  ro  le
hubierapermitidoalproponenteoumplirconunoovariosdetosrequisitoshabilitantesodefaofertadeprecia.
3)  Cuando  le  propuesta  inicial  sea  presentada  luego de  fa fecha  y  hera  exacta  senalada  pare  su  presentaci6n,
conforme el cronograma del proceso.
4)CuandoelproponenteropresentePropuestaecon6micaolepresenteincompletoalesolicitadoporfaentidad.
5)Lapresentaci6ndevariasPROPUESTASporelproponenteporsioporinterpuestapersona,enConsorfro,Union
Temporal o individualmente.
6) Cuando la Entidad tonga conocimiento de confabulaci6n entre ds proponentes que atenten contra el principio de
seleccwh opetiva.
7)  Cuando  fa  propuesta  sea  alternativa o  parcial  par le establecido  para  el  presente  proceso o cuando en ella se
formulen condiciones contractuales diferentes a ds establecidas en el presente pliego de condiciones.
8)  Cuando  presentada  le  propuesta  mediame consoncio,  uni6n temporal,  o cualquier otra  modalidad  de  propuesta
conjunta, luego de fa fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifeque, el pomentaie de participaci6n de
uno o varios de sus integrantes, o uno o atounos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, union
temporal o fa modalidad de asociaci6n escogida.
9)Cuandoelproponemeounodedsintegrantesdelconsoroioounidntemporalnocuenteconfacapacidadjuridica
suficiente para le presentaci6n de le propuesta.
10) Cuando el oferente se encuentre reportado en el Boletln de Responsables Fiscales de le Contraloria General de
la Repdbliea de conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
11) Cuando el  proponente o uno de tos  lntegrantes del consoroio o union temporal se encuentre incurso en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en fas normas constitucionales y legales.
12)Cuandounapersonanaturalojuridieapar(icipedirectamenteenmasdeunapropuesta,bienseacomoproponente
individual o como integrame de un consoroio o union temporal. En este caso, se rechazafan todas las propuestas que
incurran en fa situaci6n descrita.
13) Cuando no se presente le oferta econ6mica.
14) Cuando en fa oferta inicial de precio se presente algdn valor en moneda extranjera,
15)  Cuando en  le oferta  inicial  de  precio  no se diligencie o se consigne cero  pesos (sO)  en  aleuna de  fas casillas
correspondientes al valor,
16) Cuando presente una ofeha final de precio igual o inferior al 50% del presupuesto oficial estimado y no presente
la comespondiente justificaci6n econchi lea solicitada por fa entidad.
17)Cuandoenfaofertainieialdepreciooenleresultantedefaverificaci6naritmetiea,elproponentepresenteunvalor
superior al 100% del presupuesto Oficial estimado.
18)Cuandoelproponenterooumplaconberequisitosexigidosdecafacterjuridieo,tecnicoyexperiencia.
19)Laspropuestasquecontenganenmendadurasgravesopresentenaiferacioneseirregularidadesqueropermitan
el analisis o estuclio de Las mismas, ro convalidadas o certificadas con la fima del proponente.
20)Cuandoelopietosocialoacti\ridadmeroantildelproponenterocorrespondaatorequeridoporEMPOSANALSA.
E.S.P,exigenciaqueaplicapararpersonasjuridicas,naturalesyacadaunodetosintegrantesdeconsoroios,Uniones
Temporakas.- Ato"ach al cDonl®: Care 6 N° 2 . 68 - Son An}erfo - Cosor
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21)Cuandolapropuestaseentregueenunadirecci6ndecorreoelectr6nicodiferentealaestipuladaenelcronograma

delprocesoyenlospliegosdecondicionesparatalfin,aslsearecepcionadadenfrodelplazoseflaladoparalaentrega

de  propuestas.  Solo  sefan  tenidas  en  cuenta  las  propuestas  allegadas  antes  de  la  hora  del  cierre  en  el  colTco

electfonico indicado pare tal fin.

22)Cuandoelproponentehayasidosancionadoomultadocont)aseenelarticulo90delaley1474de2011,
23) Cuando en la oferta econ6mica (ANEXO 3°) no sean incluidos todos y cada una de las casillas elementos objeto

de  la contrataci6n,  en  las cantidades y  especificaciones  senaladas,  o cuando se  omita  sefialar el  valor en  alguna

casilla.                                                                                                                                                                                                                                                              )

24)  El  factor  multiplicador  no  debefa  ser superior al  factor  multiplicador estipulado  en  el  cuadro  presupuesto  de

interventoria  de  los  estudios  previos  y  pliego  de  condiciones,  siendo  rechazada  la  oferta  en  caso  de  superarlo.

25) Los valores de la oferta econ6mica NO debefan ser superior a los valores estipulados en la columna VALOR del

cuadro PRESUPUESTO DE INTERVENTORIA establecido en el estudio previo e invitaci6n ptlblica, siendo rechazada

la oferta en caso de superar algtln valor.

15.   CRITER[OS PARA LA ADJUDICAC16N de la OFERTA MAS FAVORABLE

El contrato se adjudicafa,  segdn el orden de elegibilidad establecido en el informe   de evaluaci6n.   EI Ordenador
del Gasto,  por medio de acto administrativo   motivado, adjudicafa el  proceso,  al  proponente ubieado en el  primer

puestodelordendeelegibi[idad,yquecumplacontodoslosrequisitosexigidosenelpresentepliegodecondiciones
o procedefa a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

15.1.        ADJUDICACION DELCONTRATO

La  adjudicaci6n  se  hafa  mediante  Resoluci6n  motivada,  proferida  por  EMPOSANAL  S.A.  E.S.P,  y  se  notificafa  a]

proponente favorecido.

El acto de adjudicaci6n es irrevocable y obliga tanto a la Entidad coma al adjudicatario, y contra el no procede recurso
alguno  por  la  via  gubemativa.  No  obstante  lo  anterior,  si  dentro  del  plazo  comprendido  entre  la  adjudicaci6n  del
contrato y la suscripci6n del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra qile el acto se
obtuvo por medios ilegales, este pod fa ser revocado.

16.   DECLARATORIA DE  DESIERTO

La  Entidad  mediante  acto  administrativo  motivado,  declarafa desierto  el  proceso de selecci6n,  en  la  misma  fecha

previsfa para la adjudicaci6n del contrato,  cuando existan motivos o causas que impidan la selecci6n objetiva de la
propuesta mas favorable para la entidad.

a)     Cuando no se presente ninguna propuesta.

b)     Habi6ndose presentado dnieamente una propuesta, esta incuma en alguna causal de rechazo.

c)     Habi6ndose presentado mss de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y condiciones
consignados en este pliego de condiciones.

Este acto se comunicafa a todos los proponentes, procediendo contra dicho acto el recurso de reposici6n.  La Entidad
infomaradeladecisi6nalosproponentesquepresentaronoferta,ypublicafalamismaenlapaginaWebdelaentidad
en la direcci6n www.colombiacompra.gov.co.

17.   SUSCRIPC16N  DEL CONTRATO

EI proponente debefa presenfarse ante la Entidad, con el fin de firmar el respectivo contrato, denfro de los Dos (02)
dias habiles siguientes al aviso, debe allegar las respectivas garantias y documentos de legalizaci6n del mismo.

En  los  eventos  en  que  el  proponente  no  prcoeda  la  suscripci6n  del  contrato,  le  sobrevenga  una  inhabilidad  o
incompatibilidad o se demuestre que el acto administrativo adjudieaci6n se obtuvo par medios ilegales, EMPOSANAL
S.A. E.S.P,  pod fa revocarlo y, en el mismo acto de revocatoria:  pod fa adjudicar el respectivo contrato al proponente

que haya ocupado el segundo lugar..
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18.   CEsloN DEL CONTRATO

El contratista no pod fa ceder el contrato,  sin  la aprobacidn previa y expresa de EMPOSANAL S.A.  E.S.P, la cual

puede negaria sin necesidad de motivarla.

26.  DOMICILIO

Para los efectos de esta selecci6n y de los contratos derivados de ella, se tend fa como domicilio el Municipio de San
Alberto.

28. SUSPENsloN TEMPORAL DEL CONTRAT0

Por  circunstancias  de  fuerza  mayor  o  caso  fortuito  se  pod fa,  de  comdn  acuerdo  ente  las  partes,  suspender
temporalmente la ejecuci6n del Contrato, mediante la suscripci6n de un acta donde conste tal evento, sin que,  pare
efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de la suspensi6n.

Se considerafa como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y que esfa determinado por
cirounstancias no imputables al Contratista o a la  Entidad, que impidan totalmente el trabajo  u obliguen a disminuir
notablemente  su  ritmo,  como,  por ejemplo,  catistrofes,  guerras.  huelgas  causadas  par razones  no  imputables  al
Contratista o a la Entidad,  u otros similares. La situaci6n de fuerza mayor o caso fortuito debefa ser demostrada por
el Contratista, y en tal evento tend fa derecho a la ampliaci6n del plazo, pero no a indemnizaci6n alguna. Sin embargo,
esto no lo exonera de su obligaci6n de constituir y mantener vigentes la§ garantias estipuladas en el contrato, y de la
responsabilidad por los dafios que sufra la Entidad por no haberlas constituido o mantenidos vigentes.

29. LIQUIDAcloN DEL CONTRATO

El contrato celebrado con el proponente favorecido, sera objeto de liquidaci6n.

30.   CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En  caso  de  incumplimiento  de  cualquiera  de  las obligaciones  a  cargo del  contratista,  habfa  lugar al  pago de  una
sanci6n pecuniaria equivalente al diez par ciento (10%) del valor del contrato, suma que se tend fa como pago paroial
de los periuicios que sufra EMPOSANAL S.A E.S.P por el incumplimiento. PARAGRAFO: El valor de la clausula penal
sera descontado de cualquier saldo que resultare a favor del contratista por raz6n de este contrato si lo hubiere.

31.   SUPERVISION

La supervision  del  future contrato  estafa a cargo de  la  EMPRESA  DE  SERVICIOS  PUBLICOS  DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASE0 DE SAN ALBERTO, CESAR -EMPOSANAL S.A. E.S. P, quien verificafa el cumplimiento
del objeto contractual.

Durante  todo  el  tiempo  que  dune  la  ejecuci6n  del  contrato,  el  supervisor  verificara  que  la  interventoria  se  este
desarrollando  y  ejecutando  de  conformidad  con  el  contrato  de  respectivo,  de  acuerdo  con  las  especifcaciones  y
teminos del contrato.

'^c-c=-±O.
\,. I 5  rl : i

BLANCA JOEMA CAMPO VIDES
GERENTE EMPOSANAL S.A E.S.P

Proyect6Asp.Conhacfuales.MayelyGalanBautisfa-Contratsfa;4>- Ator.ct6n al cBonl®: Cato 6 N. 2 , 68 - Sari Aroerfo . Cosor
Emdl:ct®nclonolcllenlogivmposanal.com . Tct6(ono: 564 67 90
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Ciudad y fecha
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA

Sefrores
EMPRESADEACUEDUCTOALCANTARILLADOYASEODESANALBERTO-EMPOSANALSAESP
E.S.D.

Referencia: Oferta dentro del proceso de lnvitaci6n PublicaNo.003.2022.

de acuerdo con las

condicionesgeneralesdelprocesodecoT!rgpsi!.n_d_e..I!.rep.re.n.oig,.P¥iT!9,|a^S|gxi.e.nie[O,fe^rt£.^C:y:
Elsuscrito,obrandoennombrepropioy/oenrepresentaci6nlegalde objeto consiste

enlaulNTERVENTORIAALOSESTUDlosyDISEflosPARArioPTIMRActoNDELOSACUEDUCTOSDEL
uullululullco yt;il5iaLO-v`..  r.`.v,,v  -,--,, `._._,._,.  __    _

CASCOURBANOYELCORREGIMIENTODELAPALMADELMUNICIPI0DESANALBERTODEPARTAVIENTO
DEL CESAR".

Declaro a§i mlsmo que:

1.Tengofacultadlegalparafimarypresentarlaoferta.

2.Estaofertayelcontratoquellegaseacelebrarsesolocomprometealasociedadquelegalmenterepresento.
3.  Conozco  la  informaci6n  general  y  especifica y demas documentos del  proceso y  acepto  los  requisitos en  ellos
contenidos.
4.Tengoenmipoderlosdocumentosqueintegranlascondicionesdecontrataci6nyadendasqueson:(indicaTfecha

y namero de cada una).
5.  Que no nos hallamos incurso (s) en caiisal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en la Ley,
comoenningunodeloseventosconstitutivosdeprohibicionesespecialesparacontratar.
6.  Que,  si  se  nos  adjudica  el  contrato,  nos  comprometemos  a  ejecutaho  es  el  plazo  establecido  y  constituir  las

garantlas requeridas. (Si a ello hubiere lugar).
7.Realizafelostfamitesnecesariosparaelperfeccionamientoylegalizaci6ndelcontratoenelplarosenaladoporla
Entidad.

Ladirecci6ncomeroial,dondesepuedenremitiroenviarporcomeo,notificacionesrelacionada§conestainvitaci6n

publica,esaqueMaqueestipuleenlapresentecartadepresentaci6n.MecomprometoainformaraEMPOSANALSA
ESP,  todo  cambio  de  residencia  o  domicilio  que  ocuma  durante  el  desarrollo  del  contrato  que  se  suscriba  como
consecuencia de esta invitaci6n y hasta su liquidaci6n final.

--------.------..----.---.- _-
Nombre del proponente
NIT

Nombre del representante legal (o apoderado)
C6dula o documento de identidad
Firma del representante legal (o apoderado).
Dlrecci6n completa del proponente
Tel6fono No.- AI®neth al cfrol®: Care 6 N' 2 . 68 . Son Armo . C®soi

Emq«:al®rdorolcliorfe@omposonol.cor` . Tewco: 564 67 cO
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Ciudad y fecha
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ANEXO 2

Sefiores:

EMPRESADEACUEDUCTOALCANTARILLADOYASEODESANALBERTO-EMPOSANALSAESP
E.S.D.

Referencia: Oferta dentro del proceso de lnvitaci6n PublicaNo.003.2022.

OBJETO:"lNTERVENTORIAALOSESTUDIOSYDISEflosPARALAOPTIMIZAcloNDELOSACUEDUCTOS

DEL   CASCO   URBANO   Y   EL   CORREGIMIENTO   DE   LA   PALMA   DEL   MUNICIPIO   DE   SAM   ALBERTO

DEPARTAMENTO DEL CESAR".

(nombre  de  la  persona  natural  o  representante  legal  de  la  entidad  proponerte),
me  permito  manifestar bajo  la

los
expedida  en

El  suscrito  a  saber:

identificado  con  la cedula  de  ciudadania  No.

gravedaddeljuramentoquenomeencuentroincursoenningunainhabilidadeseincompatibilidadprevistasen.     .A   .     ,     ,   _   _`Jr.^  I_^^^7   -J(^,,l^  1®A

articulos8°,9°y10uelaLey80de1993,concordantesconalanioulo18delaLey1150de2007,aniculo"ela
\,1\^,\,`,` ---.,- `-''-''--+---___   _

ley1474de2011,articulo31delaley1776de2016;ydemasnormasvigentessobrelamateria,comotampocose

encuentranenningunodeloseventosdeprohibicionesespecialesparacontratar.

Me  pemito  suscribir  el  presente  documento  en  mi  calidad  de
del afio 2022.

-_..-..-------------------_-
FIRMA:

NOMBRE

C.C.

- AIordch al croflt®: Care 6 N3 2 . 68 - Salt Alwh - C®sar
Emdil:atonelondepomo@ompesonol.com . Tct6fco: 564 67 co

dias  del  mes  de
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ANEXO 3.
OFERTA ECONOMICA

OBJETO:  ulNTERVENTORIA A LOS ESTUDIOS Y DISEflos PARA LA OPTIMIZAC16N  DE  LOS ACUEDUCTOS DEL CASCO

URBANO Y EL CORREGIMIENTO DE LA PALMA DEL MUNl CIPIO DE SAN ALBE RTO DEPARTAMENTO DEL CESAR".

1,1. GASTOS DE PERsONAL

DEscRlpa6N CATEcORiA
AslGNAa6N F.M

COSTO CANTIDAD
TIEMPO % VALOR

BtslcA MENSUAL (MESES) DEDlcAa6N

PERSONAL TECNICOADMtNISTRATIVO

INGENIERO DIRECTOR DEINTERVENTORIAEspEcmsTA
2 S 1,99 S I 2,00 10% S

INGENIERO ESPECIALISTAHIDRAULlco 3 S 1,99 S 1 2,00 15% S

INGENIERO  CIVIL AUXILIAR 7 S 1,99 S 1 2,00 20% S

SU BTOTAL PERsOIVALT£CNICoADiuilNlsTRAmuo
S

1,2. GASTOS DE CAMPO

DESCRIPC16N UJNIDAD VIL UNITARIO cAimDAD TIEIvlro(MESES) O/aDEDlcaa6N
VALOR

CAMPERO,  PICK-UP,CAMIONETA1600-2000CC(INCLUYECONDUCTORYCOMBUsllBLE`

MES S 1 2,00 15% S

ELABORAa6N DE INFORME,i#3E=s#Mg:rsg#'IMPRES16NDEINFORMES

MES S 1 2,00 100% S

SUBTOTAL. OTROSfNiFRq;EErT¥Ri^
S

VALOR PARCIAL DE cONsuiroRIA GRLipo I y 11 S

•+  +++  -ra±Bl      .--.I  , --I-

VALOR PARCIAL DE CONSu LTORIA GRuPO IYII: A                                                                                                                ^¢g< `,

IVA (|90/a) S

VAiqRTor^LDf+NTFryENTORi^GRupOty11

-         EL FACTOR MULTIPLICADOR NO DEBERA SER SUPERloR AL FACTOR MUTIPICADOR ESTIPULADO EN EL CUADRO

PRESUPUESTO   DE    INTERVENTORIA   DE   LOS   ESTUDIOS   PREVIOS   Y   PLIEGO   DE   CONDICIONES,   SIEND0
RECHAZADA LA OFERTA EN  CASO DE SUPERARLO.

-        El proponents debefa estipular el valor de su oferta econ6mica,  conforme lo establecido en el presente anexo 3, debiendo

oumplir con lo establecido en el anexo de ficha de especfficaciones tecnicas grupo 1  y 2),

Nota. En el valor de la oferta econ6mica se considera incluido lvA, impuestos y gravamenes legales aplicar, asl como los costos

directos e indirectos en que incurra el contratista para la legalizact6n y ejecuci6n del contrato.

Firma del propononto -Nombro del proponento - NIT
Nombro dol roprosontanto legal -  C6dula
Firma del represontante legal
Direcci6n complcta del propononte - Tel6fono No,- Atonei6n al cnenl®: Care 6 N' 2 - ce , Son Alborto . Cesar

E+ngu:otonctonalchal®©ompesaftal+com - to16lono: Sea 67 co
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San Alberto

ANEXO 4

CERTIFICAC16N DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Sefiores:

EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASE0 DE SAN ALBERTO - EMPOSANAL SA ESP
E.S.D.

Referencia: Oferta dentro del proceso de lnvitaci6n PublicaNo.003.2022.

OBJETO: "lNTERVENTORIA A LOS ESTUDIOS Y DISEfios PARA LA OPTIMIZAcloN DE LOS ACUEDuCTOS

DEL CASCO URBANO Y EL CORREGIMIENTO DE LA PALMA DEL MUNICIPIO DE SAN ALBERTO

DEPARTAMENTO DEL CESAR".

(persona natural, Representante Legal de personaEi suscrito

juridicaoRevisorFiscal),debidamenteautorizadoparaactuarennombreyrepresentaci6nde(nombreoraz6nsocial),
manifiesto por este documento, que en concordancia conidentificada con Nit o c.c.

loexigidoenelArt.50delaLey789de2002,estamoscumpliendoconelpagodelosaportesmensualesdenuestros

empleados  por concepto de salud,  riesgos  profesionales,  pensiones y aporfes  a  la caja de compensaci6n familiar,

instifuto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje SENA (cuando corresponda), durante los

seis (6) meses inmediatamente anteriores a la fecha de ciene del presente proceso.

Me  permito  suscribir  el  presente  documento  en  mi  calidad  de

del afio 2022.

TT±

(Nombre del Oferente  o Representante Legal)

(Cedula  de  Ciudadania  o   N I T)

Afoneich al c8onlo: Cdio 6 N. 2 - 6e . Son Anut - Ccor
E-rridl:ctencloncilcll®nfo@emposamal.com . toIororo: S64 67 cO

dias  del  mes  de
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ANEXO N° 5

EXPERIENCIA REQUERIDA

Cado
Nit.  824.DOS,J,., JIJ1 -1

RELAclON DE CONTRATOS EJECUTADOS                                                                                          lDAD

NO CONTRATo No comRATANTE OBJETO VALOR FECHA  DE FECHA                            DE TIEMPO    DE CANTDE           a/.EJECUTADA

lNICIO TERMINACION EJECucloNAA/MM/DD

1

2

3

4

TOTAL S AA"iurDD

Con el diligenciamlento y firma de este anexo de experiencla acreditada, se entendera bajo la gravedad del

juramento  que los contratos relacionados hah sldo ejecutados.

Firma del proponente

Nombre del proponente

C.C  NO

- Alonci6n al coenl®: Cofo 6 N° 2 - 68 - Son Alwh . Cesor
Endl:ctonelonilca®nlo@em|>ceoral.oom - fel6Iorro: 564 67 90
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ANEXO N° 6

FORMULARIO CONSORCIOS 0 UNIONES TEMPORALES

Sefrores:

EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASE0 DE SAN ALBERTO . EMPOSANAL SA ESP
E.S.D.

Referencia: Oferta dentro del proceso de lnvitaci6n PublicaNo.003-2022.

Los abajo firmantes manifestamos a travts de este documento que  hemos convenido asociamos en  Consorcio a

Union  Temporal,   para   participar  en  el   proceso  de   lNVITAcloN   PUBLICA  003-2022,  cuyo  objeto  consiste  en:
"lNTERVENTORIAALOSESTUDlosYDISEjlospARALAOPTIMLZAC16NDELOSACUEDUCTOSDELCASCO

URBANO Y  EL CORRECIMIENTO  DE  LA PALMA DEL MUNICIPIO DE SAN ALBERTO  DEPARTAMENTO  DEL

CESAR".

Par lo anterior expresamos lo siguiente:

1.  La duraci6n de este Consorcio o Union Temporal sera igual al termino de Un (01) afro.

2. El consorcio o Union Temporal esta integrado por:

3.  El  representante  del  Consorcio  o  Union  Temporal  es:

Ciudadanla  Na de
identificado  con  cedula  de

quien esfa expresamente facultado para fimar el presente
contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias al respecto, con amplia y suficientes facultades.

4. La responsabilidad de los integrante§ del Consoroio o o Union Temporal, es solidaria.

Para constancia se firma en a los dies XXX del mes de XXXX  de 2022.

AIentamente,

Nombre y flrma de cada uno de lo§ integrantes del Con§orcio.
Nombre y firma del representante legal.

- Afroich al coonto: Coto 6 NI 2 , 6e . Son An>onc> . Ccoar
E.rail:atonclonalc»ento©emposonoLcom - tocctcno: 564 67 90
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ANEXO N° 7

MINUTA

ado 9Otc,

Numero y fecha

XX DE XX)OOO( DE 2022

XXX DE 2022                                             Fecha:

TIP0 DE CONTRATO: lNTERVENTORIA

ENTIDAD CONTRATANTE:
EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO EMPOSANAL

S.A.  E.S.

NIT: ",„,
CONTRATISTA: „  , , ,
lDENTIFICAcloN: '   " "  '''
VALOR:

DURACION: DOS (02) MESES

Entre los suscritos Entre los suscritos BLANCA JOEMA CAMPO VIDES,  identificado con la cedula de ciudadania No. 36.459.478

San Alberto Ce§ar, en su calidad de Gerente,  debidamente autorizado por la Junta Directiva para celebrar contratos y convenios,

quien  para efectos del presente cconNIT,representadciudadaniaNo.............expedelCONTRATISTA,hemosconvenontrato se denominara EMPOSANAL y por otra parte . . . . . . .alegalmentepor,mayorde edad,   identificado  con  la  cedula  deidaen--------,quienobraensucalidaddeRepresentanteLegalyquienenadelantesellamafaidocelebrarelpresentecontratodeconsultoria,confundamentoenlalnvitaci6nPublica001-2022

adelantado por EMPOSAl\IAL S.A E.S.P, el cual c|ueda contenido en las siguientes clausulas:
CLAuSuLAS:

1) OBJETO:
lNTERVENTORIA   A   LOS   ESTUDIOS   Y   DISENOS   PARA   LA   OPTIMIZACION   DE   LOS
ACUEDUCTOS   DEL   CASCO   URBANO   Y   DEL   CORREGIMIENTO   DE   LA  PALMA   DEL
MUNICIPIO DE SAN ALBERTO DEPARTAMENTO DEL CESAR.

1.£!N,CASESPE;'F'C!3it°pNLi3REQUERIDASPOR
Elcontratistadebefacumplirconelobjeto,yrealizarlainterventoriaconfomeloestipuladoenel

EMPOSANAL  S.A.   E,S.P   DEL anexo de especificaciones tecnicas (Grupo  No.  1  y Grupo  No.  2),  documento que hacen parte

OBJETO A CONTRATAR. del presente estudio previo.

2) PLAZO:

El plazo para la ejecuci6n de los trabajos objeto del presente proceso sera de DOS (02) MESES

contados a partir de la suscripci6n del acta de inicio,  una vez se hayan cumplido los requisito§

de legalizaci6n y ejecuci6n del contrato.  El acta de iniciaci6n se hafa constar par escrito con la

firma de  las parfes,  PARAGRAFO:  La suscripei6n del  acta de  inicio estafa sujeta al  inicio del

contrato de Consultoria.

3) OBLIGACIONES

1.     Obrarcon lealtad y buena fe en la ejecuci6n del contrato.
2.     Colaborar con  la  entidad  en  lo  que  sea  necesario  para  que  el  objeto  contratado  se

cumpla y que 6ste sea de la mejor calidad.

GENERALES DEL 3.     No accedera peticioneso amenazas de quienes actden porfuera de la ley con el fin de

CONTRATISTA: obligarlos a hacer u omitir algan acto o hecho.4.Cumplirconelpagodelosaportesalsistema de seguridad social integral y parafiscal,

conforme  a  lo  sefialado  en  el  Articulo  50  de  La  Ley  789  de  2002  y  demas  normas
reglamentarias.I- Afonct6n al cDenl®: Cale 6 NP 2 . 68 . Son ADoto . C®sor

End:ct I.oom - Tct6tono: 564 67 90
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5.      Suscribir  el  contrato  y  cumplir  con  los  requisitos  de  legalizaci6n,  en  la  oportunidad

establecida para el efecto.
6.     Cumplir con  las  normas tributarias,  pagando  los  impuestos y retenciones a que haya

lugar de confomidad con el estatuto tributario.
7.     Acatar las directhces que durante el desarrollo del contrato le imparta la Entidad.
8.     Elaborar y suscribir con el supervisor el acta de iniciaci6n de la ejecuci6n del contrato,

y proyectar para las fimas de las parfes las actas de suspension y reinioiacidn cuando
lascircunstancjaspresentadasdurantelaejecuci6ndelcontratodebanrecurrirseatales
medidas y de las cuales debe dejarse clara constancia.

9.     El  contratista  debefa  realizar  la  facturaci6n  o  documento  equivalente  conforme  lo
entregado a la Entidad. en el marco de las condiciones del contrato.

10.   Informar oportunamente  al  supervisor del  contrato,  de cualquier §ituaci6n  que  pueda
afectar la conecta ejecuci6n de este.

11.   Presentar  los  documentos  necesarios  para  la  legalizacion  y  perfeocionamiento  del
contrato.

12.   Mantener una estricta reserva y confidencialidad sobre la informaci6n que conozca par
causa o con ocasi6n de la ejecuci6n del objeto contractual.

13.   Garantizar los protocolos de bioseguridad en la ejecuci6n del contrato.
14.   Mantener indemne a EMPOSANAL S.A E.S.P por las reclamaciones que se deriven con

ocasi6n a la ejecuci6n contractual.
15.   Las demas actividades que disponga la Entidad y que est6n relacionadas con el objeto

del contrato.

3.1, OBLIGACIONES

ESPECIFICAS DEL

CONTRATISTA:

i     R:::zuaTi:T::eni°e:'t::Uaeta° ,yosa':%nT#DC,°ongayct:a!:#gspeAnfaehfud6°p3FM|&c,6N DE
LOS ACUEDUCTOS DEL CASCO URBAN0 Y DEL CORREGIMIENTO DE LA PALMA
DEL    MUNICIPIO    DE    SAN    ALBERT0    DEPARTAMENTO    DEL    CESAR,    dando
cumplimiento a lo establecido en el anexo de especificaciones tdenicas (Grupo No.  1  y
Grupo  No.  2),  que  hacen  parte  integral  del  estudio previo,  y a  los lineamientos de  la
Resoluci6n 0330 de 2017, por la cual se adopta el reglamento t6cnico para el sector de
agua potable y saneamiento basico.

3.     Elaborar  un   cronograma  de   las   actividades  durante   la  ejecuci6n  del  contrato,de
acuerdo con el desarrollo de la interventoria.

4.     Evaluare inspeccionar las areas a estudiarde acuerdo con la programaci6n presentada,
con el fin de controlar las areas contiguas y hacer las recomendaciones de seguridad

pertinentes.
5.     Contar  con  los  equipos  necesarios  para  realizar  las  pruebas  necesarias  durante  la

ejecuci6n de la interventoria.
6.     Hacer    las    recomendaciones    que    contribuyan    al    mejor    desempefio    pare    la

materializaci6n de los diseFlos.
7.     Tomar registro fotogfafico de los sitios o lugares donde se desarrollafan los estudios.
8.     Desarrollar las actividades contratadas con personal id6neo y competente, conforme los

lineamientos de la resoluci6n 0330 de 2017.
9.     Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo

del contrato cuenten con matricula o tarieta profesional vigente.
10.   Suministrar  y  mantener,  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  y  hasta  la  liquidacidn  del

mismo,el  personal  profesional orfecido en  la  propuesta y exigido  en  la  invitaci6n.  En
caso  de  que  el  interventor  requiera  cambiar  alguno  de  lo§  profesionales  y  demas

personal ofrecido y/o presentado, este debefa tener un perfil igual a superior al exigido
en  la  invitaci6n,  sin  periuicjo  de  la  regulaci6n  especifica  que  sabre  este  aspecto  se
establece  para  el  equipo  de  trabajo  principal.   En  todo  caso,  el  supervisor  debefa
aprobar, previamente, el reemplazo.

11.   EMPOSANAL S.A E.S.P, tend fan  la facultad de solicitar el cambio de personal cuando
este  lo  considere  conveniente  y  el  contratista  procedefa  a  su  remoci6n  en  forma
inmediata  reemplazandolo  por  uno  de  igual  o  mejor  categon'a  que  el  exigido  en  la
invitacj6n  publica, sin que esto  represente ningtln tipo de indemnizaci6n  por parte de
EMPOSANAL S.A E.S.P,  hacia el contratista.

12.   Asumir,   par  su   cuenta   y  riesgo,   el   pago  de   los   salarios,   prestaciones  §ociales,
indemnizaciones honorarios  de  todo  el ersonal ue  OCu e  en  la- Afenci6i` al cBenl®: Cake 6 N' 2 - 68 - Scm Aborto - Cescii

Emoll:donctonolcdenle@empesanol.com - Tefflono: 564 67 90
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interventoria, quedando clara que no existe ningdn tipo de vinculo laboral de tal personal
con  EMPOSANAL S.A E.S.P, ni responsabilidad en los riesgos que se deriven de esa
contrataci6n.  Responder por cualquier tipo de reclamacidn, judicial o extrajudicial, que
instaure, impulse o en la que coadyuve su personal contra EMPOSANAL S.A E.S.P, por
causa o con ocasi6n del contrato.

13.   Ademas   del   personal   mlnimo   exigido,   el   lNTERVENTOR   debefa   contar  con   los

profesionaleso tecnicos que se requieran para cumplir cabalmente el contrato, tanto en
plazo como en ca[idad.

14,   Preparar  y  presentar  al  supervisor  del  contrato,  un  informe  final  del  desarrollo  del
contrato.  Dicho  informe  debefa contener las conclusiones  y  recomendaciones  a  que
hubiere lugar.

15.   Todos los informes deben ser entregados impresos en original, dichos infomes debefan
estar respaldados en medio magn6tico.

16.  Asistir a todas las reuniones programadas que sean  necesarias para lograr la debida
ejecuci6n del contrato y elaborar las actas a que haya lugar.

17.   Realizar  reuniones  con  el  supervisor  del   contrato  tanto  al   inicio  como  durante  la
ejecuci6n del mismo.

18.   EI  lnterventor,  a trav6s de  los  profesionales  que  pandcipen  en  la  interventoria de  los
estudios  y  disefros  debefan  prestar   un   acompafiamiento   tecnico   a  EMPOSANAL,
durante el  proceso de  contrataci6n  y  durante  la  ejecuci6n  de  las  obras  resultantes
de    los    estudios    y   disefios  objeto,  con  el  fin  de  solucionar  eventuales  dudas  o
inconsistencias que se presenten en el desarrollo del proceso y que se deriven de sus
estudios  y   diseilos,  obligandose  a  hacer  las  aclaraciones  pertinentes  y  a  ajustar lo
requerido, en el tiempo que detemine el   EMPOSANAL S.A  E.S.P  0 EL EJECUTOR
DEL PROYECTO, de acuerdo con el cronograma de dicho proceso.

19.   Informar de inmediato y por escrito, al supervisor la ocurrencia de situaciones de fuelza
mayor  a  caso  fortuito  que  puedan  afectar  la  ejecuci6n  del  contrato,  incluyendo  las
recomendaciones que procedan segdn el caso.

20.   El  contratista  sera  responsable  de  todos  los  gastos  asociados  a  la  ejeeuci6n  del
contrato.

3.2. OBLIGACIONES DEEMPOSANALS.AE.S.P

1.     Velar par el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
2.      Exigir al contratista la ejecuci6n id6nea y oporfuna del objeto del contrato.
3.     Realizar los pagos al contratista acorde con la clausula de forma de pago, previo recibo

a satisfacci6n del supervisor.
4.     Cumplir y hacer cumplir las condiciones  pactadas en el contrato y en los documentos

que de 61 forman parte.
5.     Aprobar las garantias o  las modificaciones a  las mismas que el contratisfa constituya

siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos,
exjgidas en el contrato.

6.     Suscribir en conjunto con el contratista,  las actas de  inicio,  suspension,  reinicio,  la de
liquidaci6n del contrato, y cualquier otra que se genere durante [a ejecuci6n del contrato.

7.      Prestar su colaboraci6n pare el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
8.     Suministrar  al  contratista  todos  aquellos  documentos,  informaci6n  e  jnsumos  que

requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.
9.     Verificar  si  el  contratista  se  enciientra  afiliado  y  al  dia  con  el  pago  al  §istema  de

seguridad social integral (salud, pension y ARL) y parafiscales cuando a ello haya lugar.
10.   Resolver las peticione§ presentadas por el contratista en los terminos consagrados por

la Ley.
11.   Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizaci6n por dafios y periuicios

que sufra, EMPOSANAL S.A E.S.P, en desarrollo o con ocasi6n del contrato celebrado.
12.   Formular [as sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el

desarrollo del contrato, sin Deriuicio de la aufonomia propia del contratista.

i.j`EcucF6LNDE:UcGOANRTRAT%:

La EMPRESA DE ACUEDUCT0 ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO EMPOSANAL
S.A. E.S.P, determina que el lugar de ejecuci6n del contrato corresponde al MUNICIPIO DE SAN
ALBERTO, CESAR: GRUPO 1 : La planta de tratamiento de agua potable se encuentra ubicada
a 7  Kin aproximadamente del casco  urbano del  Municipio de San Alberto - El desarenador se
encuentra ubicada a 7,6 Kin aproximadamente del casco urbano del Municipio de Sam Alberto y
a 600 metros de la planta de tratamiento de agua potable -La becatoma se encuentra ubicada
a 8  Kin aproximadamente del casco urbano del  Municipio de San Alberto y a 600 metros de la- Alenci6n al cBonlo: Cato 6 N® 2 - 68 - Son AI}orto . Cesar
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planta de tratamiento de agua potable. GRUPO 2:  El comegimiento de la PALMA se enouentra
aproximadamente a 6 Kin de la cabecera munici|)al de San Alberto.

5) FORMA DE PAGO:

El valor total del presente contrato sera cancelado en un tlnico pago por el cien por ciento (100%) del valor

contratado,  a  Satisfacci6n  del  objeto  del  contrato  y  especificaciones  tecnicas  exigidas  por  parte  del

Supervisor, previa facturaci6n de conformidad con la interventorla contratada, expedict6n de la constancta

de cumplimiento del supewisor y la presentaci6n de soporte de paz y salvo al sistema de seguridad social

y pago de aportes parafiscales por parte del contratlsta a los que haya lugar.

6) GARANTIA:

EI  CONTRATISTA,   constituira   a  favor  de  la   Entidad,   las  siguientes  garantias,   Ias  ouales
amparafan  las  obligaciones  precontractuales,  contractuales y  post-contractuales:  -  periodo de
ejecuci6n  del  contrato.-    CUMPLIM]ENTO.   Debefa  constituirse  par  un  monto  equivalente  alVEINTE(20%)delvalordelconhatoyporelterminodeduraci6ndelcontratoytres(03)meses

mas-  CALIDAD  DEL  SERVIclo.  Debefa  constituirse  por  un  monto  equivalente  al  TREINTA

(30%)  del  valor del  contrato y  ppor el  termino de duraci6n del  contrato y  UN  (01) afio  mss. -
PAGO  DE  SALARIOS  Y  PRESTACIONES  SOCIALES:   Debefa  con§tituirse  por  un  monto
equivalente al diez por (10%) del valor del contrato y par el temino de duraci6n del contrato y
tes (03) afto mas.

7) CLAUSULA PENAL:

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista, habfa lugar
al  pago de  una sanci6n  pecuniaria equivalente al  diez  por ciento  (10%) del valor del contrato,
suma que se tend fa como pago paroial de los periuicios que sufra EMPOSANAL S.A E.S.P par
el  incumplimiento.  PARAGRAFO:  El  valor de  la clausula  penal  sera descontado de cualquier
saldo que resultare a favor del contratista por raz6n de este contrato si lo hubiere.

12) lNDEMNIDAD

EI  Contratista  se obliga  a  mantener indemne  a  EMPOSANAL  S.A  E.S.P de cualquier dajio  o

periuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan coma causa sus actuaciones hasta
par  el  monto  del  daFio  o  periuicio  causado  y  hasta  por  el  valor  del  preseme  Contrato.   El
Contratista mantendfa indemne  a  EMPOSANAL S.A E.S,  por cualquier obligaci6n de cafacter
laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Contratista asume frente al personal que se vinculen a la ejecuci6n de las obligaciones derivadas
del I)resente Contrato

13) SOLUCI0N DECONTROVERSIAS:

Las controversias o diferencias que surian  entre el  Contratisfa  y  EMPOSANAL S.A E.S.P con

ocasi6n de la fima, ejecuci6n, interpretaci6n, pr6rroga a terminaci6n del Contrato, asl como de

cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, sefan sometidas a la revision de las

partes pare buscar un ameglo directo, en un termino no mayor a cinco (5) dlas habiles a partir de
la fecha en  que cualquiera de  las  partes comunique  por escrito  a la otra  la existencia de  una

diferencia.  Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las parfes, se

resolve fan empleando los medios perfunentes para solucionar en foma agil, rapida y directa las

diferencias y discrepancias surgidas de las actividades contractuales,  Para tal efecto al surgir la

diferencia acudifan al empleo de los mecanismos de soluci6n de la controversia contractual y a

la  conciliaci6n,  amigable  composici6n  y  transacci6n,  de  aouerdo  a  las  disposiciones  legales

vigentes.

14) REQUISITOS I)E Hacen  parfe  integrante  de  este  contrato  los  siguientes  dooumentos:   1.   Estudjo  previo  2.   La  oferta

PERFECCIONAMIENT0 Y presentada par el  Contratista 3.  Garantias 4.  Informes y dooumento8 precontractuales 5.  Certificado de

EJECUCI0N: Disponibilidad Presupuestal.

15) REGISTRO Y EMPOSANAL S.A E.S.P pagara al  Contratista el valor del  presente Contrato con cargo al cerificado de
APROPIACIONES disponibilidad  presupuestal  No.  XXX de fecha  XX de  XXX de  2022.  El  presents Contrato esta sujeto  a

PRESUPUESTALES.: registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales .

16) NOTIFICAcloNES:

Las respectivas notificacione§ se llevaran a cabo en:

EMPOSANAL S.A E.S.P                                     Contratista:

Nombre:  GERENTE                                               Nombre:

TT± Atorici6n di coonlo: Cdio 6 NI 2 . ee . Son Ato®ho . C®soi
i-man:ctonclonalcBeofe@emposoiial.com - Tct6tono: 564 67 cO
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Cargo: GERENTE Vinculaci6n:

Direcci6n:   Calle  6  #  2  -  68   Barrio   EICentro Direcci6n:

Tel6fono:  ( Tel6fono:

17)       lNTERVENTORIA       DELCONTRATO
La  interventoria  del  contrato,  sera  extema,  integral,  la  cual  efectuafa  el  seguimientode  los
aspectos contractuales,  tdenicos,  administrativos,  financieros,  sociales y ambientales.  Durante
todo el tiempo que dune la ejecuci6n de CO ntrato, la lnterventorla verificara que la con§u toria se
este desarrollando y ejecutando de confo rmidad con el contrato de respectivo, de acuerdo con
as especificaciones y terminos del contrato.

19) CESIONES:

EI  Contratista no puede ceder paroial  n i totalmente sus obligaciones o derechos derivados del

presente Contrato sin la autorizaci6n previa, expresa y escn.ta de EMPOSANAL S.A E.S.P. Si el
Contratisfa  es  objeto  de  fusion,  escisi6n  o  cambio  de  control,  EMPOSANAL  S.A  E.S.P  esta

facultada a conocer las condiciones de esa operaci6n. En conseeuencia, el Contratista se obliga

a informar oportunamente a EMPOSANAL S.A E.S.P de la misma y solicitar su consentimiento.

POR EMPOSANAL S.A E.S.P POR EL CONTRATISTA

Elabor6:

- Afenci6n al cBool®: Cdio 6 N' 2 . 68 . Son ADorfo . Cesar
Emdil:atonclonctcllenl®@empesarlol.com - to16loco: 564 67 90


