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INTRODUCC16N

Tin   virtud   del   principio   de   transparencia,   economfa,   responsabilidad,   ngualdad,   moralidad,   eficacia,   celeridad,
imparcialidad     y     publicidad     postulaclos     de     la     funci6n     administrativa,     fa     EMPRESA     DE     ACUEDUCTO

RE##:#depeLi##EF##S#aeppplf%preffi##::!c`::;:as
ALCANTARIL.LADOS  DEL  CASCO  URBANO  Y  EL  CORREGIMIENTO  DE  LA  PALMA DEL  MUNICIPIO  DE  SAN
ALBERT0 DEPARTAMENTO DEL CESAR."   .

wFLffiE:;:3#;#'::::::yyenf:ctL=T3:a::;I:::;TT#;::!#::::pequ#a'#ELREle##
Su°:`oran::::i::ecno|ak`:::;n§aa:::::::::±Sg:i:::imi=::f:::=:,:`raa:`:udt;i``p?I:`rc:.:s\:,:i;3:Sc`:°:I;'!`::I?ebns::ra%Cmr`,:§aisa?,ee:°L::
electrchieo: emDosanal2016@amail.com , igualrnente tambien pueden radicarse en media fisico directamente en le
le  EMPRESA DE  ACUEDUcro  AI.CANTARILLADO  y  ASEO  DE  SAN  ALBERTO  EMPOSANAL  SA  ESP,  cuya
direcci6n es Calle 6 No.2-68 Barrio Centro, Oficina de Gerencia (Siempre y cuando se permita fa atenci6n al pablico).

Elpresentedocumentocontienefascondicionesyrequisitosdelprocesodeselecci6n,teniendoencuentatosestudios

previos de oportunidacl y conveniencia, donde se ha identificado la necesidad que se pretende contratar.

PLIEcO  DE CONDICIONES / lNVITAcloN  PUBLICA

INroRMAcl6N GENERAL

1.1.            INVITActoN

La  EMPRESA  DE  ACUEDUCTO  ALCANTARILLADO  Y  ASEO  DE  SAN  ALBERTO  EMPOSANAL  SA  ESP,  se

#tr#:::::#:+:::::::LE:#£i;:;t:DRE±:r`::a:ELenL£]#irAcifeNto##fa¥fuonc-#:i#:::%:alD#
CASCO URBANO Y EL CORREGIMIENTO DE LA PALMA DEL MUNICIPIO DE SAN ALBERTO DEPARTAMENTO
DEL CESAR."   .

Los   interesados   en   participar   en   este   proceso   deben   presentar   oferta   teniendo   en   cuenta   las   siguientes
recomendaciones y bqjo los pararnetros establecidos en el presente documento:

Para efectos de to anterior, se recomienda a tos oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan
en cuenta to sgiviente..

1. Verificar que no se enouentren dentro de fas causales de inhabndad e incompatibindad o prohibici6n constitucional

para contratar.

2.ExaminarngurosamenteelcontenidodelpliegodeCondiciones,dsestudfospreviosdeoportunidadyconveniencia

y clemas documentos que hacen parte del proceso de selecci6n.

3.  Adelantar oportunamente  tos  tralnites  tendientes  a  la  obtenci6n  de  ds  documentos  que  deben  allegar con  ds

propuestas, y verificar que contienen le infomaci6n completa que acredita el cumplimiento de ds requisitos exigidos,
en le fey y en el presente pliego de condiciones.- Alonc®n al clionto: Colle 6 N   2  . 68  .  Son AIoerlo . Cesar

E.rrail.otoneronolclienlo©omposoralcom - Tct6fono  564 67 90
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4. Examinar que las fechas de expedici6n de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en el Pliego
de Condiciones.

5. Suministrar toda la informaci6n requerida a traves del presente Pliego de Condiciones, en el orden comespondiente.

6.  Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el  presente pliego de condiclones.

7. El proponente sera responsable por los dates, informes, documentos y resultados que suministre durante el proceso
de selecci6n, asi como de aquellos que entregue durante la ejecuci6n del contrato, si es seleccionado.

8.  Todos  los  gastos  en  que  incurra  el  proponente con  ocas.lan  de  la  preparaci6n  y  presentaci6n  de  la  propuesta,
cone fan por su cuenta y EMPOSANAL S.A E.S.P,  no asume responsabilidad de reembolso alguno.

9.  Tenor presente  la fecha y hora previstas  para el cierre de este proceso.  En  ningdn caso se  recibifan  propuestas
fuera del tiempo previsto.

10. Toda consulta debefa formularse por escrito a la direcci6n consignada en el  presente pliego de condiciones. A Ios
funcionarios les esfa prohibido atender consultas en forma personal a telefonica.

12.  La  entidad  no  admitifa  propuestas  parciales  estas  deben  ser  integrales  frente  a  la  totalidad  de  los  requisitos

juridicos, tecnicos, experiencia,  financieros,  econ6micos y aspectos ponderables.

1.2.           MODALIDAD DEL PROCESO  DE SELECC16NYSU JUSTIFICAcloN

De  conformidad  con  el  manual  de  contrataci6n  de  la  EMPRESA  DE  SERVICIOS  PUBLICOS  DE  ACUEDUCTO,

ALCANTARILLADO Y ASE0 DE SAN ALBERTO, CESAR -EMPOSANAL S.A.  E.S.P, en su articulo 17, establece la

solicitud  privada  de  dnica  oferta,  definiendo  aquella  como  la  modalidad  mediante  EMPOSANAL  S.A.  E.S.P,  puede

contratar invitando mediante la solicitud de una (1 ) sola cotizaci6n, oferta o propuesta y sin requerimiento de teminos

de referencia, aplicando  para los procesos cuyo presupuesto sea igual o inferior a cien  (100) SMLMV.

Atendiendo  a  la  cuantia  del  proceso  y  conforme  el  manual  de  contrataci6n  de  la  EMPRESA  DE  SERVICIOS

PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO, CESAR -EMPOSANAL S.A. E.S.P,

tenemos que en principio el presente proceso se deberia desarrollar mediante la soljcitud privada de dnica oferta. No

obstante, es pertinente mencionar que nos encontramos en 6poca de restricciones a la contrataci6n pdblica, conforme

lo dispuesto en el arttoulo 33 de la ley 996 de 2005, que estipula:

"Articulo  33.  Restricciones  a  la  contrataci6n  pdblica   Durante  los  cuatro  (4)  meses  anteriores  a  la elecci6n

presidencial y hasta  la  realizaci6n  de la elecci6n  en  la segunda vuelta,  s'I  fuere el  caso,  queda prohibida la
contrataci6n directa par parfe de todos los entes del Estado".

Restriccjones  que  aplican  a  la  EMPRESA  DE  SERVICIOS  PUBLICOS  DE  ACUEDUCTO,  ALCANTARILLADO  Y

ASEO DE SAN ALBERTO, CESAR - EMPOSANAL S.A. E,S.P,  siendo una Entidad descentralizada que hace parte

de la Rama Ejecutiva del  Poder Ptlblico.

Aunado, se hace pertinente traer a colaci6n Concepto Sala de Consulta C.E.1727 de 2006 Consejo de Estado -Sala

de Consulta y Servicio Civil, asi:I- Al®nciof` al clreiile. Cato 6 N`  2 -68  .  Son AJbeno -Cesor
E.mall: olencgonalclionto@emposonalcom -Tel¢lono: 5¢4 67 90



dL @ ife ®ffiama1CC)da gc>ta ers vital
Nit.  824.003.444-1

(...)  Referencia:  Ley  996  de  2005.  Restricci6n  a  la  contrataci6n  djrecta.  Aplicaci6n  a  las  empresas
oficiales y mixtas de servicios pdbllcos domiciliarios (. . .).

(...).Ill.Laaplicaci6ndedstaprohibici6nalasempresasdeserviciospdblicosdomiciliariosdecafacter

pdblico.

Dada la argumentaci6n presen{ada en la solicitud de consulta, es posible prever que el int6rprete se

formule la siguiente pregunta:  4si a las empresas de servic.Ios pobl.Icos domiciliartos por regla general

se les aplica en su contrataci6n el derecho privado, c6mo hace para aplicar la licitaci6n pdblica de la

rty 80 de 1993 que es derecho pi]blto? P8r8 d8r r8spuestB a Ode bTtorroganto, Fa Sde rcando qu
on_derwhDrhwhtanbjdredsteF8insrmlc±OndebIIcifecionD+n]IhareailedapreJa#qbe8cOdct
chdtaodecomerdo,aueseencuonfroderrtodalcaDthtodedEL818qforfeopTcrrfucbqutrde,
norma aue entonces_Ifesulta aDlicable al Dresente caso. v aue es del siauiente tenor:

quwh 860, -En todo a6nero de llc#edones, DilThas o ortvedas. el Ddeco de caince cxN"Are un
deria de cond8to v cedEi DcefurEI inolha le cdebrwhn de un confr8to cardthnch 8 qro ap hallo
Dostura meior. Hecha la adiudicaci6n al meior Dostor, se desecharan las demds."

Entonces, Ias entidades poblicas cuya contrataci6n esta sometida al dereeho privado, a las que se les

ha  restringido  temporalmente  la  contrataci6n  directa,  pueden  seguir  contratando,  pero  mediante  la

licitaci6n  pdblica  regulada  por  el  articulo  transcrito;  unas  de  dichas  entidades  son  los  prestadores

pdblicos de servicios pdblieos domiciliarios.  Como se expone mss adelante, es claro tambi6n qua las
excepciones del arficulo 33 antes transcrito, aplican igualmente a estas entidades, de manera qua, si

se dan los requisitos de 6stas, pueden contratar directamente.

Advierle la  Sala.  v asi  lo afirma tambi6n la consulta del  Sr.  Director Nacional de  Planeaci6n, aue es

muv frecuente aue las emDresas de servicios D0blicos domiciliarios disDonaan de realamentos intemos

de contrataci6n, exDedidos nor sus juntas o conseios directivos,  en los aue se sehalan los diferentes

Drocedimientos  de  selecci6n  de  los  contratistas.  Entonces,  cada  una  de  ellas  debe  acudir  a  sus

realamentos,  en  la  medida  en  aue  los  hava,  con  el  fin  de  constatar aue  Drocedimientos  IIenan  los

elementos esenciales de la licitaci6n Ddblica del arficulo 860 del cediao de comercio antes transcrito.

Ios cuales no estan susDendidos Dor el arliculo 33 de la lev 996 de 2005, de lo aue se desDrende en

sana  16aica  aue  todos  los  demas  aue  no  corresDonden  a  la  licitaci6n  Ddblica.  son  los  aue  estan

susDendidos. Se deduce tambien, que aquellos contratos que en epoca diferente de la preelectoral se

celebraban directamente, se pueden continuar suscribiendo, pero por el tfamite de la lici[aci6n pdblica

del articulo 860 del cedigo de comercio (. . .) Resaltado fuera de texto.

th aras de dar uma debida interpretaci6n al articulo 33 de le toy 996 de 2005 y concepto de le Sala de Consulta C.E.

1727 de  2006  Consejo de  Estado -Sala de Consulta y  Servieio  CivH,  fa  EMPRESA  DE  SERVICIOS  PUBLICOS  DE

AOuEDUCTO,  ALCANTARILLADO  Y  ASEO  DE  SAN  ALBERTO,  CESAR  -  EMPOSANAL  SA  E.S.P,  procedefa

adelantar el presente proceso dando aplicaci6n al PARAGRAFO PRIMERO del ARTiouLO 19.  Invitaci6n Pdblica del

manual de contratacwh,

T± AIericon al ctienl®: CalLo 6 N`  2  -68  .  Son Albeno -Cesar
E -moll.otenclonotolionlo@emposonal.com -Tele(orro `  564 6 7 90
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(...) ARTICuL019 INVITACION PuBLICA

La invitaci6n poblica es el procedimiento mediante el cual la empresa realiza una corlvocatopa pdbli9e p.ara

que en igualdad de oportunidades los interesados presenten sus oferfas de ecuerdo a los.criterio? pbjcttry
definido5 en los terminos de la inv.itaci6n.   Se acudira a esta modalidad cuando el valor estimado del contrato
seasuperioradosmil(2.000)SMMLVincluidoelIVA,saivoqueseencuentreenlascausalesestablecidasde
solicitud de dnica oferia.

La convocatoria se realizara median{e aviso en la pagina web de la empresa, con por lo menos cinco (5) dias
habilesdeanterioridadalafechadeentregadepropuestas,Iocualseaplicafaigualmentecuandosepresenten
modificaciones a los t6rminos de referencia.

PARAORAF0  PfRERO:  Le  ETmtesa Dodrd  ede!at8r rnhadones  whlbes  Dan uno ci}qua  rrferfu a le
edebledde en  este  Brttalo.  en  c88o de  coneldeltiho  conienkfro v con  al  Droffro cb  Expuer 18  FEne
concurrencia de interesados en contratar. (. . .) Resalfado fuera de texto,

Ppor to expuesto, con el fin de cumpfir ds mandatos mencionados anteriormente a fa aplicaci6n de fa Ley de Garantfas,
le  EMPRESA  DE  sERvicios  puBLicos  DE  AcuEDucTo,  ALCANTARILLADo  y  ASEo  DE  SAN  ALBERTo,
CESAR - EMPOSANAL  SA  E.S.P,  acudifa a fa sisuiente  modalidad de contrataci6n establecida en su  manual de

#C:Etg`i:.8nriBir3Li8:ibro3:rYoei=eT`:`,I:;less:`nb{:`;i.:ens¥ns`:nddeasdt]°£,,:road:::dnad:Sin::a:rapeett:::Sknt:u:axrasedric|:
mmodalidadexigeelmanualdecontrataci6n.

1.3   VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con le dispuesto en fa Ley 850 del 2003,  EMPOSANAL SA E.S.P,  invita a las veedurias ciudadanas
a realizar le \rigifancia y control social al presente proceso de contratacidn, durante fa etapa precontractual, contractual

y postcontractu al.

1 A PROGRAMA PRESIDENCIAL "LUCHA CONTRA LA cORRupcloN"

En el e\/ento de conocerse casos especiales de colTupci6n en Las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al

Programa  Presidencial  Lucha contra  fa  Comupci6nn  a tra\fes de;  tos  ntimeros telefonicos:  (1)  56010  95,  (1) 565 76

49,  (1)  562  4128;  via  fax  al  ntlmero  telefonfro:  (1)  565  86  71;  le  linea  transparente  del  programa,  a  tos  ndmeros

telefonicos: 01  8000 -91  30 40 o (1 ) 560 75 56; correo electfonico, en fa direcci6n. webmaster@anticorruDci6n.cov.co;

al sitio de denuncias del programa, en le pagine de Internet: wunr.anticorruoci6n.qov.co; o personalmente, en fa oficina

de gerencia de EMPOSANAL SA  E.S.P.

1.5 INDICAC16N  DE SI  EL PROCESO  ESTA COBUAD0  POR UN AOuERDO COMERCIAL

Los  Acuerdos  Comenciales   son   tratados  intemacionales  visentes  celebrados   por  el   Estado  colombiano,   que
contienenderechosyobligacionesenmateriadecompraspunicas,entoscualesexistecomominimoelcompromiso
de trato nacional para.:  ti) los bienes y servicios de origen colombiano y (ri)  ds proveedores colombianos.

rT± AIencton al crionto: Coife 6 N'. 2 , 68 -Son AJberlo . Cesar
E mail:olenclonok=lienlo@emposonol.com -Tel6fono: 564 67 cO
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ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES Y PLAZOS

Plazo
'  Plazo Bienes y servicfos de

Plazo cuando hay publtoidad en el plan ahual\

General caracteristicas Tecnicas uniformes  \ deAdquisiciones                   *#{`;;¥:;`§

AlianzaPacifico
30 dias 10  dias 10 dias

Canada 30 dias 10 dias 10 dias

Chile 10 dias 10 dias 10 dias

Corea 30 dias 13 dias 10 dias

Costa Rica 30 dias 10 dias 10 dias

Estados AE LC 10 dias 10 d(as 10 dias

Estadosunidos
30 dias 10 dias 10 dias

Union Europea 30 dias 10 dias 10 dias

Fuente:  Colombia Compra Eficiente

VERIFICAcloN  DE LA APLICACION  DE LOS TRATADOS  INTERNACIONALES

Acuel.do comercial
Entidad

Presupuesto delProcesode
Excepci6n

-ap(Procesode

estatal Contrataci6n Aplicable al
Contrataci6n cubierta por  E'`elACuerdoComerclalLJa\}```

'ncluida superior al valor Proceso de
del AcuerdoComercial Contrataci6n

Alianza del pacificoChlle-Perd
NO NO No NO

Chile NO No No No

Costa Rica No No No No

Estados AELC No No No No

Triangulo del NorteGuatemala-Salvador
NO No No No

Uni6n europea No No No No

CAN N/A N/A No NO

De  acuerdo  a  la  tabla de  verificaci6n  de  tratados  intemaciomales,   EMPOSANAL S.A  E.S.P,  NO  apliea  tratados

internacionales.

TT± Alenci6n ol clienle: Colie 6 N` 2 -68  . Son AJt»rto . Cesor
i-mail:otenclonoielienlo@emposonal.com -Te]6tono  564 6 7 90
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1.6    ESTUDIOS DEL SECTOR.

En  cumplimiento  de  la  Guia  para  las   Entidades  Estatales  con  fegimen  especial  de  contrataci6n,  se  anexa  el
correspondiente  analisis  econ6mico  del  sector con  el  fin  de  establecer el  contexto  del  proceso  de  contrataci6n  a
realizar, el cual contiene tres areas a saber. Analisis del mercado,   Analisis de la demanda, Analisis de la oferta.

2.     OBJETO,  ALCANCE,  DESCRIPCION  DE  LA  CODIFICAC16N  DEL  BIEN  EN  EL  CLASIFICADOR  DE
BIENES Y SERVICIOS, Y ESPECIFICACIONES TECNICAS  :

2.1  0BJETO:  ESTUDIOS  Y  DISENOS  PARA  LA  OPTIMIZAC16N  DE  LOS  ALCANTARILLADOS  DEL  CASCO
URBANO Y DEL CORREGIMIENTO  DE  LA PALMA DEL MUNICIPIO  DE SAN ALBERTO  DEPARTAMENTO  DEL
CESAR.

2.2 ALCANCE SE ESTABLEC16 EN DOS GRUPOS:

GRUPO    1:    "ESTUDIOS    Y     DISENOS     PARA    LA    OPTIMIZACION    Y    AMPLIAcldN     DEL    SISTEMA    DE

ALCANTARILLADO     SANITARIO    Y     PLUVIAL    EN     SECTORES     DEL    MUNICIPIO     DE     SAN    ALBERTO    -

DEPARTAMENT0  DEL CESAR."

GRUPO    2:    "ESTUDIOS    Y    DISENOS     PARA    LA    0PTIMIZAcloN    Y    AMPLIACION     DEL    SISTEMA    DE

ALCANTARILLADO   SANITARIO   DEL   CORREGIMIENTO   LA   PALMA   DEL   MUNICIPIO   DE   SAN   ALBERTO   -

DEPARTAMENT0  DEL CESAR".

Los estudios y disefros que desarrollafan deben cumplir con en el anexo de especificaciones tecnicas (Grupo No. 1  y

Grupo No. 2), el reglamento tecnico del sector y demas normas complementarias.

2.3 DESCRIPC16N DEL OBJETO EN  EL CUART0  NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

ClasificadorUNSPSC
Segmento Familia Clase

801016

Servicios de Gest'i6n,  Servicios
Servicios de asesoria de Gerencia de

profesionales de Empresas y Servicios
gesti6n proyectos

Administrativos

811015
Servicios  Basados en  lngenieria,

Servicios Profesionales lngenieria

de  lngenieria y Civil  y
lnvestigaci6n y Tecnologia

Arquitectura Arquitectura- Aleneion al clrente. Colie 6 N   2 - 68 -  Son Alberto . CesoJ
i -mc].I:atenclonak:lrenlo@emposanol.com -Tel®fono  564 67 cO
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2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS A CUMPLIR REQUERIDAS POR EMPOSANAL S.A.  E.S.P DEL 0BJETO A
CONTRATAR.

EI contratista debefa cumplir con el objeto y entregar a  EMPOSANAL S.A.  E.S.P,  1o requerido en el  anexo de

especificaciones tecnicas (Grupo No.  1  y Grupo No. 2), documentos que hacen se anexaron al estudio previo y

hacen parte del presente pliego de condiciones.

3.     OBLIGACIONES  DE  LAS  PARTES

3.1  0BLICAcloNES GENERALES DEL CONTRATISTA.
1.     Obrarcon lealtad y buena fe en la ejecuci6n del contrato.
2.     Colaborar con la entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que 6ste sea de

la mejor calidad.

3.     No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttlen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u
omit'lr algdn acto o hecho.

4.     Cumplir Cumplir con el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal, confome a
lo seFialado en el Articulo 50 de La Ley 789 de 2002 y demas normas reglamentarias.

5.      Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizaci6n, en la oportunidad establecida para el efecto.
6.     Cumplir con las normas tributarias,  pagando los impuestos y retenciones a que haya lugar de conformidad

con el estatuto tributario.
7.     Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato la Entidad y el supervisor y/a interventor imparta.
8.     Elaborar  y  suscribir  con  el  supervisor  y/o  interventor  el  acta  de  iniciaci6n  de  la  ejecuci6n  del  contrato,  y

proyectar  para  las  firmas  de  las  partes  las  actas  de  suspension  y  reiniciaci6n  cuando  las  circunstancias
presentadas durante la ejecuci6n del contrato deban recurrirse a tales medidas y de las cuales debe dejarse
clara constancia.

9.     El contratista debera realizar la facturaci6n o documento equivalente confome los productos efectivamente
entregados, en el maroo de las condiciones del contrato.

10.   Informar oportunamente al interventor y/o supervisor del contrato, de cualquier situaci6n que pueda afectar
la correcta ejecuci6n de este.

11.   Presentar los documentos necesarios para la legalizaci6n y perfeccionamiento del contrato.
12.   Mantener una estricta reserva y confidencialidad sobre la informaci6n qiie conozca por causa o con ocasi6n

de la ejecuci6n del objeto contractual.
13.   Garantizar los protocolos de bioseguridad en la ejecuci6n del contrato.
14.   Mantener  indemne  a  EMPOSANAL  S.A  E.S.P  por  las  reclamaciones  que  se  deriven  con  ocasi6n  a  la

ejecuci6n contractual.
15.   Las demas actividades que disponga la Entidad y que est6n relacionadas con el objeto del contrato.

3.2    0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

i.R::::aTi:jsmiesni°u8,%b6et°Dy,S[Cfi%Cseg&n#CJ%8i'i#|efecn|`8£S6uEd'L°opsre#cANTARiLLADosDELCAsco
URBANO Y  EL CORREGIMIENTO DE LA PALMA DEL MUNICIPIO DE SAN ALBERT0 DEPARTAMENTO
DEL CESAR, dando cumplimiento a lo establecido en el anexo de especificaciones tecnicas (Grupo No.  1  y
Grupo  No.  2),  que  hacen  parte  integral  del  estudio  previo,  y  a  los  lineamientos  de  la  Resoluci6n  0330  de

3     :::7E%°TrJaDi5S' Sye aDi8PEtfi 8'sre8£RAenSte6n#M|azic%fict3Ed:63uaAE8t#AyRi:nrfuaDm6%nt3#S:cOAsco
URBAN0 Y EL CORREGIMIENTO DE  LA PALMA DEL MUNICIPIO  DE SAN ALBERTO DEPARTAMENTO
DEL CESAR, deberan conectarse a la  red  matriz del alcantarillado pluvial y/o sanitario del municipio o en lo

T± AIencfon al ctento: Cato 6 N.  2 . 68 -Scln Alb®rlo . Cesor
E-mQu:otencienolelienlo@emposanal.com - fele(orro: 564 67 90
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que  respecta  al  alcantarillado  pluvial  en  caso  de  no  tener  red  matriz  debefa  proyectar el  descale  en  los
canales abiertos  mas cercanos a la zona de influencia.  Lo anterior debefa estar justificado en el respectivo
modelo hidfaulico.

4.     Elaborar  un  cronograma  de  las  actividades durante  la  ejecuci6n  del  contrato,de acuerdo con el desarrollo
de la consultoria.

5.     Evaluar e inspeccionar las areas a estudiar de acuerdo con la programaci6n presentada, conel fin de controlar
las areas contiguas y hacer las recomendaciones de seguridad perdnentes.

6.     Contar con los equipos para realizar las pruebas necesarias durante la ejecuci6n de la consultoria.
7.     Hacer las recomendaciones que contribuyan al mejor desempefio para la materializaci6n de los disefios.
8.     Tomar registro fotografico de los sltios o lugares donde se desarrollafan los estudios.
9.     Desarrollar las actividades contratadas con personal id6neo y competente.
10.   Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo del contrato cuenten

con matricula o tar|eta profesional vigente.
11.   Suministrar  y  mantener,  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  y  hasta  la  liquidaci6n  del  mismo,el  personal

profesional ofrecido en la propuesta y exigido en la invitaci6n.  En caso de que el consultor requiera cambiar
alguno de los  profesionales y demas  personal ofrecido  y/o presentado,  este debefa tener un  perfil igual o
superior  al  exigido  en  la  invitacidn,  sin  periuicio  de  la  regulaci6n  especifica  que  sabre  este  aspecto  se
establece  para  equipo  de  trabajo  principal.  En  todo  caso,  el  interventor debefa  aprobar,  previamente,  el
reemplazo.

12.   EMPOSANAL  S.A  E.S.P,  tendran  la  facultad  de  solicitar  el  cambio  de  personal  cuando  este  lo  considere

conveniente y el contratista procedefa a su remoci6n en foma inmediata reemplazandolo par uno de igual o
mejor categoria que el exigido en la invitaci6n publica, sin que esto represente ningtln tipo de indemnizaci6n

por parte de  EMPOSANAL S.A E.S.P,  hacia el contratista.
13.   Asumir, por su cuenta y riesgo, el pago de los salarios, prestaciones sociales,  indemnizaciones y honorarios

de todo el  personal  que ocupe en  la ejecuci6n  la consultoria,  quedando  claro que  no existe  ningtln  tipo de
vinculo laboral de tal personal con EMPOSANAL S.A E.S.P, ni responsabilidad en los riesgos que se deriven
de  esa  contrataci6n.   Responder  por  cualquier  tipo  de  reclamaci6n,  judicial  o  extrajudicial,  que  instaure,
impulse  o  en  la  que  coadyuve  su  personal  contra  EMPOSANAL  S.A  E.S.P.,  por causa a  con  ocasi6n  del
contrato.

14.   Ademas del  personal  minimo exigido,  el  CONSULTOR debefa contar con  los  profesionales o tdenicos que
se requieran para cumplir cabalmente el contrato, tanto en plazo como en calidad.

15.   Preparar y presentar a  EMPOSANAL S.A  E.S.P,  un  informe final  del  desarrollo del contrato.  Dicho  informe
debefa  contener  las  conclusiones  y  recomendaciones  de  los  estudios,  disef`os  planos  de  construcci6n,

presupuestos y en general las especificaciones tednicas de las obras a desarrollarse.
16.   Presentar al supervisor del contrato un informe final de la consultoria.

17.   Todos los informes y productos entregados debefan presentarse impresos en original, dichos informes
Debefan estar respaldados en medio magn6tico.

18.   Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la debida ejecuci6n del contrato

y elaborar las actas a que haya lugar.
19.   Realizar reuniones con  el  lnterventor y/o supervisor del contrato del contrato tanto al  inicio como durante la

ejecuci6n del mismo.
20.   EI  Consultor,  a  trav6s  de  los  profesionales  que  participen  en  los  estudios  y  disefios  debefan  prestar  un

acompaflamiento  tecnico  a EMPOSANAL,   durante  el  proceso de  contrataci6n  y  durante  la  ejecuci6n  de
las  obras   resultantes   de   los  estudios   y  disefios objeto de la  presente  invitaci6n,  con  el fin de solucionar
eventuales dudas o inconsistencias que se presenten en el desarrollo del proceso y que se deriven de sus
estudios y  diseFlos, obligandose a hacer las aclaraciones pertinentes y a ajustar los disefros y entregar los

planosy  demas  documentos  modificados,  en  el  tiempo  que  determine  EMPOSANAL  S.A    E.S.P    0  EL
EJECUTOR DEL PROYECTO, de acuerdo con el cronograma de dieho proceso.I- Atencon al clienle: Cc]lle 6 N   2 ,  68  . Son Albeno . Cesor

E -rr`oil:otenc+onoleliont®@emposarol.com -Tel6fono: 564 67 90
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21 `   lnformar de inmediato y por escrito, al siipervisor la ocunencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito

que puedan afectar la ejecuci6n del contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan segtln el caso.
22.   El contratista sera responsable de todos los gastos asociados a la ejecuci6n del contrato.

3.3   0BLIGACIONES DE EMPOSANAL S.A E,S.P
1.     Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
2.      Exigir al contratista la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto del contrato.

3.     Realizar  los  pagos  al  contratista  acorde  con  la  clausula  de  forma  de  pago,  previo  recibo  a  satisfacci6n  del
interventor y/o supervisor.

4.     Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en  los documentos que de 61 forman parte.
5.     Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan

las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.
6.      Suscribir en conjunto con el contrat.ista,  las actas de inicio, suspension,  reinicio,  Ia de liquidaci6n del contrato, y

cualquier otra que se genere durante la ejecuci6n del contrato.
7.      Prestar su colaboraci6n para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
8.     Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informaci6n e insumos que requiera para el desarrollo de

la actividad encomendada.
9.     Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el pago al sistema de seguridad social integral (salud,

pension y ARL) y parafiscales cuando a ello haya lugar.
10.   Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los terminos consagrados por la Ley.
11.   Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizaci6n por dafros y perjuicios que sufra, EMPOSANAL

S.A E.S.P,  en desarrollo o con ocasi6n del contrato celebrado.
12.   Formular las sugerencias  por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del contrato,

sin periuicio de  la autonomia  propia del contratista.

4.     PLAZO, LUGAR DE EJECUCION, FORMA DE PAGO Y VALOR DEL CONTRATO.

4,1.           DURACI0N  DEL CONTRATO.

El plazo para la ejecuci6n de los trabajos objeto del presente proceso sera de DOS (02) MESES contados a partir de

la suscripci6n del acta de inicio,  una vez se hayan cumplido los requisitos de legalizaci6n y ejecuci6n del contrato.  El

acta de  iniciaci6n  se  ha fa constar por escrito con  la firma de las  partes.  PARAGRAFO:  La suscripci6n del  acta de

inicio estara sujeta al  inicio del contrato de  lnterventoria.

4.2.           EL LUGAR DE EJECUC16N  DEL CONTRATO
La   EMPRESA   DE  ACUEDUCT0  ALCANTARILLADO  Y  ASEO   DE   SAN   ALBERTO   EMPOSANAL  S.A.   E.S.P,
determina que el lugar de ejecuci6n del contrato corresponde al MUNICIPIO DE SAN ALBERTO,  CESAR: GRUPO
1 :  Sistema de Alcantarillado  Sanitario  y  Pluvial  en  los  Barrios  San  Rafael  y el  Carmen  de  la  Cabecera  Municipal,  el
alcantarillado pluvial de la calle 3 con carrera 8,  9,  10 y 11  del barrio 23 de agosto; diagonal 2c entre camera 8 y 7a del

barrio San  Bemardo;  Calle 2b entre carrera  14 y  13  (calle de los estudlantes)  barrio  Betancourt; carrera  ld con calle
lb  del  barrio  primero  de  abril;  Calle  1 a frente  al  colegio  Andres  Bello  del  Barrio  Villa  Fanny;  tambi6n  se  requiere  la

optimizaci6n de la descarga de los canales de aguas lluvias del barrio brisas, Betancourt y Primero de Mayo. GRUPO
2:  "Sistema  de  Alcantarillado  Sanitario  y  Pluvial  en  el  Comegimiento  la  Palma.".  Nota.  Las  direcciones  anteriores
representan  una  ubicaci6n  de  referencia  de  las  zonas  donde  se  deben  realizar  los  estudios  mas  no  deben  ser
consideradas como la zona de intervenci6n final del estudio y/o longitud de alcantarillado sanitario y pluvial y canales,
toda vez qiie en  el estudio se  requiere calcular la cantidad  o  longitud total  de canales y/o alcantarillado sanitario y

pluvial pare garantizar el funcionamiento correcto del sistema de alcantarillado del  municipio.- Al®nceon a) clionlo. Coife 6 N   2 -  68 - Son AIberlo . Coso/
E-maLl otencjonolclienle@emposanal.com  , Te)6fono   564 67 90
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4.3.           FORMADE PAGO,  EL PAGO SE HARAEN PESOS COLOMBIANOS DE LASIGUIENTE FORMA.
El valor total del presente contrato sera cancelado en un tlnico pago por el cien por ciento (100%) del valor contratado,

a satisfacci6n del  objeto del  contrato  y especificaciones tecnicas exigidas  por parte del  lnterventor y/o Supervisor,

previa facturaci6n  de conformidad  con  la  consultor`a  contratada,  expedici6n  de  la  constancia  de cumplimiento del
interventory/osupervisorylapresentaci6ndesoportedepazysalvoalsistemadeseguridadsocialypagodeaportes

parafiscales por parte del contratista a los que haya lugar.

4.4.          VALOR DEL CONTRATO -PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato se encuentra debidamente justificado y soportado mediante el precio del mercado con

base en (cotizaciones e hist6ricos),  realizados y aportados por el profesional que elabofo el insumo tecnico para los

respectivos  estudios  y  disefios  (Documentos  que  se  anexan  al  presente  estudio  previo).   Una  vez  realizado  el

mencionado estudio de  mercado,  el  valor estimado  para  la contrataci6n de  los  ESTUDlos Y  DISEflos  PARA LA

OPTIMIZAC16N  DE  LOS  ALCANTARILLADOS  DEL  CASCO  URBANO  Y  EL  CORREGIMIENTO  DE  LA  PALMA

DEL MUNICIPIO  DE SAN ALBERTO DEPARTAMENTO DEL CESAR.

Cuyoalcanceseestableci6enclosgrupos6RUP01:uESTUDIOSYDISEfiosPARAIA0PTIMIZACI0NYAMPLIAcloN0ELSISTEMADE
ALCANTARILLADO SANITARIO Y PLUVIAL EN SECTORES DEL MUNICIPIO DE SAN ALBERTO -DEPARTAMENTO DEL CESAR..  CRUPO

2:    .ESTUDIOS   Y    DISENOS    PARA    LA    OPTIMIZACION    Y   AMPUACION    DEL    SISTEMA    DE   ALCANTARILLADO    SANITARIO    DEL

RREGIMIENTO LA PALMA  DEL  MUN CIPIO  DE  SAN ALBERTO -DEPARTAMENTO  DEL CESAR.".
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El   cual   corresponde   a   la   suma   de:   OCHENTA   Y   OCHO   MILLONES   TRESCIENTOS   VEINTISIETE      MIL
SETECIENTOS    CINCUENTA    PESOS    MCTE    ($88.327.750)     lNCLUIDOS    TODOS     LOS    IMPUESTOS    Y
GRAVAMENES, valor que se adjudicafa al oferente que sumados sus valores y revisados su oferta econ6mica y el
calculo de sus operaciones no exceda el valor del presupilesto oficial establecido por la entidad. (Se anexa certificado
de disponibilidad  presupuestal que respalda la presente contrataci6n).

5.     INTERPRETACION Y ACEPTAC16N DEL PROYECTO DE  PLIEGO DE CONDICIONES

Con   la  presentaci6n  de  la  oferta,  el   proponente  manifiesta  que  estudi6  el   Pliego  de  Condiciones  y  todos  los
documentos que  hacer parte del  presente  proceso,  clue obtuvo  las  aclaraciones sobre  las estipulaciones que  haya
considerado inciertas o dudosas,  que conoce  la  naturaleza de  los trabajos,  su  costo y su tiempo de ejecuci6n,  que
fomul6 su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente.

Todos los documentos de la lnvitaci6n publica se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado en cada
uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo
establecido en este Pliego de Condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad.

En  consecuencia,  EMPOSANAL  S.A.  E.S.P,  no  sera  responsable  por  descuidos,  errores,  omisiones,  conjeturas,
suposiciones, mala interpretaci6n u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en
la elaboraci6n de su oferta.

El  hecho de que  el  proponente  no  se  informe o documente debidamente sobre  los detalles  y condiciones  bajo  los
cuales sefan ejecutados los trabajos objeto del presente proceso, no se considerafa como excusa valida para la future
fomulaci6n  de  eventuales  reclamaciones.  Cuando  el  dia  de  vencimiento  de  un  plazo  fuese  un  dia  inhabil  para
EMPOSANAL  S.A.  E.S.P,  o  cuando  esta  Entidad  no  ofrezca  servicio  durante  ese  dia,  por cualquier raz6n,  dicho
vencimiento se entendefa trasladado al d(a habil siguiente.

5.1.           CRONOGRAMA DEL  PROCESO

DESCRIPCION FECHAS SITIO

Publicaci6n estudic>s previos ypliegosdecondicionesyavisodeconvocatoria

15 de marzo de 2022
Direcci6n electr6nica: www.colombiacomDra.aov.co

Di recci6 n electfonica: www.emDosanal.com

Recepci6n de observaciones al depliegodecondiciones.
Desde el 15 de marzo al23demarzodel2022-hastalas6:00pin

Al correo electfonico: emDosanal2016®amail.com

Publicaci6n  de  las  Respuestas  aobservacionesalproyectodepliegodecondiciones

24 de marzo de 2022
Di recci6n electfonica : www.colom biacom bra.ciov.co

Direcci6n electfonica: www.emDosanal.com.co

Expedici6n  de  adenda  (si   a  ello
24 de marzo de 2022

Direcci6n eleetfonica : www.colombiacomDra.aov.co

hubiere lugar) Dj recci6n electfonica: www.emDosanal.com.co- Atonei6n al clionl®: Coife 6 NC  2 . 68 - Son Alberto . CesoJ
i -mall:otenclonok:Honlo@empesonol.com , Tel6fono: 564 67 90
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DESCRIPCION FECHAS SITIO

CIERRE DE PROCESO Y PLAZOMAX]MOPARALAPRESENTAcloNDEPROPUESTAS.

EI 25 de marzo de 2022,hastalas10:30a.in Al correo electfonico: emDosanal2016®amail.com

Verificacidn de requisitos
El 28 de marzo de 2022

Di recci6n electr6 nica : www.colombiacomDra.aov.co

habilitantes y aspectosponderables.
D'irecci6n electron ica : ww\^/.em Dosanal ,com.co

Publicaci6n del informe El 28 de marzo de 2022

Di recci6n electfonica:  www.colombiacomDra.aov.co

Direcci6n electfonica: www.emDosanal.com.co

Traslado        del        infome        deverificacidnderequisitos
Desde el 29 de marzo al Direcci6n electron ica.. www.colombiacomDra ,aov.co

habilitantes      y      recepci6n      de 31  de marzo del 2022 -
Direccl6n electr6n ica : www.em Dosanal.com.coobservaciones   al    mismo   si    lashubiere hasta las 6:00 pin

Periodo de subsanabilidad Desde el 29 de marzo al31demarzodel2022-hastalas6:00pin Al correo electfonico: emDosanal2016®_amail.com

Respuesta a las observaciones alinformedeevaluaci6n(silas

el 01  de abnl de 2022

Direcci6n electrchica : www.colombiacomDra.aov.co

hubiere)  y  publicaci6n  del  informsdefinitivo. Di recci6n electr6n'ica : www.emoosanal.com.co

Adjudicaci6n    y    suscripci6n    decontratoyexpedici6ndelRegistroPresupuestal.

el 04 de abril de 2022 EMPOSANAL S.A E.S.P

Legalizaci6n de contrato.

Dentro de los dos (2) diashabilessiguientesalasuscripci6ndelcontrato.

emDosanal2016®amail.com

Aprobaci6n de la garantia tlnica

Una vez presentada porelcontratistayverificadaporlaEntidad

emDosanal2016®_amail.comi

bE±E+
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5.2.           MODIFICACIONESAL PLIEGO DE CONDICIONES

La Entidad ha fa las aclaraciones o modificaciones que considere necesarias, hasta un (1 ) dia habil anterior a la fecha
limite de presentaci6n de las ofertas, en cuyo caso expedifa la ADENDA respectiva.

Toda aclaraci6n y modificaci6n se hard mediante adendas numeradas secuenc.ialmente, Ias cuales sefan publicadas

y formaran parte integral del  presente Pliego de Condiciones.

6.     PREPARAcloN Y PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA:

Los   oferentes    pod fan    efectuar    la   consulta   del    pliego   de    condiciones    directamente    de   la   pagina   WEB
won/.colombiacomDra.aov.cQ o unw.emosanal.com.co

Laspropuestasseentregafanporconeoelectr6nicoconformelodispuestoenelcronogramadelproceso,adjuntando
en el correo electfonico los documentos conespondientes a los  requisttos de orden juridico, financiero,  experiencia,
tecnico, econ6mico y aspectos ponderables.

7.     ASPECTOS ADICIONALES PARA LA PRESENTAC16N DE PROPUESTA

Sefandecargodeloferentetodosloscostosasociadosalapreparaci6nypresentaci6ndesupropuesta,ylaEntidad,
en ningtln caso, sera responsable de los mismos.

El  oferente  debera  elaborar  la  propiiesta,  de  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  pliego  de  condiciones  y  anexar  la
documentaci6n exigida.

En caso que en la propuesta se formulen requisitos diferentes a los establecidos, se tend fan por no escritos y en tal
evento, prevalecefan las disposiciones contenidas en el presente pliego.

La propuesta debefa contener un  indice o tabla de contenido, que  pemita localizar adecuadamente la informaci6n
solicitada en el  Pliego de Condiciones,  especificando  los ndmeros de pag'ina donde se encuentran los documentos
requeridos.

La  propiiesta debefa ser enviada  tinicamente al correo electrdnico emposanal2016@gmail.com de  EMPOSANAL

S.A.  E.S.P de  la fecha  y  hora  limite para entrega de  las mismas.  El  plazo  para  la entrega de ofertas §e enciientra

indicado  en  el  cronograma  del  proceso  el  cual  sera  verificado  segtln  la  hora  indicada  en  la  cuenta  del  sitio  Web,

btto://horaleaal.sic.qov.co/   de  la  Superintendencia  de  lndustria  y  Comercio  de  Colombia  al  momento  del  cieme  del

proceso.  En  caso  de  que  la  oferta  se  presente  despues  de  fracci6n  de  segundo  posterior  a  la  hora  indicada  se
considera extempofanea y SERA RECHAZADA, en su defecto, NO sera tend fa en cuenta.

Los documentos que hacen parte de la propuesta debefan ser totalmente legibles.
Las propuestas que lleguen despu6s del plazo fijado en el cronograma, sefan rechazadas.
Se entendefan por fecha y hora de presentaci6n la establecida en el cronograma del proceso.

No se aceptafan propuestas qiie sean entregadas en  un coITeo diferente al indicado en el cronograma del proceso,
asl sea recibida dentro del plazo seF`alado para la entrega de propuestas.

T± Atenc:on al client®.  Colie 6  N-  2  .  6S  .  Sort AIt>erto  -Cesar
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7.1.          PROPUESTAS PARCIALES

En el presente proceso,  NO se aceptafan propuestas parciales.

7Z          RESERVA EN DOOuMENTOS

El  proponente  debefa  indicar  expresarnente  en  su  oferta,  qu6  informaci6n  de  le  consignada  tiene  caracter  de
reservada, seFialando expresamente la noma juridica en La que se fundamenta, con el fin de que EMPOSANAL SA.
E.S.P,  se  abstenga  de  entregar  fa  misma,  cuando  oualquier  persona  natural  o juridica  eierciendo  el  dereeho  de

petici6n, solicite copia de las propuestas.  En el evento de que ro se sefiale le norma especifica que le otongue ese
cafacter, se tend fa por ro escrito el anuncio de reserva.

7.3.           IDIOMA DE  LA PROPUESTA

Todos ds dooumentos e informaci6n relacionada con fa oferta y el contrato deben presentarse en idioma castellano.
Siatounodeellosesfaenoualquierotroidioma,debefaacompafiarsedesurespectivatraducci6nalespanol,lamisma

que el  proponente  avalafa  con  su firma.  En  este caso,  para  tos efectos del  proceso de contrataci6n y del contrato,
regina fa traducci6n en espafiol.

7A          CORRESPONDENCIA

Toda  le  correspondencia  que  se  genere  con  ocasi6n  de  fa  presente  Selecci6n  Abreviada  debefa  ser  enviada,
directamente al correo electrchfro emDosanal2016®amail,com

75.          FECHA PREVISTA PARA EFECTUAR LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

Se recibinan fas propuestas en le fecha, correo y hera, establecido en el cronograma del proceso.
No se admitifan  propuestas enviadas por fax,  ni  fas que sean  presentadas con  posterioridad  a le hora exacta de fa
fecha de ciene.
Cemado el proceso de le presente selecci6n, no se admitira modificacidn de la propuesta.

La   hora   exacta   sera   fa   legal   de   fa   Repdbliea   de   Colombia   sefialada   por   fa   Direcci6n   de   Metrologfa  de   fa
Superintendencia de lndustria y Comeroio, que se verificafa actualmente en fa pagima Web www.sis.gov.co en un link
establecido pal.a este propdsito, de conformidad con fa Directiva ntlmero 013 de noviembre de 2005, expedida por fa
Procuraduria General de le Naci6n.

Pare   mayor   informaci6n   sobre   el   procedimiento   de   contrataci6n   deben   comunicarse   por   corrco   electfonico:
emDosanal2016@amail,com

8.     CRITERIOS PARA SELECCI0NAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Ppara la seleoci6n del contratista se tend fan como requisitos tos siduientes:

REQU ISITOS HABILITANTES RESULTADO

Requisitos de orden juridico
Habilitado /  No  Habilitado

I- AIene:on ol cl©r`te. CQlle 6 N`  2 .  68  .  Son Alberto -Cesor
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Requlsitos de orden flnanciero y organizaclonal
Habilitado / No Habilitado

Requisitos de orden tecnico
Habilitado /  No  Habilitado

Requisites de experiencia
Habilitado / No Habilitado

8.1  REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

EnelpresenteProcesodeContrataci6npuedenparticipar(i)personasjuridicas,nacionalesoextranjeras;(ii)personas
naturales que tengan capacidad  para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios,  uniones temporales o promesas de
sociedad futura conformados por las personas naturales o juridieas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo
objeto social a actividad econ6mica sea  igual o similar al del  presente proceso,  con el fin qile  le pemita cumplir con
el objeto del Contrato.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duraci6n por lo menos de un (01 ) afio.

EMPOSANAL   S.A.   E.S.P,   revisafa   que   los   Proponentes   no   se   encuentren   en   causales   de   inhabilidad   a
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisafa entre otros, el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales.

•      CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA

De acuerdo con el modelo suministrado por la Ent.idad en la invitaci6n, el cual debefa contener entre otros aspectos,
la siguiente informaci6n:

Debefa estar suscrita por el  representante  legal del  proponente o su apoderado si a ello hubiere lugar,  indicando el
nombre de  la empresa,  el  nombre y apellidos  y el  ntlmero de  la cedula de ciudadania,  NIT,  direcci6n, telefono,  fax y
correo electfonico.  Si la propuesta es presentada en Union Temporal o Consorcio, sera suscrita por su representante
legal, debidamente facultado en los terminos de ley.

•       DECLARAcldN  DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Certificaci6n  suscrita  por el  proponente  en  la  cual  declara  bajo  la  gravedad  del  juramento  no  hallarse  incurso  en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el  articulo 127 de la Constituci6n  Politica y
en los articulos 8, 9 de la Ley 80 de  1993, concordantes con el articulo  18 de la Ley 1150 de 2007 y demas nomas
vigentes sobre la materia, como tampoco se encuentran en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar.

•      CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL (PERSONAS JURIDICAS) Y MATR!CULA

MERCANTIL (PERSONAS NATURALES)

Expedido por la autoridad competente, con fecha de expedici6n no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la
fecha prevista para  la  entrega  de  propuestas y debidamente  renovado,  de  acuerdo a  lo sefialado en el  C6digo de
Comercio.  El objeto social  o  actividad  econ6miea debefa contener actividades similares con  el objeto del  presente

proceso; con el fin que le permita cumplir con el objeto del Contrato.

Sidedichodocumentosededucequelasfacultadesdelrepresentantelegalestanlimitadasporraz6ndelanaturaleza
ocuantiadelnegociojuridico,debefaanexarlaautorizaci6ncorrespondienteexpedidaporel6rganocompetentepara- AIe"=i6n al cden(®: Cc]tie 6 N` 2 . 68 - Son AIberlo - Cesar
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participar en la presente Selecci6n Abreviad, firmar la propuesta y suscribir el contrato conespondiente, en el evento
de ser seleccionado como el ofrecimiento mss favorable.

La persona juridica debera acreditar que su vigencia no es inferior a un (1 ) afio, contado a partir de la fecha prevista

paralaentregadepropuestas,fechaquesefaverificadaenelmomentodelaevaluaci6nyverificaci6ndelapropuesta.

•       CONFORMACION  DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

En caso de consoroios o uniones temporales, estos debefan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Anexar el documento que acredite la conformaci6n del consoroio o la union temporal.

b)  Los  proponentes  indicafan  si  su  participaci6n  es  a  titulo  de  consoroio  o  union  temporal,  y  en  este  dltimo  caso,
seFialafan los terminos y extension de la participaci6n de cada uno en la propuesta y en la ejecuci6n del contrato, los
cilales no pod fan ser modificados sin el consentimiento previo de EMPOSANAL S.A.  E.S.P.

c) Lo§ miembros del consorcio o union temporal deberan senalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellosysuresponsabilidadsefasolidariafrentealaEMPOSANALS.A.E.S.P,detodasycadaunadelasobligaciones
derivadas de la propuesta y el contrato.

a)  Designafan el  representante del consorcio o de la union temporal,  acompafiado del dcoumento que lo constituya
como tal, con la firma autorizada de cada una de las partes.

e)   Los   integrantes  de   los  consorcios   o   las   uniones  temporales  debefan   presentar  certificado  de  existencia  y
representaci6n legal en forma independiente

0 Cuando a los integrantes de  la union temporal, se les apliquen sanciones por incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato, se impondfan de acuerdo con su pahicipacl6n en la ejecuci6n.

g) Autorizacidn  para  presentar la  propuesta y suscribir el contrato:  Si el  representante  legal del oferente o de alguno
de los integrantes de un consorcio o union temporal requiere autorizaci6n de sus 6rganos de direccion para presentar
oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizaci6n, la cual sera previa a la

presentaci6n de la oferta.

h)  En  caso  que  el  valor  de  la  propuesta  supere  el  monto  de  autorizaci6n  prevista  en  los  estatutos  para  que  el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexafa el respectivo documento donde previamente a la

presentaci6n de la propuesta se le faculte contratar,  minimo,  por el valor propuesto.

i)  Cada  una de  las  personas  que  integran  esta figura  debera cumplir con  los  requisites  basicos  y  legales coma  si

participase individualmente,

j)  No pod fa haber cesi6n del contrato entre los miembros del consorcio o  uni6n temporal.  Esta condici6n es clausula
obligatoria del contrato.

•      ACREDITACION  DE APORTES PARAFISCALES.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de diciembre 27 de 2002, se hace necesario

que  acrediten  el  cumplimiento  oportuno  de  sus  obligaciones  con  los  sistemas  de  salud,   riesgos  profesionales,
pensiones y aportes parafiscales las personas juridicas presentafan con su propuesta la certificaci6n expedida por el
Revisor Fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del pago de sus
obligaciones en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas de salud,  riesgos profesionales,  pensiones, yI- Atencan ol clienle. Calie 6 N   2 -68  ,  Son AJt)elto .  Cesoi

Emoil.a(encror\oieLionleta,emposaridl.com -Telefono  564 07 90



®sanalC:adc] oota -. `rital                i.^E...p

aportes  a  las  Cajas  de  Compensaci6n  Familiar,  lnstituto  Colombiano  de  Bienestar  Familiar  y  Servicio  Nacional  de
Aprendizaje  (Cuando correspenda),  durante  los seis  (6)  meses  inmediatamente  anteriores a  la fecha de cierre del

presente proceso.

Dicho documento debe  certificar que  a  la fecha  de  presentaci6n  de  su  oferta,  ha  realizado el  pago de  los aportes
correspondientes a la n6mina de los tlltimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la citada
fecha (es decir, en los cuales se haya causado la obligaci6n de efectuar dichos pagas).

Las personas juridicas integrantes cle un Consorcio o Union  Temporal debefan  acreditar individualmente el  requisito
de que trata este numeral.

En caso que el  proponente  no tenga  personal  a  cargo y  por ende  no este obligado  a  efectuar al  pago de aportes

parafiscales y seguridad social por personal, debe tambien bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia
y adicionalmente allegar la planilla de aportes al sistema de seguridad social segtln el  mes que comesponda.

El proponente, en caso de ser persona natural, debefa acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social

integral, tales como salud,  pensi6n,  riesgos profesionales (en caso de aplicar).

•       CERTIFICAcloN  DE RESPONSABILIDAD  FISCAL, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y JUDICIALES

Se debe acreditar certificaci6n vigente expedida por la Contraloria General de la Repdblica, donde se establezca que
el  oferente  no  aparece  en  el  boletin  de  responsables  fiscales.  (Sera  verificado  por la  Entidad).  La cual  ha de  ser
expedida dentro de los Treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

Se debe acreditar certificaci6n vigente expedida por la Procuraduria General de la Naci6n, donde se establezca que

el oferente NO  REGISTRA SANCIONES  Nl  lNHABILIDADES VIGENTES.  (Sera verificado por la Entidad),  la cual ha

de ser expedida dentro de los Treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

Se  debe  acreditar certificaci6n  vigente  expedida  por  la  Policia  Nacional,  donde  se  establezca  que  el  oferente  no

registra antecedentes penales. (Sera verificado por la Entidad). La cual ha de ser expedida dentro de los Treinta (30)

dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

•       REGISTRO UNICOTRIBUTARIO

El  proponente debefa  acreditar que se encuentra  inscrito en el  registro  tlnico tributario,  mediante  la presentaci6n de
la fotocopia del mismo.

•       FOTOCOPIA DE  LA CEDULA DE CIUDADANIA  DEL  REPRESENTANTE  LEGAL DE  LA EMPRESA,  0

PERSONA NATURAL QUE PRESENTA LA PROPUESTA

Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del proponente plural

y cada uno de los integrantes de proponentes  plurales debefan  anexar fotocopia del documento de identificaci6n;
asi mismo de quien abona la propuesta, si es del caso. Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean
integrantes  de  proponentes  plurales  y/o  representantes  legales  de  estos  a  proponente  como  persona  natural
debefan anexar fotocopia del pasaporte actual y vigente.

TT± Alencien al clicmte: Coife 6 N~  2 . 68  - Scin Alberto - Cesor
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Nit.  824.DOS.444-1
•      VERIFICAcloN DE ENCONTRARSE AL DIA EN EL PAGO DE LAS MULTAS DE LA LEY 1801  DE 2016

(C6DIGO  NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA)

Ningdn  proponente  representante  legal  de  personas  juridicas  o  representante  legal  del  proponente  plural  y  sus
integrantes  pod fa  estar  vinculado  en  el  sistema  Registro  Nacional  de  Medidas  Correctivas  RNMC  de  la  Policia
Nacional  de  Colombia  como  infractor de  la  Ley  1801  de  2016  C6digo  Nacional  de  Polio(a  y  Convivencia,  ni  como
deudor moroso en el pago de las multas por infracciones al C6digo  Nac.ional de Policia.

Para  tales  efectos  se  considera  en  mora  quien  no  lo  haya  pagado  dentro  de  los  seis  (6)  meses  siguientes  a  su
imposici6n,  para lo cual la entidad verificafa en la pagina de la Polic`a Nacional  (Art 183).

Si el oferente NO CUMPLE, con la totalidad de los requerimientos mencionados en el presente numeral se considera
NO  HABILITADO.

8.2  REQUISITOS  DE ORDEN  FINANCIERO

ESTADOS   FINANCIEROS.   Para  efectos  de   presentaci6n  de   la   informaci6n  financiera   requerida  las  personas

naturales  o juridieas  al  igual  que  cada  uno  de  los  integrantes  de  consorcios,  uniones  temporales  o  promesas  de

sociedad futura confomados por las personas naturales o juridicas, debefan presentar:

-Los ESTADOS FINANCIEROS, en el cual la infomaci6n financiera este con corte a treinta uno (31 ) de diciembre del

2020 o 2021.  Los mencionados estados financieros deben contener claramente  la informaci6n de ACTIVO TOTAL,

ACTIVO CORRIENTE,  PASIVO TOTAL,  PASIVO CORRIENTE Y PATRIMONIO.    Asi mismo, debefa presentar copia

de  la cedula de ciudadania,  tarjeta  profesional  de  quien  realiza los estados financieros y antecedentes de la junta

central de contadores vigente de quien realice dicho documento.

CAPACIDAD FINANCIERA A CUMPLIR

La evaluaci6n  respecto de  la capacidad  financiera de los proponentes sera verificada con la  informacidn financiera

reportada en  los  ESTADOS  FINANCIEROS,  la cual  contenga  informaci6n  de estados financieros con corte  a treinta

uno  (31)  de  diciembre  del  2020  o  2021,  de  forma  tal  que  la  informaci6n  alli  contenida  sera  plena  prueba  de  las

circunstancias que en dicho documento se hagan constar.

En  caso  de  presentar  propuesta  bajo  la  modalidad  de  consoroio  o  union  temporal,  para  determinar  la  capacidad

financiera y capacidad  organizacional,  se  realizafa la suma de  las subcuentas de cada uno de los integrantes y se

consolidafan  para obtener dicho indice.

REQUISITOS HABILITANTES  FINANCIEROS

CAPACIDAD FINANCIERA

lndice de  liquidez 2 4,06

indiee de endeudamiento S 0,28

Raz6n cobertura de intefes 210,95 o lndeterminado

CAPACIDADORGANIZACIONAL Rentabilidad del patrimonio 2  0,11

Rentab.ilidad  del  activo 2 0,09
A 1 : En caso de que no se cumpla con alguno de los parametros Minimos antes mencionados, la propuesta no sera habi- Alencier\ al clionle: ColL9 6 N`-  2 -68 -Son Alt>erlo .  C®sal
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Nit.  824.DOS.444-1
8.3 REQUISITOS  DE ORDEN TECNICO.

8.3.1  REQUISIT0  DE EXPERIENCIA.

La   empresa   de   servicios   ptlblicos   requerira   como   experiencia   un   minimo   de   condiciones,   que   van   desde

requerimientos  generales  hasta  requerimientos  especificos,  los  cuales son  proporcionales  al  objeto del contrato a

ejecutar,  a  la  magnitud  y  a  la finalidad  de  la  empresa,  la cual  busca  un  contratista  que cuenta con  la experiencia

suficiente en la realizaci6n de labores iguales al objeto contractual. Se busca que quienes formulen propuestas, sean

oferentes que gracia§ a su experiencia cuentan con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.

•       EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA.

Elproponenteinteresadodebefaacreditarlacelebraci6ndeUn(01)contratodeconsultoriaejecutadoyliquidadocon

entidad   ptlblica   o   privada,   cuyo   objeto   o   alcance   sea   UESTUDIOS   Y/O   DISENOS   PARA   SISTEMAS   DE

ALCANTARILLADO",  y  que  su  valor  sea  igual  o  superior al  cien  por cincuenta  (50%)  del  presupuesto  oficial  del

presente proceso.

Cuandosetratedeexperienciaacreditadaconentidadesptlblicas,sedebeallegarcopiadecontratoconsurespectiva

acta de liquidaci6n o certificaci6n de la entidad contratante.

Para el caso de contratos eiecutados con empresas privadas el proponente debefa presentar respecto del contrato

acreditado,  los siguientes documentos:

•      Facturas  de  venta  expedida  con  ocasi6n   a   la  ejecuci6n  clel   contrato,   que  cumpla  con   los   requisitos

establecidos en el articulo 774 del C6digo de Comeroio Colombiano y en el articulo 617 del Estatuto Tributario

Nacional. Asi  mismo se debefa aportar toda  la trazabilidad  contable con ocasi6n a la ejecuci6n del contrato

(facturas, libros de contabilidad, etc),
•      Copia de  la  Resoluci6n  de facturaci6n expedida por la  DIAN  a trav6s de la cual  se ampare la facturaci6n

correspond iente al contrato.

•      Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato

•      Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.

•       La declaraci6n de renta respectiva.

•      PagodeRetefuente

•       Formulario declaraci6n y pago del I.V.A correspondiente y demas impuestos a que este sometido el contrato.

•      Acreditaci6n de la n6mina a trav6s del pago de seguridad social de todo el personal vinculado a la ejecuci6n

del contrato y el pago de seguridad social del personal que fue contratado por iina modalidad distinta a la del

contrato de trabajo.

•       Actade Recibofinal.

•      Acta de Liquidaci6n del contrato.

•      Copiadel contrato.

•      Comprobantes de egresos generados en virfud del correspondiente contrato.

I- Alencron al cliento. Colle 6 N   2 - 68 - Sort AIoerlo - Cesar
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Nota 1. No seran tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecuci6n

Nota  2.  En  el  caso  de  que  la  experiencia  acreditada  en  el  presente  proceso,  haya  sido  ejecutada  en  calidad  de

ConsorciooUni6nTemporal,setomafacomoexperienciageneraldecadaintegranteelporcentajedesuparticipaci6n

en el Consoroio y/o Union Temporal

Nota  3.  La  entidad  se  reserva  el  derecho  de  verificar  integralmente  la  autenticidad,  exactitud  y  coherencia  de  la

informaci6naportadaporelproponente,tendienteaacreditarsuexperiencia,pudiendoacudirparaelloalaspersonas,

empresas o entidades contratantes.

8.3.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Los oferentes deberan presentar con su propuesta los documentos soportes y los requisitos mlnimos habilitantes que
daban cumplirse para cada cargo, los cuales aparecen en el siguiente cuadro:

PERSONAL

CANTIDAD
CARGO ADESEMPENAR

PROFESION

EXPERIENCIAGENERALAPARTIRDELAEXPEDICIONDELATARJETAPROFESIONAL

EXPERIENCIA EXPE CIFICA

EXPERIENCIA ESPECIFICA

% DE DEDICACION,DllRANTEELPLAZODEEJECucloN

1
DIRECTOR DE

lNGENIERO CIVIL 0SANITARIO0AMBIENTAL0

10 ANOs

DEM OSTRAR                      EXPERI ENC IAESPECIFICAMEDIANTECERTIFICACIONESY/0CONTRATOS;MINIMOCINCO(05)ANOSCOMODIRECTORDE 50%DEBERAESTARPRESENTEENLATOMADE

CONSULTORIA AFINES CONSULTORIAS    Y/O    PROYECTOSENDISENOSDEOBRASDEAGUAPOTABLEY/OSANEAMIENTOBASICO.
DECISIONES Y EN  LOSCOMITESDESEGUIMIENTO

1

ESPECIALISTASENESTRUCTURAS
lNGENIERO  CIVIL

08 ANOs

DEMOSTRAR                       EXPERIENCIAESPECIFICAMEDIANTECERTIFICACIONESY/OCONTRATOS;MINIMOTRES(03)ANOSCOMOINGENIEROCIVILY/OESPECILISTAESTRUCTURALENDISENOSDEOBRASDEAGUAPOTABLEY/OSANEAMIENTOBASICO.

50%

Nota 1.  La experiencia general  se  refiere  a  los afios que los profesionales obtienen a partir de la expedici6n de  la

Tarieta profesional.
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Nota Z.  EI oferente debe anexar dentro de su  propuesta CARTA DE  COMPROMISO SUSCRITA POR CADA UNO
DE  LOS  PROFESIONALES ofrec.idos,  en  la cual  manifiesten  la disponibilidad  para ejercer el cango en  el  proyecto y
en la dedicaci6n ex.igida en el presente proceso.

Los proponentes debefan anexar,  los siguientes documentos del equipo en este proceso:

o      Fotocopia de la cedula de ciudadania.
o      Fotocopia de diplomas o actas de grado que acred'iten la formaci6n profesional.
o      Diploma y/o acta de postgrado (Si Aplica)
o      Fotocopia de la matricula y/o tarieta profesional,
o      Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional de ingeniera copNIA,

o certificaci6n  de  vigencia expedida  por el  ente  que corresponda  (certificado vigente a  la fecha del cierre del

presenteproceso).
o      Acreditaci6n de la experiencia especifica mediante certificaciones y/o contratos en las diferentes consultorias

que ha prestado sus servicios.

Si el oferente NO CUMPLE, con la totalidad de los requerimientos mencionados en el presente numeral se considera
NO HABluTADO.

9.     ASPECTOS DE PONDERACION PARA LA PUNTUAC16N

EMPOSANAL S.A E.S.P,  evaluafa  dnicamente  las ofertas de  los  proponentes  que  hayan  acreditado  los  requisitos
habilitantes.  EMPOSANAL S.A E.S.P,  asignafa el siguiente puntaje conforme los siguientes criterios:

Los oferentes  presentafan  dentro de su  propuesta  los aspectos de ponderaci6n  para  la puntuaci6n.  EMPOSANAL

S.A E.S.P,  ha estimado el otorgamiento a los aspectos de ponderaci6n  un  puntaje  maximo  100 puntos, oferta que

alcance el mayor namero de puntos ocupafa el primer lugar en el orden de calificaci6n y por ende tend fa la revision

de la propuesta econ6mica.

Para  la  evaluaci6n  y  posterior  puntaci6n  de  los  aspectos  de  ponderaci6n,  Ia  entidad  tend fa  en  cuenta  factores

sefialados en la presente invitaci6n, siendo los factores de evaluaci6n son los siguientes:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO

Experiencia Especifica de oferente 60

Experienc'ia y formaci6n adicional del personal profesional. 39

Apoyo    en    contrataci6n    personas    con    discapacidad
1

(Decreto 392 de 2018)

TOTAL 100
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0.1   EVALUACLON   Y   PONDERAclch   DE   LA  EXPEFtlEtlcLA   E8PECIFECA   DEL   PRQft)NENIE   PUNTA.I

MAXIMO 60 PUNTOS.

EXPERIENCIA ESPECIFICA POR VALOR DE CONTRATO

El proponente interesado debefa acreditar la celebraci6n de Hasta Dos (02) contratos de consyliquidadosconentidadesptlblicasoprivadas,cuyoobjetooalcancesea"ESTUDIOSY/Oultoria ejecutadosDlsEnosPARA

SISTEMAS DE ALCANTARILLADO".  (Contratos que podran ser igual o diferentes al presentado para acreditar

el requisito habilitante de experiencia general).

PUNTOS

Contratos cuyo valor sea igual al cincuenta por ciento del presupiiesto oficial (Contratos que

20pod fan   ser   igual   o   diferentes   al   presentado   para   acreditar   el   requisito   habilitante   de
experiencia general).

Contratos cuyo valor sea  igual  o  superior al  presupuesto oficial   (Contratos que  pod fan ser
40igual o diferentes al  presentado para acreditar el requisito habilitante de experiencia general).

Contrato cuyo valor sea  igual  o  superior a dos  veces el  presupuesto oficial  (Contratos  que
60pod fan   ser   igual   o   diferentes   al   presentado   para   acreditar   el   requisite   habilitante   de

experiencia general).

Cuando se trate de experiencia acreditada con entidades ptlblicas, se debe allegar copia de contrato con su respectiva

acta de liquidaci6n o certificaci6n de la entidad contratante.

Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente debefa presentar respecto del contrato

acreditado, los siguientes documentos:

•       Facturas  de  venta  expedida  con  ocasi6n   a   la  ejecuci6n  del   contrato,   que  cumpla  con   los  requisitos

establecidos en el articulo 774 del C6digo de Comercio Colombiano y en el articulo 617 del Estatuto Tributario

Nacional. Asi mismo se debefa aportar toda la trazabilidad contable con ocasi6n a la ejecuci6n del contrato

(facturas,  libros de contabilidad, etc).
•       Copia de  la  Resoluci6n  de facturaci6n  expedida  por la  DIAN  a traves de  la cual se ampare  la facturaci6n

correspondiente al contrato.

•       Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

•      Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.

•       La declaraci6n de renta respectiva.

•      Pagode Retefuente

•       Formulario declaraci6n y pago del I.V.A correspondiente y demas impuestos a que este sometido el contrato.- AIenci6n al clienlo: Coiie 6 N` 2 - 68  - son Alb®rto . Cesoi
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•      Acreditaci6n de la n6mina a trav6s del pago de seguridad social de todo el personal vinculado a la ejecuci6n

del contrato y el pago de seguridad social del personal que fue contratado por una modalidad distinta a la del

contrato de trabajo.

•      Actade  Recibofinal.

•      Acta de Liquidaci6n del contrato.

•      Copiadel contrato.

•      Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.

Nota 1. No sefan tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecuci6n. Nota 2. En el caso de que la experiencia

acreditada en el presente proceso, haya sido ejecutada en calidad de Consorc.io o Union Temporal, se tomafa como

experiencia especifica de cada integrante el poroentaje de su participaci6n en el Consorcio y/o Union Temporal. Nota

3. La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informaci6n

aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas

o entidades contratantes.

LAINFORMACIONRELATIVAALAEXPERIENCIAESPECIFICASECALIFICARAAPARTIRDELAINFORMAcloN

APORTADA EN  LA PROPUESTA,  POR ENDE NO SERA SUSCEPTIBLE  DE SuBSANABILIDAD,  POR PARTE DEL
OFERENTE CON POSTERIORIDAD AL FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO, POR TRATARSE DE UN
ASPECTO DE  PONDERACION  DE  LAS OFERTAS

9.2    EVALUACION    Y    PONDERAC16N    DE    POR    LA    FORMAC16N    Y    EXPERIENCIA    ESPECIFICA    DEL

PROPONENTE PUNTAJE MAXIMO 39 PUNTOS.

Teniendo en cuenta que el contrato de consultoria a ejecutar requiere especialmente contar con profesionales que

ostenten especiales condiciones acordes con la naturaleza del objeto a desarrollar en experiencia del personal para

su  ejecuci6n;  la  Entidad  considera  asignara  puntaje al  personal  dada  la fuerte  incidencia que tiene este factor en  la

exitosa ejecuci6n del mismo.

9.2.1  UN (01) DIRECTOR DE CONSULTORIA (25)  PUNTOS MAXIMO.

DIRECTOR DE CONSULTOR A. PUNTAJE

ACREDITAR FORMACION ACADEMICA.L0SANITARIO  0  AMBIENTAL  0  AFINES,  CONTAR  CON

05 PUNTOS

DEBE  SER  INGENIERO  CIvl

ESPECIALIZAcloN   EN   GERENCIA   DE   PROYECTOS  0   EN   INGENIERiA  SANITARIA

AMBIENTAL 0 AFINES.

ACREDITAR   EXPERIENCIA PROFESIONAL   POR   NUMERO   DE   CONTRATOS   EN

20 PUNTOS

CALIDAD  DE  DIRECTOR  DE  CONSULTORIAS  Y/0  PROYECTOS  EN   DISENOS  DE
OBRAS DE ACUA POTABLE Y/O SANEAMIENTO BASIC0.   (EI  presente requisito pod fa

ser acreditado  con  certificaciones o contratos  iguales o diferentes a las presentadas pare
acreditar el requisito habilitante del  personal  minimo requerido).

Dos (02) contratos Cinco (05) contratos Siete (07) contratos
II

10 puntos 15 puntos 20 puntos
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9.2.2 UN (01 ) ESPECILISTA ESTRUCTURAL (14) PUNTOS  MAXIMO.

ESPECIALISTAS EN ESTRUCTURAS. PUNTAJE

ACREDITAR FORMACION ACADEMICA.DEBESERINGENIEROCML,CONTARCON  ESPECIALIZAcloN  EN  ESTRUCTURAS
05 PUNTOS

ACREDITAR   EXPERIENCIACALIDADDEINGENIEROC PROFESIONAL   POR   NUMERO   DE   CONTRATOS   ENlvILY/OESPECILISTAESTRUCTURALENDISEflosDE
09 PUNTOS

OBRAS DE AGUA POTABLE Y/O SANEAMIENTO BASIC0.  (El presente requisito podra

ser acreditado con certificaciones  o contratos  iguales o d.ife rentes  a  las presentadas para

acreditar el  requisito habilitante del personal m`nimo requerido).

Un (01) contrato Dos (02) contratos Tres (03) contratos II

3 puntos 06 puntos 09 puntos

LA  INFORMAC16N   RELATIVA  AL  EQUIPO  DE  TRABAJO  SE  CALIFICARA  A  PARTIR  DE  LA  INFORMACION

APORTADA EN  LA PROPUESTA,  POR ENDE  NO SERA SUSCEPTIBLE DE SUBSANABILIDAD,  POR PARTE DEL

OFERENTE CON POSTERIORIDAD AL FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO, POR TRATARSE DE UN
ASPECT0 DE  PONDERACION  DE  LAS OFERTAS.

9.3 PUNTAJE FOR ACREDITAC16N  DE VINCULAC16N  DE TRABAJADORES CON  DISCAPACIDAD (1  PUNTO).

Puntaje por acreditaci6n de vinculaci6n de trabajadores con discapacidad (1  PUNTO). De confomidad con el decreto

392 de 2018,  para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas  con  discapacidad,  se  otorgara  iin

(1)   punto   equivalentes   al   uno   por   ciento   (1%)   deltotal   de   los   puntos   establecidos   en   la  invitaci6n,   a   los

proponentes   que   acrediten   la  vinculaci6n   de   trabajadores   con   discapacidad   en   su   planta   de   personal,   de
acuerdo  con   los siguientes requisitos:

1.  La   persona   natural,   el   representante   legal   de   la   persona  juridlca   a   el   revisor  fiscal,   segdn conesponda,

certificafa  el   ntimero  total  de  trabajadores  vinculados  a   la  planta  de  personal  del proponente a sus integrantes

a la fecha de cierre del proceso de selecci6n.

2.  Acreditar  el  ntlmero  minimo  de  personas  con  discapacidad  en  su  planta  de  personal,  de  confomidad  con  lo

sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debefa estar vigente a la fecha de cieme del

prcoeso de selecci6n.

Verificados los anteriores requisitos, se asignafa un (1) punto, a quienes acrediten el ntlmero minimo de trabajadores

con discapacidad,  sefialados a continuaci6n:

•`.......:.`....
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Si  la oferta es  presentada  por un  consorc.io,  union  temporal  o promesa de sociedad  futura,  se tend fa en cuenta  la

planta de personal del integrante del  proponente  plural que aporte como mlnimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para la respectiva invitacidn.

En caso de que el proponente no oferte o no acredite este criterio, obtendfa cero (0) puntos por este aspecto.

Laentidad,atravesdelossupervisoresointerventoresdelcontratosegdncorresponda,verificafadurantelaejecuci6n

del contrato que el  proponente que haya  resultado  adjudicatario,  mantenga en su  planta de  personal el  ntlmero de

trabajadores con discapacidad  que dio lugar a  la obtenci6n del  puntaje  adicional de  la oferta.  El contratista debefa

aportar a la entidad estatal contratante la documentaci6n que asi lo demuestre.

10.   ORDEN  DE ELEGIBILIDAD Y FACTORES DE DESEMPATE

Sisepresentaunempateentreofertas,laentidad,loresolvefadeformasucesivayexcluyenteaplicandoloestipulado

en el 35 de la ley 2069 del 30 de diciembre de 2020, respetando los compromisos intemacionales vigentes:

1 .  Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2.  Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,  mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona

juridicaenlacualparticipeopartlcipenmayoritariamente;o,ladeunproponentepluralconstituidopormujerescabeza
de  familia,  mujeres  victimas  de  violencia  intrafamiliar  y  o  personas  |uridicas  en  las  cuales  participe  a  participen

mayoritariamente.

3.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento  (10%) de  su  n6mina esta en condici6n de discapacidad  a  la que se  refiere la  Ley 361  de
1997.Silaofertaespresentadaporunproponenteplural,elintegrantedeloferentequeacreditequeeldiezporciento

(10%)  de  su  n6mina  esta  en  condici6n  de  discapacidad  en  los  terminos  del  presente  numeral,  debe  tener  una
participaci6n de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio,  union temporal o promesa de sociedad
future y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la expenencia acreditada en la oferta.

4.  Preferir  la  propiiesta  presentada  por  el  oferente  que  acredite  la  vinculaci6n  en  mayor  proporci6n  de  personas
mayores  que  no  sean  beneficiarios  de  la  pension  de  vejez,  tamil.iar o  de  sobrevivencia  y  que  hayan  cumplido  el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su n6mina pertenece a poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom a gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegraci6n a reincorporaci6n o de la persona jurldica en la cual

participe  o  participen  mayoritariamente;  o,  la  de  un  proponente  plural  constituido  por  personas  en  proceso  de
reincorporaci6n, y/o personas juridicas en las cuales pahicipe o participen mayontariamente.

7.  Preferir la oferta presentada por un  proponente plural siempre que:  (a) este conformado par al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en  proceso de  reincorporaci6n o reintegraci6n,  o  una persona juridica en la cual

panicipe o participen mayoritariamente, y, que tenga una par[icipaci6n de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,  la persona en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n, o
la persona juridica aporte  minimo el  veinticinco por ciento (25%) de  la experiencia acreditada en  la oferta;  y (c)  ni  la

TT± AIencien ol clionle. Colle 6 N`  2  . 68  -Son Aberlo -Ceso/
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madre  cabeza  de  familia  o  persona  en  proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  ni  la  persona juridica,  ni  sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponents

plural.

8.  Preferir  la  oferta  presentada  por  una  Mipyme  o  cooperativas  o  asociaciones  mutuales;  o  un  proponente  plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9.  Preferir la oferta presentada por el proponente plural consti{uido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones in utu ales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informaci6n contable con corte a 31  de
diciembre del  afio  anterior,  por lo  menos el  veinticinco  por ciento  (25%)  del  total  de  pagos  realizados  a  MIPYMIES,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,  realizados durante el afio anterior;
o,  Ia  oferta  presentada  por  un  proponente  plural  siempre  que:  (a)  este  conformado  por  al  menos  una  MIPYME,
cooperativa o  asociacidn  mutual  que  tenga  una  participaci6n  de  por lo menos el  veinticinco  por ciento  (25%);  (b)  la
MIPYME, cooperativa o asoc.iaci6n mutual aporte minimo el veinticinco par ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociaci6n mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o ace.ionistas de los miembros del proponente plural .

11.PreferirlasempresasreconocidasyestablecidascomoSociedaddeBeneficioelntefesColectivooSociedadBIC,
del segmento MIPYMES.

12.  Utilizar un m6todo aleatorio para seleccionar el oferente, el cual consiste en sorteo por balotas.

11.   TIPIFICACION,  ESTIMAC16N Y ASIGNACION  DE RIESGOS

La EMPRESA DE ACuEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE SAN ALBERTO EMPOSANAL S.A.  ESP con base

enlaMetodologiaparaidentificaryclasificarlosriesgosprocedeat.ipificar,estimaryasignarlosriesgosdelapresente

contrataci6n. - Ver Anexo de Matriz de Riegos.

12.   GARANTIAS EXIGIDAS  EN EL PROCESO  DE CONTRATAcloN Y SUS CONDICIONES

Para  la  futura  contratacidn  de  ESTUDIOS Y  DISEflos  PARA  LA  OPTIMIZAcloN  DE  LOS  ACuEDUCTOS  DEL
CASCO URBAN0 Y EL CORREGIMIENTO DE LA PALMA DEL MUNICIPIO DE SAN ALBERT0 DEPARTAMENTO
DEL CESAR, se requerifa de las siguientes garantias:

Garantfa Procontractual Contractual
Post- Ap lica Porcentaje

Plazo
contractual Sl NO (%)

Cumplimiento delContrato
X X X

20% del valordelcontrato
Por el termino deduraci6ndelcontrato ytres(03)mesesmss

Salarios y

X X X
10% del  valordelcontrato

Par el termino de

Prestaciones duract6n del contrato y

Sociales tres (03) aflos mas

I- AIerre`6n al c!ionle. Colle 6 N` 2  ` 68 ' Son AJDerto .  C®sa/
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Calidad X X X
30% del valordelcontrato

Per el termino deduraci6ndelcontrato yUN(01)afiomds

Estas garantfas  sefan  otorgadas  a favor de  La  EMPRESA  DE ACUEDUCTO ALCANTARILIADO Y ASEO  DE SAN
ALBERTO  EMPOSANAL  S.A.  ESP,  NIT  No.  824.003.444-1,  y  como  tomador  el  nombre  del  proponente  persona
natural o el nombre de le persona juridiea, debera figurar su raz6n social completa, segtln el Certificado de Existencia

y Representaci6n  Legal,  y  no solo con su  sidle  a ro ser que en el  referido documento se exprese que fa sociedad
pod fa denominarse de esa manera.

Cuando  le oferta es  presentada  por un  proponente  plural, como consorcie,  union  temporal o promesa de sociedad
twura, fa garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

Lap6lizaysusanexosdebefanestarfirmadosporelgaranteyeltomador,estoes,porelproponentepersonanatural,
el  representante  legal de  le  persona juridiea o el  representante  del  consorcio o  union  temporal,  le cual debefa ser

presentada junto con le propuesta.

Estas garantfas debefan ser allegadas dentro de los dos (02) dias habiles sisuientes a fa expedici6n del contrato.

13.  VERIFICActoN DE REOulsITOS DE LAS PROPuESTAS

Una  \rez  efectuada  fa  apertura  de  las  propuestas,  de  manera  simultanea  y  dentro  del  termino  establecido  en  el
cronograma, le entidad realizafa le \rerificaci6n de ds requisitos de orden juridicos, financleros, experiencia, tecnieos,
econ6mieos y ponderables de tos documentos que las integran, con el fin de evaluar fas propuestas de acuerdo con
le ley y fas exigencies del pnego de condiciones y determinar cuales propuestas son habHitadas para participar en el

presente proceso.  La  Entidad  verificafa  fa informaci6n  consignada en  la  propuesta y podra,  solicitar por escrito  fas
aclaraciones  y  explicaciones  sobre  puntos  dudosos  en  fas  propuestas  que  se  estimen  indispensables  para  le
suscripci6n  del  contrato,  sin  que  por  ello,  pueda  el  proponeme  adicionar,  modificar  o  mejorar  ke  condiciones  y
caracteristicas de su  propuesta.  Dwhas acfaraciones y demas solicitudes que para efecto de la evaluaci6n realice le
enticlad, debefan presentarse por el oferente de manera escrita, dentro del termino que le fije le Entidad, dirigidos al
correo emDosanal2016@amail,com de to contrario dicha informaci6n se entiende como no presentada.

Si al comparar fa informaci6n presentada con fa documentaci6n que aporte el oferente dentro de su oferta, se advierfen
dates ehoneos, incompletos o inconsistentes, prevalecefa el contenido de los documentos soporte.

13.1.        OBSERVAcioNESAL iNroRME DE EVALUAciow:

Los informes de verificaci6n de requisitos de las propuestas sefan puestos a consideraci6n de los proponentes, en le

pagima  www.colomblacomDra.cov.co   y  www.emoosanal,com  durante tres  (3)  d{as  habiles  para  que  6stos  puedan
controvertir dichos informes y presentar fas observaciones pertinentes.

14.   CAUSALES DE RECHAZO GENERALES
La Entidad rechazafa las propuestas, dnicamente en tos sisuientes casos.

1)  Cuando el  proponeme  no allegue las aclaraciones solicitadas por le Entidad  mediante coneo electfonico, dentro
del plazo establecido que le otongue le Entidad.

TT± Atencrt3n al clionte: Colle 6 N-  2  . 68 .  Son AJberlo . Ceso/
E -moll.atonciorrotolienle@emposorral.Com -  Teie(ono: 564 67 90
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2)  Cuando  la  Entidad,  en  ciialquier estado  del  proceso  de  selecci6n,  evidencie  una  inexactitud  en  la  informaci6n
contenida en  la  propiiesta  que,  de  haber sido  advertida  al  momento de  la  verificaci6n  de dicha infomaci6n,  no  le
hubierapermitidoalproponentecumpllrconunoovariosdelosrequisitoshabilitantesodelaofertadepreoio.

3)  Cuando  la  propuesta  inicial  sea  presentada  luego  de  la  fecha  y  hora  exacta  sef`alada  para  su  presentaci6n,
conforme el cronograma del proceso.
4)CuandoelproponentenopresentePropuestaecon6micao1opresenteincompletoalosolicitadoporlaentidad.
5)Lapresentaci6ndevariasPROPUESTASporelproponenteporsioporinterpuestapersona,enConsoroio,Uni6n
Temporal o individualmente.

6) Cuando la Entidad tenga conocimiento de confabulac.lan entre los proponentes que atenten contra el principio de
selecci6n objetiva.
7)  Cuando  la  propuesta  sea alternativa  o  parcial  por  lo  establecido  para el  presents  proceso o cuando en  ella se
formulen condiciones contractuales diferentes a las establecidas en el presente pliego de condiciones.
8)  Cuando  presentada  la  propuesta  mediante  consoroio,  union  temporal,  o  cualquier otra  modalidad  de propuesta
conjunta,  luego de la fecha seFialada  para la entrega de propuestas,  se mod`ifique,  el poroentaje de participaci6n de
uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consoroio, union
temporal o la modalidad de asociacidn escogida.
9)Cuandoelproponenteounodelosintegrantesdelconsoroioouni6ntemporalnocuenteconlacapacidadjuridica
suficiente pare la presentaci6n de la propuesta.
10)CuandoeloferenteseencuentrereportadoenelBoletindeResponsablesFiscalesdelaContraloriaGeneralde
la Reptlblica de conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
11) Cuando el  proponente o  uno de  los  lntegrantes del consorcio o union temporal se encuente incurso en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas constitucionales y legales.
12)Cuandounapersonanaturalojuridicaparticipedirectamenteenmasdeunapropuesta,bienseacomoproponente
individualocomointegrantedeunconsorcioouni6ntemporal.Enestecaso,serechazafantodaslaspropuestasque
incuman en la situaci6n descrita.

13) Cuando no se presente la oferta econ6mica.
14) Cuando en  la Oferta inicial de precio se presente algdn valor en moneda extranjera.
15)  Cuando  en  la  oferta  inicial  de  precio  no  se  diligencie  o  se  consigne  cero  pesos  ($0)  en  alguna  de  las  casillas
correspondientes al valor.
16) Cuando  presente una oferta final de precio igual o  inferior al  50% del  presupuesto oficial estimado y no presente
la con.espondiente justificaci6n econdmica solicitada por la entidad.

17)Cuandoenlaofertainicialdepreciooenlaresultantedelaverificaci6naritmetica,elproponentepresenteunvalor
superior al  100% del  presupuesto oficial estimado.
18)Cuandoelproponentenocumplaconlosrequisitosexigidosdecafacterjuridico,tecnico,experienciayfinanciero.
19)Laspropuestasquecontenganenmendadurasgravesopresentenalteracioneseimegularidadesquenopermitan
el analisis o estudio de las mismas,  no convalidadas o certificadas con la firma del proponente.
20)CuandoelobjetosocialoactividadmercantildelproponentenocorrespondaalorequeridoporEMPOSANALS.A.
E.S.P.exigenciaqueaplicapararpersonasjuridicas,naturalesyacadaunodelosintegrantesdeConsoroios,Uniones
Temporales.
21)Cuandolapropuestaseentregueenunadirecci6ndecorreoelectr6nicodiferentealaestipuladaenelcronograma

delprocesoyenlospliegosdecondicionesparatalfin,asisearecepcionadadentrodelplazosefialadoparalaentrega

de  propuestas.  Solo  sefan  tenidas  en  cuenta  las  propiiestas  allegadas  antes  de  la  hora  del  ciene  en  el  comeo

elecfronico indicado para tal fin.

22)Cuandoelproponentehayasidosancionadoomultadoconbaseenelarticulo90delaley1474de2011.
23) Cuando en la oferta econ6mica (ANEXO 3°) no sean incluidos todos y cada una de las casillas elementos objeto

de  la  contrataci6n,  en  las  cantidades  y  especificaciones  seFialadas,  o cuando  se  omita  sefialar el  valor en  alguna

casilla.

LL Atencwh di clionl®. Colle 6 N-  2 - 68  . Son Alberto - Cesar
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24)  El  factor  multiplicador  no  debefa  ser  superior  al  factor  multiplicador  estipulado  en  el  cuadro  presupuesto  de

consultoria  de  los  estudios  previos  y  pliego  de  condiciones,  siendo  rechazada  la  oferta  en  caso  de  superario.

25) Los valores de la oferta econ6mica NO debefan ser superior a los valores estipulados en la columna VALOR del

cuadro  PRESUPUESTO  DE CONSULTOR(A establecido en el estudio  previo e  invitaci6n  pdblica, siendo rechazada

la oferta en caso de superar algdn valor.

15.   CRITERIOS PARA LA ADJUDICAC16N de la OFERTA MAS FAVORABLE

El  contrato  se  adjudicafa,  segtln  el  orden  de  elegibilidad  establecido en  el  informe   de evaluaci6n.    El Ordenador
del  Gasto,  por medio de acto administrativo   motivado,  adjudicara el  proceso,  al  proponente  ubicado en el  primer

piiesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones
o procedefa a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

15,1.        ADJUDICAC16N  DEL CONTRATO

La  adjudicaci6n  se  ha fa  mediante  Resolucidn  motivada,  proferida  por  EMPOSANAL  S.A.  E.S.P,  y  se  notificafa  al

proponente  favorecido.  El  acto  de  adjudicaci6n  es  irrevocable  y  obliga  tanto  a  la  Entidad  como  al  adjudicatario,  y
contra 61 no procede recurso alguno por la via gubemativa. No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido
entre  la  adjudicacj6n  del  contrato  y  la suscripci6n del  mismo,  sobreviene  una  inhabilidad  o  incompatibilidad,  o si  se
demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este pod fa ser revocado.

16.   DECLARATORIA DE  DESIERTO

La  Entidad  mediante  acto  administrativo  motivado,  declarafa  desierto el  proceso  de selecci6n,  en  la  misma fecha

prevista para la adjudicaci6n del contrato, cuando existan  motivos o causas que  impidan  la selecci6n objetiva de la
propuesta mss favorable para la entidad.

a)     Cuando no se presente ninguna propuesta.
b)     Habichdose presentado tlnicamente una propuesta, esta incurra en alguna causal de rechazo.
c)     Habiendose presentado mss de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y condiciones

consignados en este pliego de condiciones.
Este acto se comunicafa a todos los proponentes, procediendo contra dicho acto el recurso de reposici6n.   La Entidad
informara de la decision a los proponentes qiie presentaron oferta, y publicafa la misma en la pagina Web de la entidad
en la direcci6n www.colombiacompra.gov.co.

17.   SUSCRIPC16N  DEL CONTRATO

El proponente debera presentarse ante la  Entidad, con el fin de firmar el  respectivo contrato, dentro de los Dos (02)
dias habiles siguientes al aviso, debe allegar las respectivas garantias y documentos de legalizaci6n del mismo.
En  los  eventos  en  que  el  proponente  no  proceda  la  suscripci6n  del  contrato,   le  sobrevenga  una  inhabilidad  o
incompatibilidad o se demuestre que el acto administrativo adjudicaci6n se obtuvo por medios ilegales,  EMPOSANAL

S.A.  E.S.P, pod fa revocarlo y, en el mismo acto de revocatoria:  pod fa adjudicar el respectivo contrato al proponente

que haya ocupado el segundo lugar..

18,   CEsloN DEL CONTRATO

El contratista no pod fa ceder el contrato, sin la aprobacidn previa y expresa de EMPOSANAL  S.A.  E.S.P,  la cual

puede negaria sin necesidad de motivarla.

TT± Alerrech di cliorite: Coife 6 N'  2  . 68 - Son Albeno - C®sor
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26.  DOMICILIO

Paralosefectosdeestaseleccl6nydeloscontratosderivadosdeella,setendfacomodomicilioelMunicipiodeSan
Alberto.

28. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Par  circunstancias  de  fuerza  mayor  o  caso  fortu.ito  se  podra,  de  comtln  acuerdo  entre  las  partes,  suspender
temporalmente la ejeeuci6n del  Contrato,  mecliante la suscripci6n de un acta donde conste tal evento, sin qiie, para
efectosdelplazoextintivo,secomputeeltiempodelasuspensi6n.Seconsiderafacomofuerzamayorocasofortuito,
el suceso que no es posible predecir y que esfa determinado  por circunstancias  no imputables al Contratista a a la
Entidad,  que  impidan  totalmente  el  trabajo   u  obliguen  a  disminuir  notablemente  su   ritmo,  como,   por  ejemplo,
catastrofes,guerras,huelgascausadasporrazonesnoimputablesalContratistaoalaEntidad,uotrossimilares.
Lasituaci6ndefuerzamayorocasofortuitodebefaserdemostradaporelContratista,yentaleventotendfaderecho
a  la  ampliaci6n  del  plazo,  pero  no  a  indemnizaci6n  alguna.  Sin  embargo,  esto  no  lo  exonera  de  su  obligaci6n  de
constituirymantenervigenteslasgarantiasestipuladasenelcontrato,ydelaresponsabilidadporlosdafiosquesufra
la Entidad por no haberlas constituido o mantenidos vigentes.

29.  LIQUIDAcloN DEL CONTRATO

El contrato celebrado con el proponente favorecido, sera objeto de liquidaci6n.

30.   CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En  caso  de  incumplimiento  de  cualquiera  de  las  obligaciones  a  cargo  del  contratista,  habfa  lugar al  pago  de  una
sanci6npecuniariaequlvalentealdiezporciento(10%)delvalordelcontrato,sumaquesetendfacomopagoparcial
delosperiuiciosquesufraEMPOSANALS.AE.S.Pporelincumplim.lento.PARAGRAFO:Elvalordelaclausulapenal

sefadescontadodecualquiersaldoqueresultareafavordelcontratistaporraz6ndeestecontratosilohubiere.

31.   INTERVENTORIA

La interventoria del contrato,  sera extema,  integral,  la cual efectuafa el  seguimiento de  los aspectos contractuales,
tecnicos, administrativos, financieros, sociales y ambientales.

Durante  todo  el  tiempo  que  dure  la  ejecuci6n  del  contrato,  la  lnterventoria  verificara  que  la  consultoria  se  este
desarrollando  y  eiecutando  de  conformidad  con  el  contrato  de  respectivo,  de  acuerdo  con  las  especificaciones  y
terminos del contrato.

L1- -'r- c-f± u . `
BLANCA JOEMA CAMPO VIDES

GERENTE EMPOSANAL S.A E.S.P

proyect6dsp.ContectualesMayelyGalanBautsto-Comtis4
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ANEXO  1

CARTA DE PRESENTAcloN DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefrores
EMPRESADEACuEDUCTOALCANTARILLADOYASEODESANALBERTO.EMPOSANALSAESP
E.S.D.

Referencia:  Oferta dentro del proceso de  lnv.itaci6n  PublieaNo.002-2022.

de acuerdo con las
consiste

condicionesgeneralesdel_procesodecontrataci6ndelarefere'ncia,presentolasiguienteoferta,cuyoobjeto
[1  ouol,ul\/,  uL/iaiiuu  .ii  i .v..i~iv  rf.-I-.v  / ,-,. '  --r    -

_ __.__._. _..4„  ..  ,  ^^  ,.  ^^L.1-^r]Ii  I  ^n^e  i`I=i   r^ern llR

El suscrito, obrando en nombre propio y/o en representac.lan legal de

enla"ESTUDIOSYDISENOSPARALAOPTIMIZAcloNDELOSALCANTARl[LADOSDELCASCOURBANOY
corlqlcluHes  gt;IItHcalt;a  ut;I  t+ivi,c;Ou  v.  vv..I,.`.v.y ...,. _  ` ___   _     _

ELCORREGIMIENTODELAPALMADELMUNICIPIODESANALBERT0DEPARTAMENTODELCESAR`.

Declaro asi mismo que:

1.Tengofacultadlegalparafimarypresentarlaoferta.

2.Estaofertayelcontratoquellegaseacelebrarsesolocomprometealasociedadqiielegalmenterepresento.
3.  Conozco  la  informac.lan  general  y  especifica  y demas  documentos  del  proceso  y  acepto  los  requisitos en  ellos
contenidos.
4.Tengoenmipoderlosdocumentosqueintegranlascondicionesdecontrataci6nyadendasqueson:(indicarfecha

y nhmero de cada una).
5.  Que  no  nos  hallamos  incurso  (s)  en  causal  alguna de  inhabil.idad  e  incompatibilidad  de  las  seFialadas en  la  Ley,
comoenningunodeloseventosconstitutivosdeprohibicionesespecialesparacontratar.
6.  Que,  si  se  nos  adjudica  el  contrato,  nos  comprometemos  a  ejecutaho  es  el  plazo  establecido  y  constituir  las

garantias requeridas.  (Si a ello  hubiere  lugar).
7.Realizafelostfamitesnecesariosparaelperfeccionamientoylegalizaci6ndelcontratoenelplazosefialadoporla
Entidad.

Ladirecci6ncomeroial,dondesepuedenremitiroenviarporcorreo,notificacionesrelacionadasconestainvitaci6n

publica,esaquellaqueestipuleenlapresentecartadepresentaci6n.MecomprometoainformaraEMPOSANALSA
ESP,  todo  cambio  de  residencia  o  domicilio  que  ocurra  durante  el  desarrollo  del  contrato  que  se  suscriba  como
consecuenc.ia de esta invitaci6n y hasta su liquidaci6n final.

•..--------.----.-----.-----..----.----------.-

Nombre del proponente
NIT

Nombre del representante legal (a apoderado)
C6dula o documento de identidad
Firma del representante legal (o apoderado).
Direcci6n completa del proponente.Tel6fono No.- Alericron ol clionle: Colie 6 N.  2 -68 -Son AIDerto . Cesor

E -maL).otencioralelionlo@omposanolcom -Telefono. 564 67 co
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ANEXO 2

Cc)dc)
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Ciudad y fecha

Sefiores:

EMPRESADEACUEDUCTOALCANTARILLADOYASEODESANALBERTO-EMPOSANALSAESP
E.S.D.

Referencia:  Oferta dentro del proceso de  lnvitaci6n PublicaNo.002.2022.

OBJETO:   "ESTUDIOS   Y   DISEROS   PARA  LA  OPTIMIZAC16N   DE   LOS   ALCANTARILLADOS   DEL   CASCO

URBANO  Y  EL  CORREGIMIENTO  DE  LA  PALMA  DEL  MUNICIplo  DE  SAN  ALBERTO  DEPARTAMENT0  DEL

CESAR".

(nombre  de  la  persona  natural  o  representante  legal  de  la  entidad  propenente),
me  permito  manifestar  bajo  la

incompatbilidad  previstas en  los
expedida  en

El  suscrito  a  saber:

identificado  con  la  c6dula  de  ciudadania  No.

gravedad del juramen{o que  no me encuentro incurso en ninguna inhabilidades e
articulos8°,9°y10°delaLey80de1993,concordantescon-elarticulo18delaLey1150de2007,artioulo1°dela
9'q,,\JC,\,  \1\,I  J`.'`^`''v''`-1.-'.-     `__    _      _

ley1474de2011,articulo31delaley1776de2016;ydemasnormasvigentessobrelamateria,comotampcoose

encuentranenningunodeloseventosdeprohibicionesespecialesparacontratar.

Me  pemito  suscribir  el   presente  documento  en  in.I  calidad  de

del  aFlo  2022.

_---.-----.-----.----------------------.

FIRMA:

NOMBRE

C.C.

Lb Atoncch ol cliet`te. Colk} 6 N'  2 . 68  -Son Altserto -Cesai
E]maR.I dioncronok;lenle@emposonal.com , Teieloro  564 67 cO

d[as  del  mes  de
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ANEXO 3.

OFERTA ECONOMICA

0BJETO:  "`ESTUDIOS  Y  DISEilos  PARA  LA  OPTIMIZAcloN   DE  LOS  ALCANTARILLADOS  DEL  CASC0

URBANO  Y  EL  CORREGIMIENT0  DE  LA  PALMA  DEL  MUNICIPIO  DE  SAN  ALBERTO  DEPARTAMENTO  DEL

1.1. GASTOS DE PERSONAL

DESCRIPC16N
ASIGNAC16N F.M

COSTO CANTIDAD
TIEMPO

I.

VALOR
BAslcA MENSUAL (MESES) DEDIcha6N

PERSONAL TECNlco
ADM]NISTRATIVOINGENIER0DIRECTOR ESPECIAuSTAENGERENaADEpRoyECTOs0ENINGENIERIASANITARIAYAMBIENTAL0AFINES

S 1,99 S 1 2,00 50% S

INGENIERO  ESPECIALISTAHIDRAULICO S 1,99 S 1 2,00 100% S

INGENIERO  ESPECIALISTAGEOTECNICO S 1,99 S 1 2,00 50% S

INGENIERO  ESPECIALISTAESTRUCTURAL S I,99 S 1 2,00 50% S

lNGENIERO AM BIENTALINGENIEROavlLDEpREsupuESTOsypROGRAMAaoNDEOBRA S 1`99 S 1 2,00 50% S

S 1,99 S 1 2,00 50% S

SECRTETARIA S 1,99 S 1 2,00 100% S

SUBTOTALPERSONALTECNlcoADMINISTRATIVO S

I
1.2. GASTOS DE CAMPO

DESCRIPC16N UNIDAD
VR.UNITARIO CANTIDAD

TIEMPO(MESES) ayeDEDICAC16N VALOR

CAMPERO, PICK-UP, CAMIONETA 1600-3OpOEO#ctt5NNctu#E##3:frEO,
MES S 1 2,00 50% S- AIerreton al clier`le: Collo 6 N` 2 . 68 .  Son Anerlo -Cesor

E-mall. ctenclonolelier`lo@emposonolcorn  -Telefooo` 564 6 7 90
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COMIS16N ToroGRAFiA  (Incluyetopografoydoscader`eros,desplazamiento,equiposdetopografro)
MES S 1 2,00 50% S

EIABORAC16N  DEbN##NE6gTM#g#h]#EPRES16NINFORMES,EMPASTESYPAPELERIA.
MES S 1 2,00 100% S

ExpLORAaoN GEOTECNlcA,  sONDEOsYENSAYOSDELABORATORIOSUELOSPARASISTEMASDEALCANTARILLADO(incluyedesplazamiento,equiposelnformederesultados)

UND S 8 100% S

:gRT£TL£:%JAROSGASTOSpARA
S

VALOR PARCIAL DE CONSULTORIA GRUPO I y 11
S

I
VALOR PAI`CIAL DE CONSULTORIA GRUPO I Y 11

S

IVA (19%)VALORTOTAL DE CONSULl.ORIA GRuPO I Y 11
S

S

-         ELFACTOR MULTIPLICADOR NODEBERASER SuPERIORALFACTOR MUTIPICADOR ESTIPULADOEN ELCuADROPRESUPUESTODECONSULTORIADELOSESTUDIOSPREVIOSYPLIEGODECONDICIONES,SIENDORECHAZADA

LA OFERTA EN CASO DE  SuPERARLO.
•         El  proponente  debera estipular el  valor de  su  oferta econ6mica,  conforme lo establecido en  el  pre§ente  anexo 3,  debiendo

cumpllrcon1oestablecidoenelanexodefichadeespecificactonestecnicasgrupo1y2),

Nofa.Enelvalordelaofertaecon6mlcaseconsideralncluldolvA,impuestosygravamene§Iegalesaplicar,aslcomoloscostos

directos e inclirectos en que  lncurra el contratista para la legalizacl6n  y ejecuci6n  del  contrato

..I,,1,,,,,,...------...-.--.-...-...--.-....-I-..----

Firma del proponente .Nombre del proponente . NIT
Nombre del representante logal .  C6dula
Firma del representante legal
Direcci6n complota dol proponente
Telefono No.

LL Aiencori at ciier`le. Colie 6 N   2  -  68  .  Son Alcorto ` C®sar
I:.rr`ait' csteneioncllclicote@omposanal com  -Teielcco, 564 67 cO
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ANEXO 4

CERTIFICAcloN DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

San Alberto

SeFiores..

EMPRESADEACUEDUCT0ALCANTARILLADOYASEODESANALBERTO-EMPOSANALSAESP
E.S.D.

Referencia:  Oferta dentro del proceso de lnvitaci6n PublicaNo.002.2022.

OBJETO:"u"ESTUDIOSYDISENOSPARALAOPTIMIZAC16NDELOSALCANTARILLADOSDELCASCO

URBAN0YELCORREGIMIENTODELAPALMADELMUNICIPIODESANALBERTODEPARTAIVIENTODEL

CESAR".

EI  Suscrito

jiiridicaoRevisorFiscal),debidamente
identificada con Nit o c.c.

(persona natiiral,  Representante Legal de persona
(nombreoraz6nsocial),

man.if`estoporestedocumento,queenconcordanciacon
autorizadoparaactuarennombreyrepresentaci6nde

1oexig.idoenelArt.50delaLey789de2002,estamoscumpliendoconelpagode
los aportes mensuales de nuestros

I`J  C^19lu`/  t7II  O1  /11`.  vv  -` ....,,,  _,   __   _ _  _     ,

empleadosporconceptodesalud,rlesgosprofesionales,pensionesyaportesalacajadecompensaci6nfamiliaL

institutocolombianodebienestarfamiliaryservic.ionacionaldeaprendizajeSENA(cuandocorresponda),durantelos

seis(6)meses.Inmediatamenteanterioresalafechadeclerredelpresenteproceso.

Me  permito  suscribir  el  presente  documento  en  mi  calidad  de

del afio 2022.

I-
(Nombre del Oferente  o Representante Legal)

(Cedula   de   Ciudadan(a   o   N  I  T)

Atoncun cil cmt®: Colie 6 N-2 -68 . Son Atoerto -Cesaf
E.mau otencroncik:loente@empesanat.com -fel6/ore  564 67 90
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ANEXO N° 5

EXPERIENCIA REQUERIDA

Coda
Nit.  824.003.444-1

RELACION DE CONTRATOS EJECUTADOS                                               EMpo    DE      CAimDAD

NO CONTRATo No CONTRATANTE OBJETO VALOR FECHA  DEINICIO FECHA                              DETERMINACION TIEJECUCIONAA/MM/DD
DE                 ./eEJECUTADA

1

2

3

4

AA/MM/DD
TOTAL S

Coneldiligenciamientoyfirmadeesteanexodeexperienciaacreditada,seentenderabajolagravedaddel

juramento  que los contratos relacionados ham sido ejecutados.

Flrma del proponente

Nombre del proponente

C.C  NOi Alencco ol cliento: Collo 6 N-2 , 68 -  Son Anerlo -Cesor
i-mall`otencrotrolclenteratetnposoral.com ` Telotco  564 67 90
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ANEXO N° 6

FORMULARIO CONSORCIOS 0 UNIONES TEMPORALES

Seftores:

EMPRESADEACUEDUCT0ALCANTARILLADOYASE0DESANALBERTO.EMPOSANALSAESP
E.S.D.

Referencia:  Ciferta dentro del proceso de lnvitac.Ion PublicaNo.002.2022.

Losabaiofirmantesmanifestamosatrav6sdeestedocumentociuehemosconvenidoasociamosenConsoroioo

Union  Temporal,   para   part.icipar  en  el   proceso  de   lNVITACION   PUBLICA  002-2022,   cuyo  objeto  consiste  e"
"uESTUDIOSYDISEftosPARALAOPTIMIZAcloNDELOSALCANTARILLADOSDELCASCOURBANOYEL

CORREG,M,ENToDELAPALMADELMUN,C,P,oDESANALBERTODEPARTAMENToDELCESARn..

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

1.Laduraci6ndeesteConsorciooUni6nTemporalseraigualaltermlnodeUn(01)afio.

2.  El consorcio o Union Temporal esfa integrado por:

3.  El  representante  del  Consorcio  o  Union  Temporal  es:

Ciudadania  No de

contratoytomartodaslasdeterminacionesquefueren

identificado  con  c6dula  de

para firmar el  presente

y suficientes facultades.
quien esta expresamente facultado

necesarias al respecto, con amplia

4.LaresponsabilidaddelosintegrantesdelConsorcioooUni6nTemporal,essolidaria.

Para constancia se firma en a los dias XXX del mes de XXXX  de 2022

Atentamente,

-_-------------..-------------.---------.-----------------.----.---

NombreyfirmadecadaunodelosintegrantesdelConsorcio.
Nombre y firma del representante legal.

Lk Atencen cil cllenle: Callo 6 N   2 ` 68  .  Son AIoerlo - CesoJ
E. moo otenc!orolelenle@empesarat.com -Toletoro. 564 o7 cO



+̂--

Nit.  824.003.444-1
gc>ta es v]tc]l

aesanaI
ANEXO N° 7

MINUTA
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Nit.  824.003.444-1firma  de  las  partes.  PARAGRAFO:  La suscripci6n  del  acta de inicio estafa sujeta al  inicio del

contrato de lnterventoria.1.Obrarconlealtad y buena fe en la ejecuci6n del contratl.2.Colaborarconlaentidadenloqueseanecesarioparaque el objeto contratado se

3) OBLIGACIONESGENERALESDELCONTRATISTA:

cumpla y que 6ste sea de la mejor calidad.3.Noaccederapeticionesoamenazasdequienes actden porfuera de la ley con el fin

de obligarlos a hacer u omit.ir algtln acto o hecho.4.CumpHrCumplirconelpagodelosaportesalsistema de seguridad social integral yparafiscal,conformealosefialadoenelArticulo50deLaLey789de2002ydemas

normas reglamentarias.5.Suscribirelcontratoycumplircon los requisitos de legalizaci6n, en la oportunidad

establecida para el efecto.6.Cumpllrconlasnomastributarias, pagando los impuestos y retenciones a que hayalugardeconformidadconelestatutotributario.7.AcatarlasdirectricesqueduranteeldesarrollodelcontratolaEntidadyelsupervisor

y/o .interventor imparta.8.Elaborarysuscribircon el superv.isor y/o interventor el acta de iniciacich de laejecuci6ndelcontrato,yproyectarparalasfirmasdelasparteslasactasdesuspens.Ionyreiniciaci6ncuandolascircunstanciaspresentadasdurantelaejecuci6ndelcontratodebanrecurrirseatalesmedidasydelascualesdebedejarseclara

constancia.9.Elcontratista  debefa  realizar  la  facturaci6n  a  documento  equivalente  conforme  losproductosefectivamenteentregados,enelmarcodelascondicionesdelcontrato.10.Informaroportunamentealinterventory/osupervisordelcontrato,decualquiersituaci6nquepuedaafectarlacorrectaejecuci6ndeeste.11.Presentarlosdocumentosnecesariosparalalegalizaci6nyperfeccionamientodel

contrato.12.Mantener una estricta reserva y confidencialidad sobre la informaci6n que conozca porcausaoconocasi6ndelaejecuci6ndelobjetocontractual.13.Garantizarlosprotocolosdebioseguridadenlaejecuci6ndelcontrato.14.MantenerindemneaEMPOSANALporlasreclamacionesquesedertvenconocasi6n

a la ejecuci6n contractual.15.Lasdemasactividadesque disponga la Entidad y que esten relacionadas con el objetodelcontrato.IItudiorevio

3.1. OBLIGACIONESESPECIFICASDELCONTRATISTA:

i      R:rat:aTP",:;entE°sai:3',%%y #i€ECR8t:act:a'#  Pfisenoif:MizAcP|oN    DE    LosALCANTARILLADOSDELCASCOURBAN0YELCORREGIMIENTODELAPALMADELMUNICIPIODESANALBERTODEPARTAMENTODELCESAR,dandocumplim.ientoaloestablecidoenelanexodeespecificacionestecnicas(GrupoNo.1yGrupoNo.2),quehacenparteintegraldelestudioprevio,yaloslineamientosdelaResoluci6n0330de2017,porlacualseadoptaelreglamentotecnicoparaelsectorde

agua potable y saneamiento basico.3.LosESTUDIOSYDISENOSPARA LA OPTIMIZAcloN  DE LOS ALCANTARILLADOSDELCASCOURBAN0YELCORREGIMIENTODELAPALMADELMUNICIPIODESANALBERTODEPARTAMENTODELCESAR,debefanconectarsealaredmatrizdelalcantarilladopluvialy/osanitariodelmunicipiooenloquerespectaalatoantarillado

LL AIerreen al cliento: Calk) 6 N= 2 -68 -Son AJtrerto -Cosor
i,rrrail otonccochclrentocaemposoral com , Tel6foro. 564 67 90
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red  matriz
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-

pluvial  en  caso  de  no  tener
debefa  proyectar  el descole  en  los  canales

I,'\,'.`^'   v,,   v---_-I._    '__   __

abiertosmascercanosalazonadeinfluencia.Lo.ant-eriordebefaestarjustificadoenel
respectivo modelo hidfaulico.

4.      Elaborar   un   cronograma   de   las   actividades  durante   la   ejecuci6n   del   contrato,de
acuerdo con el desarrollo de la consultoria.

5.     Evaluar e inspeccionar las areas a estudiar de acuerdo con la programaci6n presentada,
conel  fin  de  controlar las  areas contiguas  y  hacer las  recomendaciones de seguridad

pertinentes.
6.     Contar con los equipos para realizar las pruebas nece§arias durante la ejecuci6n de la

consultoria.

7.     Hacer    las    recomendactones    que    contribuyan    al    mejor    desempeho    para    la
materializaci6n de los diseFios.

8.     Tomar registro fotogfafico de los sitios o lugares donde se desarrollafan los estudios.
9.     Desarrollar las actividades contratadas con personal id6neo y competente.
10.   Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo

del contrato cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente.
11.   Suministrar  y  mantener,  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  y  hasta  la  liquidaci6n  del

mismo,el  personal  profesional  ofrecido  en  la  propuesta  y  exigido  en  la  invitaci6n.  En
casodequeelconsultorrequieracambiaralgunodelosprofesionalesydemaspersorial
ofrecido  y/o  presentado,  este  debefa tener un  perfil  igual  o  superior al  exigido  en  la
invitaci6n,sinperjuiciodelaregulaci6nespecificaquesobreesteaspectoseestablece

para   equipo   de   trabajo   princ.ipal     En   todo   caso,   el   interventor   debefa   aprobar,
previamente, el  reemplazo.

12.   EMPOSANAL S.A E.S.P, tendran la facultad de solicitar el cambio de personal cuando
este  lo  considere  conveniente  y  el  contratista  procedefa  a  su  remoci6n  en  forma
inmediata  reemplazandolo  por  uno  de  igual  o  mejor categoria  que  el  exigido  en  la
invitaci6n  publica,  sin que esto  represente  ningdn tipo de  indemnizaci6n  por parte de
EMPOSANAL S.A E.S.P,  hacia el contratista.

13.   Asumir,   por  su   cuenta   y   riesgo,   el   pago   de   los   salarios,   prestaciones   sociales,
indemnizaciones   y   honorarios  de  todo  el   personal   que  ooupe  en   la  ejecuci6n   la
consultoria,quedandoclaroquenoexisteningtlntipodevinculolaboraldetalpersonal

con  EMPOSANAL S.A E.S.P,  ni  responsabilidad en los riesgos que se deriven de esa
contrataci6n.  Responder por cualquier tipo de  reclamaci6n, judicial o extrajudicial,  que
instaure,  impulse o en la que coadyuve su  personal contra EMPOSANAL S.A E.S.P.,

por causa o con ocasi6n del contrato.
14.   Ademas   del   personal   minimo   ex.Igido,    el   CONSULTOR   debefa   contar   con   los

profesionalesotecnicosqueserequieranparacumplircabalmenteelcontrato,tantoen
plazo como en calidad.

15    Preparar  y  presentar  a  EMPOSANAL  S.A  E.S.P,   un  informe  final  del  desarrollo  del
contrato.  Dicho  informe debefa  contener las  conclusiones  y  recomendaciones de  los
estudios,    disefios    planos    de    construcci6n,     presupuestos    y    en    general    las
especificaciones tecnicas de las obras a desarrollarse.

16.   Presentar al supervisor del contrato un informe final de la consultoria.
17.   Todos los informes y productos entregados debefan presentarse impresos en original,

dichos informes
Deberan estar respaldados en medio magnetico.

18.   Asistir a todas las  reuniones programadas que sean  necesarias para lograr la debida
del contrato elaborar las actas a

Alenc®n ol cliento: Colio 6 N'  2  -68  -Son Alb®rlo -Cesor
E.mall:diencrocotoliento@omposanel.com -fe+eloro  564 67 sO
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19.   Realizar reuniones con  el  lnterventor y/o  supervisor del contrato del contrato tanto  a
inicio como durante la ejecuci6n del mismo.20.EIConsultor,atrav6sdelosprofesionales  que  pahicipen  en  los  estudios  y  diseilosdeberanprestarunacompafiamientot6cnicoaEMPOSANAL,duranteelprocesodecontrataci6nydurantelaejecucidndelasobrasresultantesdelosestudiosydiseFiosobjetodelapresenteinvitaci6n,conelfindesolucionareventualesdudasoinconsistenciasquesepresenteneneldesarrollodelprocesoyquesederivendesusestudiosydisefros,obligandoseahacerlasaclaracionespertinentesyaajustarlosdisefiosyentregarlosplanosydemasdocumentosmodificados,eneltiempoquedetermineEMPOSANALS.AE.S.P0ELEJECUTORDELPROYECTO,deacuerdo

con el cronograma de dicho proceso.21.Informardeinmediatoyporescrito,al supervisor la ocunencia de situaciones de fuerzamayorocasofortuitoquepuedanafectarlaejecuci6ndelcontrato,incluyendolas

recomendaciones que procedan segtln el caso.22.Elcontratistaseraresponsabledetodoslos  gastos  asociados  a  la  ejecuci6n  del

contrato
1.      Velar porel cumplimiento de todas las clausulas contractuales.2Exigiralcontratistalaejecuci6nid6neayoportunadelobjetodel contrato.3.Realizarlospagosalcontratistaacordeconlaclausuladeformadepago, previo recibo a

3.2. OBLIGACIONES DEEMPOSANALS.AE.S.P

satisfacci6n del  interventor y/o supervisor.
4.      Cumplir y hacercumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que

de el forman parte.5.Aprobarlasgarantias  o  las  modificaciones  a  las  mismas  que  el  contratista  constituyasiemprequeestascumplanlascondicionesdesumaasegurada,vigenciasyamparos,

exigidas en el contrato.6.Suscribirenconjuntocon  el  contratista,  las  actas  de  inicio,  suspensi6n,  reinicio,  la  deliquidacidndelcontrato,ycualquierotraquesegeneredurantelaejecuci6ndelcontrato.7.Prestarsucolaboraci6nparaelcumplimientodelasobligacionesdelcontratista.

8.     Suministrar al contratista todos aquellos documentos, infomaci6n e insumos que requiera

para el desarrollo de la actividad encomendada.9.Verificarsielcontratistaseencuentraafiliadoyal dia con el pago al sistema de seguridad

social integral (salud, pension y ARL) y parafiscales cuando a ello haya lugar.10.Resolverlaspeticionespresentadasporelcontratistaenlosterminosconsagrados por la

Ley.11.Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizaci6n par daFios y periuicios que

sufra, EMPOSANAL S.A E.S.P, en desarrollo o con ocasi6n del contrato celebrado.
12.   Formular  las  sugerencias  por escrito  sobre  los  asuntos  que  estime  convenientes  en  e

desarrollo del contrato, s.in per|uic.io de la autonomia propia del contratista.LaEMPRESADEACUEDUCTOALCANTARILLADOYASE0DESANALBERTO EMPOSANAL

4.1)ELLUGARDEEJECUCIONDELCONTRATO.

S.A.E.S.P,determinaqueellugardeejecuci6ndelcontratocorrespondealMUNICIplODESANALBERTO,CESAR:GRUPO1:SistemadeAlcantarilladoSanitarioyPluvialenlosBarriosSanRafaelyelCarmendelaCabeceraMunicipal,elalcantarilladopluvialdelacalle3concamera8,9,10y11delbarrio23deagosto;diagonal2centrecamera8y7adelbarrioSanBemardo;Calle2bentrecarrera14y13(calledelosestudiantes)barrioBetancourt;carreraldconcallelbdelbarrioprimerodeabril;Calle1afrentealcolegioAndresBellodelBarrioVillaFanny;tambiensereauierelaoDtimizaci6ndeladescangadeloscanalesdeaquaslluviasdelbarriobrisas,

T±

IEEEj= 9Ota
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Betancourt y  Pnmero de Mayo.  GRUPO  2:   Sistema de Alcantanllado  Sanitano y     ucorreimientolapalmal"I.norciento(100%)

5) FORMA DE PAGO:

El valor total del presente contrato sera cancelado en un unico pago por e  cie   pdelvalorcontratado,asatisfacci6ndelobjetodelcontratoyespecificacionestecnicas exigidasporpartedellnterventory/oSupervisor,previafacturaci6ndeconformidadconlaconsultoriacontratada,expedici6ndelaconstanciadecumplimientodelinterventory/osupervisorylapresentaci6ndesoportedepazysalvoalsistemacleseguridadsocialypagodeaportes

parafiscales por parte del contratista a los que haya lugar.                                I             lsamarafan

6) GARANTiA:

EI  CONTRATISTA,  constitulra  a  de  la  Entidad,  las  siguientes garantias,   as  cuae          plasobligac.Ionesprecontractuales,contractualesypost-contractuales:-periododeejecuci6n delcontrato.-CUMPLIMIENTO:DebefaconstituirseporelVEINTEporciento(20%)delvalortotaldelcontratoyporelterminodeduraci6ndelcontratoytres(03)mesesmss.-CALIDADI)ELSERVICIO.DeberaconstituirseporunmontoequivalentealTREINTA(30%)delvalordelcontratoypporelterminodeduraci6ndelcontratoyUN(01)aflomss.-PAGOI)ESALARIOSYPRESTACIONESSOCIALES:Deberaconstituirseporunmontoequivalentealdiezpor(10%)del

valor del contrato y por el termino de duraci6n del contrato y tres (03) ano mssdl       t    t.stahabfaluar

7) CLAUSULA PENAL:

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo    e  con ra I      ,                 galpagodeunasanci6npecuniariaequivalentealdiezporciento(10%)delvalordelcor`trato,sumaquesetendfacomopagoparcialdelosperjuiciosquesufraEMPOSANALS.AE.S.PporelincumplimientoPARAGRAFO:Elvalordelaclausulapenalseradescontadodecualquiersaldoqueresultareafavordelcontratistaporraz6ndeestecontratosilohubiere.LSAESPdcualuierdaf`oo

12} lNDEMNIDAD

EIContratistaseobligaamantenerindemneaEMPOSANA       .            .       e          qper)uic.iooriginadoenreclamacionesdetercerosquetengancomocausasusactuaciones hastaporelmontodeldafiooperiuiciocausadoyhastaporelvalordelpresenteContrato.ElContratistamantendraindemneaEMPOSANALS.AE.S,porcualquierobligaci6ndecafacterlaboralorelac.ionadoqueseoriginenenelincumplimientodelasobligacioneslaboralesqueelContratistaasumefrentealpersonalquesevinculenalaejecuci6ndelasobligacionesderivadasde|presentecontratoEMpoSANALSAESPcon

13) SOLUcloN DE

Las  controversias o diferencias que  surian  en{re el  Contratista  y

ocas`i6n de la firma, ejecucl6n, interpretaci6n,  pforroga o terminaci6n del Contrato, asi coma decualquierotroasuntorelacionadoconelpresenteContrato,seransometidasalarevisi6ndelaspartesparabuscarunarreglodirecto,enunteminonomayoracinco(5)diashabilesapahirdelafechaenquecualquieradelaspartescomuniqueporescritoalaotralaexistenciadeunadiferenciaLascontroversiasquenopuedanserresueltasdefomadireetaentrelasparfes,se

CONTROVERSIAS: resolvefanempleandolosmediospehinentesparasolucionarenformaagiI,fapidaydirectalasdiferenciasydiscrepanciassurgidasdelasactvidadescontractuales,Paratalefectoalsurgirladiferenciaacudifanalempleodelosmecanismosdesoluci6ndelacontroversiacontractualya

la  conciliaci6n,  amigable  composici6n  y  transacci6n,  de  acuerdo  a  las  disposiciones  legales

vigentes.

LL Atenean al clrer`te: Coto 6 N-2 -68 . Son Aroerto -Cesoi
E.mall otoncsonolcliente©en`posanal.com . Te!6toro: 564 67 cO
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14) REQUISITOS  DE Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:  1.  Estudlo previo 2. La oferta

PERFECCIONAMIENTO Y presentada   por  el   Contratista   3.   Garantias  4.   Informes  y  documentos  preeontractuales  5.

EJECUC16N: Certificado de Disponibilidad  Presupuestal.

15) REGISTRO YAPROPIACIONESPRESUPUESTALES.: EMPOSANAL  S.A  E.S P  pagafa  al  Contratista  el  valor  del  presente  Contrato  con  cargo  al

certificaclo  de  disponibilidad  presupuestal  No.  XXX de  fecha  XX de  XXX de  2022.  El  presente

Contrato  esta   suieto   a   registro   presupuestal   y  el   pago  de   su  valor  a  las  aproplaciones

presupuestales .

16) NOTIFICACIONES:

Las respectivas notificaciones se llevafan a cabo en:

EMPOSANAL S.A E.S.P Contratista:

Nombre:  GERENTE Nombre:

Cargo:  GERENTE Vinculaci6n:

Direcci6n:   Calle   6  #  2   -   68   Barrio   ElCentro Direcci6n:

Tel6fono:  ( Tel6fono:

17)       lNTERVENTORIA       DELCONTRATO
La  interventoria  del  contrato,  sera  extema,  integral,  la  cual  efectuafa  el  seguimientode  los

aspectos contractuales,  tecnicos,  admintodoeltiempoquediirelaejecuci6ndelest6desarrollandoyejecutandodeconistrativos,  financieros,  sociales y ambientales.  Dcontrato,lalnterventoriaverificaraquelaconsulform'idadconelcontratoderespectivo,deacueurantetoriaserdocon

las especificaciones y terminos del contrate.

19) CEsloNES:

EI  Contratista  no puede ceder parcial  ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del

presente Contrato sin la autorizaci6n  previa, expresa y escrita de EMPOSANAL S.A E.S.P.  Si el

Contratista  es  objeto  de  fusion,  escisi6n  o  cambio  de  control,  EMPOSANAL  S.A  E.S.P  esfa

facultada a conocer las condiciones de esa operaci6n.  En consecuencia, el Contratista se obliga

a informar oportunamente a EMPOSANAL S.A E.S.P de la misma y solicitar su consentimiento.

POR EMPOSANAL S.A E.S.Py:xx:/:i:i:i:I:/:I:I:xxxxxxx. POR EL CONTRATISTAxxxxxxxxx

i::I:I:Xl:X1:I:M:M:Ml:WX:I:X:XX»X `i:/:I:I:xi:I:I:/:/:/:uddwzun

Elabofo:

ha Alencron  ol clrente. Calle 6 N'  2 .  68  . Son AlbeTlo . Coso/
i.rna(I totenc H)no!c lrente@emposonal.com -Telefcro: 564 67 cO


